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BAB 1 

PENDAHULUAN 

A. ANALISIS SITUASI 

Perkembangan anak merupakan proses perubahan perilaku dari tidak 

matang menjadi matang, dari sederhana ke kompleks, suatu evolusi manusia 

dari ketergantungan menjadi makluk dewasa yang mandiri. Perkembangan 

anak adalah suatu proses perubahan cara belajar untuk menguasai tingkat yang 

lebih tinggi dari aspek-aspek, gerakan, berpikir, berperasaan, dan interaksi 

baik dengan sesama dan lingkungan hidupnya. 

Berbagai fakta teoritis dan empiris ditunjukkan dari ilmu kesehatan 

menunjukkan bahwa tahun-tahun awal merupakan masa yang sangat penting 

dalam membentuk intelegensi, kepribadian dan kepribadian sosial. Pada saat 

bayi dilahirkan memiliki lebih dari 100 milyar neuron dan sekitar satu triliyun 

sel glia yang berfungsi sebagi perekat serta synap (cabang-cabang neuron) 

yang akan membentuk bertrilyun-trilyun sambungan antar neuron yang 

jumlahnya melebihi kebutuhan. Synap ini akan bekerja sampai usia anak 5-6 

tahun. Banyaknya jumlah sambungan tersebut mempengaruhi pembentukan 

kemampuan anak sepanjang hidupnya. Dari uraian diatas, pada fase 

perkembangan awal anak akan memiliki potensi yang sangat luar biasa dalam 

mengembangkan kemampuan berbahasa, matematika, keterampilan berpikir, 

dan pembentukan kestabilan berpikir emosional pada diri seseorang (Anwar 

dan Arsyad Ahmad, 2007: 24). 

Manusia lahir dengan dilengkapi bermilyar sel otak yang siap 

dikembangkan agar mencapai kecerdasan dan perkembangan optimal. Menurut 

berbagai penelitian dibidang neurologi menunjukkan bahwa 50% kecerdasan 

anak terbentuk dalam kurun waktu 4 tahun pertama. Setelah anak berusia 

8 tahun perkembangan otak anak akan mencapai 80% dan pada usia 18 tahun 

pertumbuhan otak anak akan mencapai 50% (Slamet Suyanto, 2005: 6) 

Kelompok bermain (KB) merupakan bagian dari pendidikan anak usia 

dini (PAUD) yang tumbuh layaknya cendawan di musim hujan, lembaga ini  
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berlomba-lomba memberikan layanan terbaik untuk peserta didik. Kompetisi 

ini melahirkan banyak inovasi metode pembelajaran di lapangan dengan 

segala keunggulan dan kelebihannya. 

Namun, seringkali KB yang diselenggarakan masih belum memenuhi 

kriteria lembaga pendidikan yang memadai. Hal itu dapat dilihat dari aspek 

pendidik yang kurang sesuai kompetensi maupun manajemen 

penyelenggaraan KB yang hanya seadanya. 

Masalah yang terjadi dimana pengelolaan kelompok bermain masih 

kurang optimal diantaranya ketidakseimbangan antara pola pengelolaan yang 

seharusnya ditetapkan dilembaga tersebut namun tidak sesuai dengan kondisi 

yang ada. Mengingat pentingnya kelompok bermain dimana pemerintah telah 

mengeluarkan berbagai kebijakan untuk mengatur implementasinya agar dapat 

dilakukan secara optimal 

Kasus yang kebanyakan terjadi dimana orang tua yang belum 

memahami manajemen program pembelajaran kelompok bermain, seringkali 

antara yang diajarkan disekolah dan dirumah berbeda untuk anak. Lembaga 

pendidikan seringkali belum menjalankan fungsi-fungsi manajemen.  

Oleh karena TIM PENGABMAS Prodi SI PG-PAUD Universitas 

Pahlawan menggab perlu untuk mengadakan bimbingan manajemen program 

pembelajaran di salah satu KB yang ada di Desa Sungai Putih tepatnya 

Kelompok Bermain (KB) Pelita Hati Ibu dengan harapan KB Pelita Hati Ibu 

dapat menerapkan manajemen program pembelajaran dengan baik 

 

B. MITRA DAN KELOMPOK SASARAN PROGRAM PENGABDIAN 

PADA MASYARAKAT 

Adapun yang menjadi mitra dalam pengabmas ini adalah Kelompok 

Bermain (KB) Pelita Hati Ibu yang beralamatkan Rt 1/ Rw 1 Dsn 3 Desa 

Sungai Pinang, Kecamatan Tambang, Kabupaten Kampar, KB Pelita Hati Ibu 

diketuai (Kepsek) Ibu Alfi Susanti, S.Pd adapun jarak lokasi pengabdian 

masyarakat ini dari kampus Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai, kurang 

lebih 40 KM 



3 
 

BAB II 

TARGET LUARAN 

 

A. TARGET YANG DIHARAPKAN 

Kegiatan dari pengabdian masyarakat  ini adalah Bimbingan Manajemen 

Program Pembelajaran Pada KB Pelita Hati Ibu Desa Sungai Pinang 

Kecamatan Tambang.   Adapun target yang diharapkan terlaksananya 

manajemen pembelajaran pada KB Pelita Hati Ibu  Desa Sungai Pinang 

Kecamatan Tambang dengan baik, pengelola KB Pelita Hati Desa Sungai 

Pinang Kecamatan Tambang paham dan mampu menerapkan Manajemen 

Program Pembelajaran Pada KB Pelita Hati Ibu 

B. LUARAN YANG DIHARAPKAN : 

1. Program ini diharapkan dapat memberikan bantuan riil KB Pelita Hati 

Ibu dalam menerapkan manajemen pembelajaran KB  

2. Luaran dari kegiatan ini adalah artikel yang dapat dipublikasikan pada 

jurnal pengabdian masyarakat yang terbit berkala. 

   

 

 

\ 

\ 
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BAB III 

METODE PELAKSANAAN 

 

3. 1. Metode Pelaksanaan pengabdian Mayarakat 

Adapun metode yang digunakan dalam pelaksanaan pengabdian 

masyarakat ini adalah metode pelatihan Menurut Endah (2018) jenis-

jenis metode pelatihan yaitu ceramah, diskusi, peragaan, latihan/praktek, 

instruksi kerja, studi kasus, permainan, bermain peran, in-tray, simulasi dan 

online learnin 

Pengabdian masyarakat dengan judul Bimbingan Manajemen Program 

Pembelajaran Pada KB Pelita Hati Ibu Desa Sungai Pinang Kecamatan 

Tambang berfokus pada jenis metode diskusi dan latihan karena tim 

Pengabdian masyarakat memandang kedua jenis metode pelatihan inilah yang 

dianggap cocok diterapka 

 

 

3.2. Tahapan Persiapan 

Persiapan yang dilakukan sebelum pelaksanaan pengabdian masyarakat 

yang berupa bimbingan manajemen pembelajaran pada KB Pelita Hati Ibu  

Desa Sungai Pinang Kecamatan Tambang adalah menyusun materi bimbingan 

manajemen pembelajaran pada KB Pelita Hati Ibu  Desa Sungai Pinang 

Kecamatan Tambang seperti: penyusunan program kerja tahunan, penyusunan 

kalender pendidikan, penyusunan jadwal kegiatan belajar, penyusunan satuan 

kegiatan mingguan dan harian, pengaturan pembukaan tahun ajaran baru, 

pengaturan pelaksanaan program kegiatan belajar, pengaturan kegiatan 

bermain dan pengaturan kegiatan evaluasi, mpengaturan pelaksanaan 

bimbingan dan penyuluhan, pengaturan penutupan tahun ajaran baru dari 

materi atas tentunya tidak akan semua disampaikan karena pengabmas ini 

sejatinya merupakan kelanjutan dari penelitian sebelumnya, sehingga yang 

akan dibimbing adalah sub-sub manajeman program pembelajaran KB yang 

lemah saja 
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Metode pengabmas yang akan diterapkan adalah motode dialogis dan 

sharing informasi dimana akan diadakan dialog-dialog santai antara nara 

sumber pengabmas dengan pengelola serta Guru KB Pelita Hati Ibu  Desa 

Sungai Pinang Kecamatan Tambang, selain sharing informasi juga akan 

terjalin keakraban antara kedua belah pihak 

 

3.3. Tahapan Kegiatan 

No Tahap Kegiatan Target Minggu ke- 

1 2 3 4 

1 Tahap Persiapan 

Melakukan survey ke lokasi dan perizinan 

Memperkenalkan rencana program 

pengabdian kepada pihak KB Pelita Hati Ibu 

 

√ 

   

 

√ 

   

2 Tahap pelaksanaan: 

Persiapan teknis Bimbingan 

Pelaksanaan penyuluhan 

  

√ 

 

 

 

√ 

 

3 Tahap penyelesaian: 

Monitoring dan Evaluasi Program 

Pembuatan laporan Program 

    

√ 

√ Sebelum kegiatan penyuluhan dilakukan, kami mengawalinya dengan 

mengadakan survey pendahuluan dan memperkenalkan rencana program 

kepada pihak Guru KB Pelita Hati Ibu  Desa Sungai Pinang Kecamatan 

Tambang,  

Bimbingan dilakukan dengan metode dialog dan sharing informasi, 

penyuluhan mengunakan media multimedia berupa infocus, adapun beberapa 

materi bimbingan adalah; 

1. penyusunan program kerja tahunan  

2. penyusunan kalender pendidikan 

3. penyusunan jadwal kegiatan belajar 

4. penyusunan satuan kegiatan mingguan dan harian 

5. pengaturan pembukaan tahun ajaran baru 

6. pengaturan pelaksanaan program kegiatan belajar 

7. pengaturan kegiatan bermain dan pengaturan kegiatan evaluasi 
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8. pengaturan pelaksanaan bimbingan dan penyuluhan 

9. pengaturan penutupan tahun ajaran baru 

\ 
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BAB IV 

KELAYAKAN KEPAKARAN 

 

A. Jenis kepakaran yang dibutuhkan 

Dalam melaksanakan bimbingan bimbingan manajemen pembelajaran 

pada KB Pelita Hati Ibu  Desa Sungai Pinang Kecamatan Tambang, pakar ini 

juga diperlukan dalam berkomukasi dengan pihak KB Pelita Hati Ibu, 

sehingga maksud dan tujuan tercapai dengan baik, adapun kepakaran yang 

dibutuhkan di antaranya pakar manajemen KB yang merupakan pakar inti dari 

kegiatan bimbingan ini 

Kepakaran selanjutnya yang dibutuhakan adalah Pakar pendidikan 

AUD, sehingga pembicaraan atau bimbingan tetap pada koridor pendidikan 

anak usia dini, Adapun pakar yang terakhir yang dibutuahkan dalam 

pengabdian masyarakat ini adalah pakar analisis bukti fisik, hal ini untuk 

mempercepat kinerja tim pengabmas dengan mengecek semua dokumen 

termain apakah sudah standar atau belum  

B. Tim  Pengusul dan kepakarannya 

No Nama Kepakaran keterangan 

1 Joni, M.Pd Pakar Parenting Ketua Pengabmas 

2 Melvi Lesmana Alim, M.Pd Pakar pendidikan 

AUD 

Anggota 

3 Gilda Puja Kusuma analisis bukti 

fisik, 

Anggota 

4 Erni Kurniawati analisis bukti 

fisik, 

Anggota 
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BAB V 

BIAYA DAN JADWAL KEGIATAN 

 

A. RENCANA ANGGARAN BIAYA 

No Item Bahan Volume Satuan Harga 

Satuan 

Total (RP) 

Perlengkapan yang diperlukan 

1 Buku Referensi 3 Eksemplar RP.100.000 Rp.300.000 

Bahan Habis Pakai 

1 Pena 2 kotak Rp.50.000 Rp.100.000 

2 Buku tulis  1 kodi Rp.150.000 Rp.150.000 

3 Kertas Buram 1 rim Rp.50.000 Rp.50.000 

4 Pulsa dan 

internet 

4 kirim Rp.100.000 Rp.400.000 

5 Tinta Printer 3 Botol Rp.100.000 Rp.300.000 

6 Kertas A4 1 rim Rp.50.000 Rp.50.000 

7 Penggandaan 

laporan  

7 rangkap Rp.50.000 Rp.350.000 

8 Snack & Makan 

Kegiatan 

Bimbingan 1 

7 orang Rp.50.000 Rp.350.000 

9 Snack & Makan 

Kegiatan 

Bimbingan 2 

7 orang Rp.50.000 Rp.350.000 

Akomodasi 

1 Survey Awal 2 orang Rp.50.000 Rp.100.000 

 Mengantar 

surat izin  

2 orang Rp.50.000 Rp.100.000 

2 Kegiatan 

Bimbingan 1  

4 orang Rp.50.000 Rp.200.000 

3 Kegiatan 

Bimbingan 2  

4 orang Rp.50.000 Rp.200.000 

Total Anggaran 3.000.000 
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B. JADWAL PENGABDIAN MASYARAKAT 

Adapun penelitian yang dilakukan dapat terlihat pada jadwal 

sebagaimana table di bawah ini: 

No Kegiatan Pelaksanan 

1 Survey Pendahuluan Nopember 2021 

2 Penjajakan Kemitraan Nopember 2021 

3 Penyusunan Proposal  Nopember 2021 

4 Bimbingan penyuluhan 1 Desember 2021 

5 Bimbingan penyuluhan 1 Desember 2021 

6 Penyusunan Laporan Desember 2021 

7 Tinjauan pasca penyuluhan Januari 2022 

8 Diseminasi hasil  Januari 2022 
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BAB VI 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

A. HASIL  

Setelah dilakukan diskusi dengan pengelola KB Pelita Hati Ibu, dan 

diskusi dengan guru-guru KB Pelita Hati Ibu maka diperoleh gambaran jelas 

bahwa dari penerapan Manajemen Program Pembelajaran Pada KB Pelita Hati 

Ibu Desa Sungai Pinang Kecamatan Tambang dari semua aspek menjemen 

program pembelajaran terlah terlaksana akan tetapi dari sisi dokumentasi 

perencanaan yang belum ada dan evaluasi yang dilakukan sebatas lisan yang 

seharus dilakukan secara tertulis kemudian belum adanya upaya penjami mutu 

pada KB Pelita Hati  

Adapun hasil wawancara kami terhadap pengelola dan guru-guru KB 

Pelita Hati Ibu adalah sebagai berikut: 

No Aspek 

manajemen 

yang di 

analisis 

Perencanaan Pelaksanaan evaluasi 

1 penyusunan 

program 

kerja 

tahunan  

 

Ada 

dokumen ada 

tapi tidak 

lengkap  

Terlaksana 

sebagai dan 

sebagian 

tidak (tidak 

ada dokumen 

pendukung) 

Evaluasi lisan 

tidak ada dokumen 

2 penyusunan 

kalender 

pendidikan  

Ada dan ada 

bukti 

dokumen 

Terlaksana 

dan ada 

dokumen 

Evaluasi lisan 

tidak ada dokumen 

3 penyusunan 

jadwal 

kegiatan 

belajar 

Ada dan ada 

bukti 

dokumen 

Terlaksana 

dan ada 

dokumen 

Evaluasi lisan 

tidak ada dokumen 

4 penyusunan 

satuan 

kegiatan 

mingguan 

dan harian 

Ada dan ada 

bukti 

dokumen 

Terlaksana 

dan ada 

dokumen 

Ada evaluasi dan 

ada dokumen 

5 pengaturan 

pembukaan 

tahun ajaran 

Ada tapi 

tidak ada 

bukti 

Terlaksana 

dan ada 

dokumen 

Tidak ada evaluasi 
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baru 

6 pengaturan 

kegiatan 

bermain dan 

pengaturan 

kegiatan 

evaluasi 

Perencanan 

lisan dan 

tidak ada 

dokumen 

pendukung 

Terlaksana 

tapi tidak ada 

dokumen 

Tidak ada evaluasi 

7 pengaturan 

pelaksanaan 

bimbingan 

dan 

penyuluhan 

Ada tapi 

tidak ada 

bukti 

Terlaksana 

dan ada 

dokumen 

Tidak ada evaluasi 

8 pengaturan 

penutupan 

tahun ajaran 

baru 

Ada dan ada 

bukti 

dokumen 

Terlaksana 

dan ada 

dokumen 

Evaluasi lisan 

tidak ada dokumen 

 

Maka berdasarkan hasil wawancara tersebut maka tim pengabdian 

masyarakat melakukan pelatihan dan mini workshop kepada pengelola dan 

guru-guru dalam penerapan menejemen program pembelajaran pada KB Pelita 

Hati Ibu  

Adapun bentuk pelatiah dan mini workshop kepada pengelola dan guru-

guru dalam penerapan menejemen program pembelajaran pada KB Pelita Hati 

Ibu adalah sebagai berikut: 

1. pelatihan dan mini workshop dalam perencanaan: penyusunan program 

kerja tahunan,  pengaturan pembukaan tahun ajaran baru, pengaturan 

kegiatan bermain dan pengaturan kegiatan evaluasi, pengaturan 

pelaksanaan bimbingan dan penyuluhan, pengaturan penutupan tahun 

ajaran baru 

2. Pelatihan dan mini workshop dalam evaluasi: penyusunan program kerja 

tahunan, penyusunan kalender pendidikan, penyusunan jadwal kegiatan 

belajar, pengaturan pembukaan tahun ajaran baru, pengaturan pelaksanaan 

program kegiatan belajar, pengaturan kegiatan bermain dan pengaturan 

kegiatan evaluasi, pengaturan pelaksanaan bimbingan dan penyuluhan, 

pengaturan penutupan tahun ajaran baru 
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B. PEMBAHASAN 

Dapat dibahas dari pelaksanaan pengabdian masyarakat dengan tema 

menejemen program pembelajaran pada KB Pelita Hati Ibu di atas adalah 

sebagai berikut: 

1. Perencanaan  

Delapan aspek manajemen program pembelajaran di KB Pelita Hati Ibu, 

kesemuanya diawali dengan penyusunan perencanaan dengan cara 

berdiskusi dan rapat bersama guru-guru yang ada, akan tetapi dari 8 

indikator   manajemen program pembelajaran di KB Pelita Hati Ibu, hanya 

3 indikator manajemen saja yang dilengkapi dengan bukti dokumen 

tertulis yaitu; penyusunan kalender pendidikan, penyusunan jadwal 

kegiatan belajar, penyusunan satuan kegiatan mingguan dan harian, ini 

menurut peneliti sangat riskkan sekali, sekelas perencanaan yang akan 

dilaksanakan dalam 1 tahun yang akan datang tidak terdokumentasi 

dengan baik, seharusnya untuk hal-hal penting termasuk di dalamnya 

perencanaan perlu dilakuan pendokumentasi, kemudian dilengkapai 

dengan daftar hadir rapat/diskusinya 

2. Pelaksanaan  

Dari delapan indikator manajemen program pembelajaran di KB Pelita 

Hati Ibu lebih terlaksana dengan baik, mayoritas ada bukti pelaksanaan   

seperti penyusunan kalender pendidikan, penyusunan jadwal kegiatan 

belajar, penyusunan satuan kegiatan mingguan dan harian, pengaturan 

pembukaan tahun ajaran baru, pengaturan pelaksanaan bimbingan dan 

penyuluhan, pengaturan penutupan tahun ajaran baru, meskipun ada juga 

beberapa indikator manajemen program pembelajaran di KB Pelita Hati 

Ibu yang tidak memiliki bukti pelaksanaan 

3. Evaluasi 

Hampir semua indikator (8 Indikator) manajemen program pembelajaran 

di KB Pelita Hati Ibu, terevaluasi sesuai dengan pengakuan ibu kepala KB 

Pelita Hati Ibu, akan tetapi tidak ada  dokumen yang menunjukkan  

evaluasi dilaksanakan, evaluasi yang dilaksanakan hanya sebatas evaluasi 
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lisan saja, dan ini dalam teori manajemen tidak baik, karena semua 

tahapan manajemen harus terdokumentasi dengan baik, baik dari sisi 

perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi 
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BAB VII 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. SIMPULAN 

Dari pembahasan di atas dapat disimpulkan bahwa pelaksanaan 

manajemen program pembelajaran di KB Pelita Hati Ibu belum terlaksana 

dengan baik, hal ini dibuktikan dengan belum dilengkapinya bukti-bukti 

pelaksanaan, untuk perencanaan sudah dilaksanakan tapi bukti belum semua, 

untuk pelaksaan bukti sudah banyak yang disertakan, akan tetapi pada 

kegiatan evaluasi belum sama sekali menyertakan bukti pelaksanaannya 

 

B. SARAN 

Terkait dengan pelaksanaan pengabdian masyarakat mengenai 

pelaksanaan manajemen program pembelajaran di KB Pelita Hati Ibu yang 

sudah dilakukan maka tim pengabdian masyarakat menyarankan sebagai 

berikut: 

Pelaksanaan kegiatan yang ada di KB Pelita Hati Ibu harus didasari oleh 

penerapan manjemen yang baik, setiap perencanaan harus terdokumentasi 

yang baik diawali dengan rapat kerja, hasil rapat dicatat dan dibubuhkan 

tandatangan ketua rapat, kemudian ada daftar hadir yang membuktikan siapa 

saja yang hadir dalam rapat, kemudian dari pelaksaan juga memelukan 

dokumentasi atau pertinggal sebagai bukti pelaksaan, dan terakhir harus ada 

evalusi baik rapat evaluasi pelaksanaan maupun monitoring evaluasi 

pelaksanaan, kehingga dapat dilakukan peningkatan kualitas kinerja 

pelaksanaan 
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