
Kode/Nama Rumpun Ilmu : 762 /Pendidikan Jasmani Kesehatan dan Rekreasi 

 

 

 

LAPORAN AKHIR 

PKM DOSEN 
 

 

 

 

 

 

INTEGRITAS MAHASISWA UNIVERSITAS PAHLAWAN DENGAN 

MASYARAKAT MELALUI KEGIATAN KKN DI DESA BOWONG 
 
 

 

 

 

 

TIM PENGUSUL 

 

KETUA  :  ISKA NOVIARDILA, M.Pd  NIDN : 1021119101 

ANGGOTA     : VITRI ANGRAINI HARDI M.Pd  NIDN : 1008038501 

          M. SYAHRUL RIZAL, M.Pd  NIDN :1029019201 

                            RAHMAD HAMBALI   NIM : 2088203005 

                            PUTRI USWATUN   NIM : 2088203004 

 

 

 

 

 

 
PROGRAM STUDI S 1 PENDIDIKAN JASMANI KESEHATAN DAN REKREASI 

FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU 

TAMBUSAI TAHUN AJARAN 2021/2022 



ii 
 

IDENTITAS DAN URAIAN UMUM 

 

 
Judul Penelitian : Integritas Mahasiswa Universitas Pahlawan Dengan 

Masyarakat Melalui Kegiatan Kkn Di Desa Bowong 
during 

 

Tim Penelitian : 
 

 

 

 

No Nama Jabatan Bidang Keahlian Program Studi 

1. Iska Noviardila, 

M.Pd 

Ketua  Pendidikan 

Keolahragaan 

Penjaskesrek 

2. Vitri Angraini Hardi, 

M.Pd 

Anggota I Pengajaran Bahasa 

Inggris 

Pendidikan 

Bahasa Inggris 

3. M. Syahrul Rizal, 

M.Pd 

Anggota II Pendidikan Dasar PGSD 

Objek Penelitian : Mahasiswa 

Masa Pelaksanaan 

Mulai : bulan Februari tahun 2022 

Berakhir : bulan Juli tahun 2022 

Lokasi Penelitian : Online 

Instansi Lain yang terlibat : - 

Skala Perubahan dan Peningkatan Kapasitas Sosial Kemasyarakatan dan atau 

Perubahan Persepsi 

Jurnal Ilmiah yang menjadi Sasaran Jurnal Al - Ishlah 
 







iii 

DAFTAR ISI 

 

HALAMAN SAMPUL 

HALAMAN PENGESAHAN ............................................................................ i 

KATA PENGHANTAR ..................................................................................... ii 

DAFTAR ISI ...................................................................................................... iii 

DAFTAR GAMBAR ......................................................................................... iv 

DAFTAR TABEL............................................................................................... v 

BAB 1 PENDAHULUAN 

A. Gambaran Umum Lokasi Kkn ................................................................. 1 

B. Tujuan ...................................................................................................... 4 

C. Manfaat .................................................................................................... 4 

D. Tujuan Desa ............................................................................................. 5 

BAB II ANALISIS SITUASI DESA/KELURAHAN 

A. Potensi Desa ............................................................................................. 6 

B. Kondisi Pemerintahan Desa ..................................................................... 9 

BAB III RUANG LINGKUP POTENSI DESA 

A. Bumdes Koto Bowang ............................................................................ 11 

B. Ekonomi .................................................................................................. 13 

BAB IV PERUMUSAN PROGRAM KERJA MASA PANDEMI COVID-19 

A. Program Kerja ......................................................................................... 15 

B. Jenis Kegiatan, Waktu Dan Jadwal Kegiatan, Komponen Yang Dilibatkan 

Dan Evaluasi Keberhasilan ..................................................................... 15 

BAB V HASIL PELAKSANAAN PROGRAM 

A. Program Kuliah Kerja Nyata Bidang Kesehatan .................................... 20 

B. Program Kuliah Kerja Nyata Bidang Sosial ........................................... 21 

BAB VI SIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan ............................................................................................. 23 

B. Saran ........................................................................................................ 24 

DAFTAR PUSTAKA ........................................................................................ 25 

LAMPIRAN ....................................................................................................... 26 

 

 



iv 
 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar 1.1 Peta Desa Koto Tibun ...................................................................... 2  

Gambar 3.1 Penyertaan Modal BUMDES Koto Bowang ................................... 12 

Gambar 3.2 Dokumentasi Unit Usaha BUMDES Kota Bowang ........................ 12 

Gambar 3.3 Dokumentasi Unit Usaha BUMDES Kota Bowang ........................ 13 

Gambar 3.4 Dokumentasi Unit Usaha BUMDES Kota Bowang ........................ 13 

 

 



v 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel 3.1 Jenis Mata Pencaharian Penduduk ...................................................... 14 

Tabel 4.1 Jenis Kegiatan, Waktu Dan Jadwal Kegiatan, Komponen Yang 

Dilibatkan Dan Evaluasi Keberhasilan  .............................................................. 19





1 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. GAMBARAN UMUM LOKASI KKN 

1. Sejarah 

Nama Desa koto tibun berawal dari dua kata Koto dan Tibun. Koto yang 

artinya Kota dan Tibun artinya indah . Kedua kata ini diambil dari pepatah 

Arab. Jadi, dapat disimpulkan bahwa arti dari koto tibun yaitu Desa yang 

indah. Yang mana, desa koto tibun juga diambil dari nama sungai yang 

terletak di desa tersebut dengan nama Sungai tibun. Desa koto tibun mulanya 

hanya terdiri dari dua dusun yaitu dusun Sei Tibun dan dusun pauh. 

Dikarenakan terjadinya pemekaran sebanyak 4 dusun , maka dusun Pauh 

terbagi menjadi 2 dusun yaitu dusun pauh dan dusun tibun tonang sedangkan 

dusun sei tibun terbagi menjadi dusun titian sago. Oleh karena itu, di desa 

Koto tibun terdiri dari 4 dusun yaitu dusun sei tibun, dusun titian sago, dusun 

pauh dan dusun tibun tonang.  

Desa Koto Tibun adalah sebuah  Desa hasil  Pemekaran dari desa Padang 

Mutung, yang mana desa ini dimekarkan pada Tahun 2011, penduduk dari 

desa  Koto Tibun ini merupakan Masyarakat Kenegerian Rumbio, yang 

Berasal dari masyarakat Melayu Kampar.  

Adapun Kepala Desa Koto Tibun dari saat pemekaran pada periode Tahun 

2011 sampai dengan 2012 sebagai Desa Devenitif yang dikepalai oleh Bapak 

Masrinur, SH.I  sebagai kepala desa devinitif yang menjabat selama 1 tahun 

lamanya dengan Sekretaris desa devenitif   yaitu Ade Susanto. Kemudian 

pada periode Tahun 2012 sampai dengan periode tahun 2018 , Bapak 

Masrinur,SH.I dipilih kembali dalam 5 tahun masa jabatannya sebagai kepala 

Desa koto tibun dengan  Sekretaris desa bapak Ade susanto. Lalu, pada 

periode Tahun 2018 sampai dengan sekarang  . Desa koto tibun dikepalai oleh 

Bapak Hasbirullah, S.Pd sebagai kepala desa koto tibun pada periode ini 

dengan Sekretaris Desa bapak Ade susanto pada 5 tahun masa jabatannya 

sebagai kepala desa dan sekretars desa koto tibun. 
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2. Letak Geografis 

Desa Koto Tibun merupakan salah satu desa yang berada di Kecamatan 

Kampar, Kabupaten Kampar. Desa Koto Tibun merupakan pemekaran dari 

desa Padang Mutung yang terletak di Kecamatan Kampar. Desa Koto Tibun 

memiliki geografis yang bagus untuk berternak ikan khususnya ikan patin, 

selain berternak di desa Koto Tibun juga memiliki perkebunan seperti sawit, 

karet, dan padi. Desa koto tibun berbatasan langsung dengan desa lain sebagai 

berikut. 

a. Sebelah utara berbatasan dengan Desa Alam Panjang 

b. Sebelah timur berbatasan dengan Desa Pulau Tinggi 

c. Sebelah selatan berbatasan dengan Desa Padang Mutung 

d. Sebelah barat berbatasan dengan dengan Desa Padang Mutung 

 

Gambar 1.1 Peta Desa Koto Tibun 

Desa ini terletak di jalan lintas Riau-Sumbar yang banyak dilalui 

pendatang ataupun pelancong dari baik itu dari Sumbar atau dari Riau. 

sehingga cepat mengalami perkembangan yang begitu maju dari waktu ke 

waktu karena lancarnya informasi dan tranformasi ke desa tersebut sangat 

strategis. Desa Koto Tibun terdiri dari empat dusun, yaitu Dusun Sei Tibun, 

Dusun Titian Sago, Dusun Pauh dan Tibun Tonang. 
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3. Jarak Dari Kecamatan Dan Kabupaten 

Luas wilayah daerah Desa Koto Tibun adalah 1193,25  Ha dengan rincian 

penggunaan sebagai berikut : 

a. Pemukiman seluas 225,5 Ha. 

b. Bangunan perkantoran swasta atau pemerintahan seluas 2,5 Ha. 

c. Bangunan sekolah atau pendidikan seluas 10,75 Ha. 

d. Lahan Pertanian dan perkebunan seluas 720,5 Ha. 

e. Tambak / kolam seluas 61,3 Ha. 

f. Keramba Apung 1 Ha 

Desa Koto Tibun terdiri dari perkebunan, peternakan,  dan perikanan. Di 

Desa Koto Tibun lebih di dominasi oleh pertambakan ikan patin, Ketinggian 

tanah dari permukaan laut adalah 496 kaki dengan garis bujur 0
o
20’32”N dan 

garis lintang 101
o
09’26”E  jarak desa sebagai berikut : 

a. Jarak ke ibu kota kecamatan terdekat   :  7 KM 

b. Lama jarak tempuh ke ibu kota kecamatam :  15 Menit 

c. Jarak ke ibu kota kabupetan    :  17 KM 

d. Lama jarak tempuh ke ibu kota Kabupaten :  45 Menit 

Jumlah penduduk di Desa Koto Tibun  pada saat ini mencapai 2726 Jiwa 

yang terdiri dari 753 kepala keluarga (KK). Setiap tahunnya mengalami 

peningkatan    jumlah    dari    populasinya.    Adanya    pertumbuhan 

populasi penduduk tiap tahunnya dalam suatu wilayah merupakan salah satu 

faktor pendukung penting yang dalam kegiatan pembangunan. 

Penduduk merupakan suatu unsur yang penting dalam kegiatan 

pengembangan ekonomi suatu Negara terutama dalam meningkatkan 

produksi, sebab ia menyediakan tenaga ahli, tenaga pimpinan dan tenaga keja 

yang diperlukan untuk menciptakan kegiatan ekonomi serta pada konsumsi. 

Gejala pertumbuhan penduduk juga sangat berpengaruh terhadap pendidikan, 

semakin banyak penduduk disuatu daerah maka tingkat dan jumlah lembaga 

pendidikan juga akan semakin meningkat. 
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4. Alat Transformasi Dan Alat Komunikasi 

Masyarakat Desa Koto Tibun mayoritas memiliki pekerjaan di bagian 

Pertanian, Peternakan, Perikanan. Untuk dalam kehidupan sehari-hari  

transformasi masyarakat Desa Koto Tibun menggunakan kendaraan umum 

seperti kendaraan sepeda motor dan lainnya agar dapat memudahkan dalam 

pekerjaan. 

Untuk dalam alat komunikasi masyarakat Desa Koto Tibun kebanyakan 

sudah menggunakan Smartphone dan semenjak adanya virus Covid-19 

masyarakat Desa Koto Tibun semakin banyak menggunakan Smartphone 

dalam berkomunikasi dan belajar bagi anak sekolah. 

 

B. TUJUAN 

Adapun maksud tujuan dari kegian Kuliah Kerja Nyata ini adalah sebagai 

berikut: 

1. Mahasiswa memperoleh pengalaman belajar melalui keterlibatan dalam 

masyarakat yang secara langsung menemukan, merumuskan, memecahkan 

dan menanggulangi permasalahan yang berada di lapangan. 

2. Mahasiswa dapat memberikan pemikiran berdasarkan ilmu, teknologi dan 

seni dalam upaya menumbuhkan, mempercepat gerak, serta mempersiapkan 

kader pembangunan di masa depan. 

3. Agar perguruan tinggi dapat mencetak sarjana pengisi teknologi struktur 

dalam masyarakat yang lebih menghayati kondisi gerak dan permasalahan 

yang kompleks yang dihadapi masyarakat dalam melaksanakan 

pembangunan. Dengan demikian, output yang dihasilkan oleh perguruan 

tinggi secara relatif menjadi siap pakai dan terlatih dalam menanggulangi 

permasalahan pembangunan. 

 

C. MANFAAT 

Pembuatan Laporan ini secara umum adalah menyajikan gambaran umum 

dari desa Kualu Nenas, sehingga dapat menjadi bahan indikator bagi peserta 

Kuliah Kerja Nyata yang ditempatkan di desa Kualu Nenas untuk mempersiapkan 
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rencana maupun program kerja. Manfaat dari Kuliah Kerja Nyata sebagai bentuk 

perwujudan dari Tri Dharma Perguruan Tinggi yang memiliki banyak manfaat 

yang dapat dirasakan baik mahasiswa, pemerintah, masayarakat maupun 

perguruan tinggi. 

 

D. PROGRAM DESA 

Pada Desa Koto Tibun terdapat beberapa progtram yang sudah berjalan dan 

yang belum berjalan diantaranya: 

Yang sudah berjalan: 

1. Pembukaan jalan baru di dusun Sei.Tibun dan Titian Sago 

2. Timbunan jalan   

Yang belum berjalan: 

1. Drainase 

Program yang di hapuskan karena Covid-19: 

1. Semenisasi dusun Pauh, Titian Sago, dan Tibun Tonang 

2. Turap jalan 

3. Pos yandu 

4. Rehab Kantor Desa 
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BAB II  

ANALISIS SUATU DESA/KELURAHAN 

 

A. POTENSI DESA  

1. Potensi yang dimiliki desa berdasarkan hasil observasi yang 

dilakukan seperti: 

a. Pertanian  

Jenis Tanaman : 

1) Padi sawah   : 31,5 ha 

2) Padi Ladang   : 14,7 ha 

3) Jagung   : 1 ha 

4) Palawija   : 1 ha 

5) Cabe    : 2,5 ha 

6) Tebu    : - ha 

7) Kakao/ Coklat  : 1 ha 

8) Kelapa Sawit   : 367 ha 

9) Karet    : 292 ha 

10) Kelapa   : 5 ha 

11) Kopi    : - ha 

12) Singkong   : 4,8 ha 

 

b. Peternakan 

Jenis ternak: 

1) Kambing   : 257  ekor 

2) Sapi    : 3  ekor 

3) Kerbau   : 64  ekor 

4) Ayam    :  2.462 ekor 

5) Itik    : 221  ekor 

6) Burung   : 51  ekor 

7) Lain-lain   : -   ekor 
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c. Perikanan:  

1) Tambak ikan   : 61,3  ha 

2) Tambak udang  :  -  ha 

3) Keramba Apung   : 1  ha  

4) Lain-lain   :-  ha 

 

d. Struktur Mata Pencaharian 

Jenis Pekerjaan : 

1) Petani  : 457 orang 

2) Pedagang  : 84 orang 

3) PNS   : 63 orang 

4) Tukang  : 36 orang 

5) Guru   : 74 orang 

6) Bidan/ Perawat : 11 orang 

7) TNI/ Polri  : 7 orang 

8) Pensiunan  : 15 orang 

9) Sopir/ Angkutan : 14 orang 

10) Buruh  : 37 orang 

11) Jasa persewaan : 51 orang 

12) Swasta  : 150 orang 

13) Peternak  : 64 Orang 

 

2. Unit usaha desa yang ada, karakteristik desa seperti: 

a. Keagamaan. 

Data Keagamaan Desa Koto Tibun Tahun 2018 

Jumlah Pemeluk : 

1) Islam   : 2726    orang 

2) Katolik  :             orang 

3) Kristen  :             orang 

4) Hindu  :             orang 

5) Budha  :             orang 
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b. Data Tempat Ibadah 

Jumlah tempat ibadah : 

1) Masjid  :  3  buah 

2) Musallah  : 9   buah 

3) Gereja  :  -  buah 

4) Pura   :  -  buah 

5) Vihara  :  -  buah 

 

3. Program desa seperti: 

a. Pendidikan 

1) SD/ MI   : 321 Orang 

2) SLTP/ MTs   : 213 Orang 

3) SLTA/ MA   : 180 Orang 

4) S1/ Diploma   : 111 Orang 

5) Putus Sekolah  : 23 Orang 

6) Buta Huruf   : 10 Orang 

 

b. Lembaga Pendidikan 

1) GEDUNG TK /PAUD : 2 Buah 

2) PDTA   : 2 Buah 

3) SD /MI   : 2 Buah 

4) SLTP /MTS   : 2 Buah 

5) SLTA /MA   : 1 Buah 

 

c. Kesehatan 

Kematian Bayi 

1) Jumlah Bayi lahir pada tahun ini    : 38 orang  

2) Jumlah Bayi meninggal tahun ini   :  - orang 

Kematian Ibu Melahirkan 

1) Jumlah ibu melahirkan tahun ini   : 38 orang  

2) Jumlah ibu melahirkan meninggal tahun ini  :   - orang 
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Cakupan Imunisasi 

1) Cakupan Imunisasi Polio 3    : 13 orang 

2) Cakupan Imunisasi DPT-1    : 32 orang 

3) Cakupan Imunisasi Cacar    : 71 orang 

 

Gizi Balita 

1) Jumlah Balita     : 122 orang 

2) Balita gizi buruk     :  - orang 

3) Balita gizi baik     : 121 orang 

4) Balita gizi kurang     : 1 orang 

 

Pemenuhan air bersih 

1) Pengguna sumur galian    : 344 KK 

2) Pengguna air PAM     : 144 KK 

3) Pengguna sumur pompa    : 5 KK 

4) Pengguna sumur hidran umum   : - KK 

5) Pengguna air sungai     : 102 KK 

 

B. KONDISI PEMERINTAHAN DESA 

1. Lembaga pemerintahan 

Jumlah aparat desa : 

a. Kepala Desa   : 1 orang 

b. Sekretaris Desa   : 1 orang 

c. Perangkat Desa   : 9 orang 

d. BPD    : 9 orang 

 

2. Lembaga kemasyarakatan 

Jumlah Lembaga Kemasyarakatan : 

a. LPM    : 1 Lembaga 

b. PKK    : 1 Lembaga 

c. Posyandu    : 3 Posyandu 
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d. Pengajian    : 3 Kelompok 

e. Arisan    :  - Kelompok 

f. Simpan Pinjam   : 2 Kelompok 

g. Kelompok Tani   : 8 Kelompok 

h. Gapoktan    : 1 Kelompok 

i. Karang Taruna/Pemuda  : 1 Kelompok 

j. Risma    :  - Kelompok 

k. Ormas/LSM   :  - Kelompok 

l. Lain-lain    :  -  Kelompok  

 

3. Pembagian Wilayah 

Nama Dusun : 

a. Dusun  Sei. Tibun  : Jumlah   2 RW  dan   4 RT 

b. Dusun  Titian Sago  : Jumlah   2 RW  dan   4 RT 

c. Dusun  Pauh   : Jumlah   2 RW  dan   4 RT 

d. Dusun  Tibun Tonang  : Jumlah   2 RW  dan   4 RT 

 

Lembaga-lembaga desa ini berfungsi untuk memperkuat kerja-kerja 

pemerintahan desa dan pemberdayaan masyarakat desa. 

Desa Koto Tibun disebut juga dengan Desa adat istiadat yang di bawahi oleh 

ninik mamak yang sampai saat ini masih kental di masyarakat desa Koto Tibun 

juga bekerja sama dengan desa untuk menegakkan hukum adat. 
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BAB III 

RUANGLINGKUP POTENSI DESA 

 

A. BUMDES KOTO BOWANG 

Badan usaha milik desa ini bernama BUMDes KOTO BOWANG,dalam cerita 

dari tetuah kampong, KOTO BOWANG adalah sebuah daerah yang dihuni oleh 

orang. KOTO BOWANG adalah tempat ideal yang didalamnya semua tipe 

manusia hidup berdampingan dan harmoni, BUMDes KOTO BOWANG 

merupakan peningkatan dari usaha Ekonomi DesaSimpan Pinjam ( UED-SP ) 

yang suda ada di Desa Koto Tibun. Badan Usaha ini terletak di KM 43 Dusun 

Sei.Tibun Desa Koto Tibun Kec.Kampar. 

Dasar penentuan nama BUMDes KOTO BOWANGberdasarkan musyawarah 

Desa yang dihadiri oleh masyarakat Desa Koto Tibun dan dirikan berdasarkan 

peraturan Desa Koto Tibun Kecamatan Kampar Kabupaten Kampar Nomor 01 

tahun 2015 tentang “PEMBENTUKAN BADAN USAHA MILIK DESA”. 

Adapun visi dan misi BUMDes KOTO BOWANG sebagai berikut: 

1. Visi 

“Mengembangkan BUMDes sebagai lokomotif ekonomi masyarakat Desa 

Koto Tibun” 

2. Misi 

“Menjadi lembaga usaha desa milik desa yang sehat, berkembang dan 

terpercaya, yang mampu melayani anggota masyarakat lingkungannya 

mencapai kehidupan yang penuh keselamatan, kedamaian dan 

kesejahteraan”. 

a. Meningkatkan Pendapatan Asli Desa (PADes) Koto Tibun untuk 

peningkatan pembangunan dan peningkatan pelayanan masyarakat Desa 

Koto Tibun. 

b. Menumbuh kembangkan ekonomi kerakyatan melalui pembinaan usaha 

mikro guna memacu pertumbuhan usaha dalam rangka peningkatan 

kesejahteraan masyarakat. 
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Dana Desa secara nyata juga telah mensejahterakan masyarakat, dana Desa 

mampu menciptakan peluang dan usaha kerja yang berada di Desa Koto Tibun. 

Dana Desa yang telah di alokasikan sebagai berikut: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3.1 Penyertaan Modal BUMDES Koto Bowang 

terdiri dari: 

1. Unit usaha simpan pinjam. 

BUMDES yang ada di Desa Koto Tibun merupakan jenis usaha yang 

bergerak di bidang perhimpunan dan penyaluran dana kepada masyarakat 

melalui usaha simpan pinjam yang dikelola secara strategi individu 

dibawah badan milik desa yang dibentuk oleh pemerintah desa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3.2 Dokumentasi Unit Usaha BUMDES Kota Bowang 

2. Unit usaha perikanan. 

Di Desa Koto Tibun memiliki unit usaha prikanan untuk mengembangkan 

usaha masyarakat dalam perikanan untuk diperjual belikan ke luar daerah 

dengan harga yang semestinya dan BUMDES Desa Koto Tibun ingin 
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menumbuh kembangkan ekonomi masyarakat melalui pembinaan usaha 

perikanan guna memacu pertumbuhan usaha dalam rangka peningkatan 

kesejahteraan rakyat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3.3 Dokumentasi Unit Usaha BUMDES Kota Bowang 

 

3. Unit usaha pengelolaan air bersih 

Karena Kurangnya ketersediaan air bersih bagi masyarakat maka dari itu 

BUMDES Desa Koto tibun Mengembangkan unit usaha pengelolaan air 

bersih di Desa Koto Tibun untuk mengalirkan air bersih ke masyarakat di 

Desa Koto Tibun. 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3.4 Dokumentasi Unit Usaha BUMDES Kota Bowang 

B. EKONOMI  

Desa Koto Tibun adalah desa yang subur, yang cocok untuk semua komoditi 

tanaman dan perkebunan. Desa Koto Tibun kaya dengan sumber daya alam, 
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seperti : Karet, Sawit,padi. Ada juga masyarakat Desa Koto Tibun yang pekerjaan 

nya selain berkebun , seperti PNS,pedagang,TNI,dll.Untuk mengetahui jenis mata 

pencaharian penduduk bisa dilihat pada tabel dibawah ini: 

Jenis Mata Pencaharian Penduduk 

No Pekerjaan Jumlah 

1 Petani  457 

2 Pedagang 84 

3 PNS 63 

4 Tukang 36 

5 Guru 74 

6 Bidan/perawat 11 

7 TNI/POLRI 7 

8 Pensiunan 15 

9 Sopir/angkutan  14 

10 Buruh 37 

11 Jasa persewaan  51 

12 Swasta 150 

13 Peternak 64 

Tabel 3.1 Jenis Mata Pencaharian Penduduk 

  

Sumber : Kantor Desa Koto Tibun 

 

Dari data diatas, masyarakat  Desa koto tibun rata-rata bekerja sebagai petani. 

Hasil pertanian dari masyarakat di Desa Koto Tibun tiap tahun makin niak 

kualitasnya. Hasil dari kualitas pertanian sudah sangat bagus/layak bersaing di 

pasar penjualan. Selain pertanian, di masyarakat Desa Koto Tibun juga banyak 

beternak. Ternak tersebut sangat terkenal dalam kualitas oleh di desa sekitar 

maupun di desa jauh atau perkotaan. Contoh dari ternakan di desa Koto Tibun 

yaitu ternak kerbau, kambing, dan budidaya ikan patin.sebagian masyarakat di 

Desa Koto Tibun bekerja sebagai guru, TNI, pertukangan, dan lainnya.  
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BAB IV 

PERUMUSAN PROGRAM KERJA MASA PANDEMI COVID – 19 

 

A. PROGRAM KERJA  

Program kerja yang kami buat untuk mengembangkan potensi desa pada 

masa pandemi Covid-19, kami membuat sebuah tempat cuci tangan di setiap 

sekolah pada Desa Koto Tibun dikarenakan pada saat ini masih pada situasi 

pandemi Covid - 19, kami juga mengadakan penyuluhan tentang Covid - 19 

kepada masyarakat Desa Koto Tibun bagaimana bahaya virus tersebut pada saat 

ini dan cara menanggulanginya agar kita tidak terpapar oleh Virus Covid - 19 

beserta konsultasi Gizi kepada masyarakat Desa Koto Tibun.  Dan kami juga 

mengadakan gotong royong di tempat umum seperti kantor desa dan lapangan 

yang mengharuskan banyak orang datang. 

Adapun program kerja yang kami buat tidak terkait dengan Covid-19 

diantaranya membantu desa dalam mengumpulkan data masyarakat yang ada di 

Desa Koto Tibun, melakukan pengajaran kepada anak usia dini pada Desa Koto 

Tibun, wawancara kepada masyarakat Desa Koto Tibun tentang bagaimana 

Perikanan yang ada di Desa Koto Tibun dan mencoba memberikan makan Ikan 

yang ada di Desa Koto Tibun,  membantu masyarakat Desa Koto Tibun dalam 

merayakat hari raya kurban,  membuat palakat penanda RT/RW Desa Koto Tibun 

agar masyarakat mudah dalam mencari lokasi RT/RW pada Desa Koto Tibun, 

mengadakan Turnamen Volly antar Dusun di Desa Koto Tibun agar mempererat 

silaturahmi antara Dusun di Desa Koto Tibun, dan Membuat acara 17an di Desa 

Koto Tibun dengan protokol kesehatan yang telah dianjurkan Pemerintah. 

 

B. JENIS KEGIATAN, WAKTU DAN JADWAL KEGIATAN, 

KOMPONEN YANG DILIBATKAN DAN EVALUASI 

KEBERHASILAN 

No Jenis Kegiatan 
Waktu dan Jadwal 

Kegiatan 

Komponen 

yang terlibat 

Evaluasi 

Keberhasilan 

1.  Membuat 04 Agustus 2020 ( Yang terlibat Pihak sekolah 
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tempat Cuci 

tangan pada 

Sekolahan 

pada Desa 

Koto Tibun 

Melihat Lokasi 

sekolah yang 

belum memiliki 

tempat cuci tangan) 

05 Agustus 2020 ( 

Pembuatan tempat 

cuci tangan) 

06 Agustus 2020 ( 

Pembagian tempat 

cuci tangan ke 

sekolah) 

seluruh 

mahasiswa 

KKN UP di 

Desa Koto 

Tibun, 

perangkat 

Desa dan 

Perangkat 

Sekolah di 

Desa Koto 

Tibun 

menerima 

dengan senang 

hati dengan 

adanya tempat 

cuci tangan yang 

telah dibuat oleh 

Mahasiswa 

KKN UP 

2.  Mengadakan 

Penyuluhan 

tentang Covid-

19 kepada 

masyarakat 

Desa Koto 

Tibun 

24 Juli 2020 ( 

Edukasi 

Pencegahan Covid-

19 dan Konsultasi 

Gizi kepada 

Masyarakat Desa 

Koto Tibun) 

03 Agustus 2020 ( 

Pembagian Brosur 

dan wawancara 

tentang Covid-19 

kepada Masyarakat 

Desa Koto Tibun) 

Yang terlibat 

seluruh 

mahasiswa 

KKN UP di 

Desa Koto 

Tibun, 

Masyarakat di 

Desa Koto 

Tibun 

Masyarakat 

Desa Koto 

Tibun sangat 

antusias dengan 

adanya 

penyuluhan 

tentang Covid-

19 yang 

diadakan oleh 

Mahasiswa 

KKN UP 

3.  Mengadakan 

gotong royong 

di tempat 

umum yang 

berada di Desa 

Koto Tibun 

23 Juli 2020 ( 

Gotong royong di 

Desa Koto Tibun) 

07 Agustus 2020 ( 

Gotong royong di 

Lapangan Volly 

Yang terlibat 

seluruh 

mahasiswa 

KKN UP di 

Desa Koto 

Tibun, 

Masyarakat dan 

Pemuda Desa 

Koto Tibun 

sangat antusias 

dengan adanya 

gotong royong 
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Desa Koto Tibun) Masyarakat 

dan Pemuda di 

Desa Koto 

Tibun 

yang diadakan 

oleh Mahasiswa 

KKN UP 

4.  Membantu 

Desa dalam 

pengumpulan 

data 

masyarakat 

Desa Koto 

Tibun 

17 Juli 2020 

(Pendataan warga 

kurang mampu 

untuk menunjang 

bantuan dari dinas 

social di Kantor 

Desa, Dusun Pauh, 

Dusun Sei Tibun, 

dan Dusun Titian 

Sago) 

20 Juli 2020 

(Pendataan Warga 

Struktur Usia, 

tingkat pendidikan, 

Tenaga Kesehatan, 

pekerjaan 

penduduk, 

Masyarakat yang 

meninggal, dan 

kondisi ekonomi 

karena Covid - 19 

di desa Koto 

Tibun) 

Yang terlibat 

seluruh 

mahasiswa 

KKN UP di 

Desa Koto 

Tibun, 

perangkat 

Desa Koto 

Tibun 

Perangkat desa 

sangat terbantu 

dengan adanya 

Mahasiswa 

KKN UP dalam 

melakukan 

pendataan. 

5.  Melakukan 

pengajaran 

kepada anak 

24 Juli 2020 ( 

Melakukan 

Pengajaran kepada 

Yang terlibat 

seluruh 

mahasiswa 

Perangkat desa 

dan guru sangat 

terbantu dengan 
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usia dini di 

Desa Koto 

Tibun 

anak PAUD dan 

SD dengan 

menggunakan 

Teknologi IT) 

KKN UP di 

Desa Koto 

Tibun, 

perangkat 

Desa Koto 

Tibun dan 

guru. 

adanya 

Mahasiswa 

KKN UP dalam 

melakukan 

pengajaran 

menggunakan 

Tegnologi IT. 

6.  Wawancara 

tentang 

perikanan dan 

memberi 

makan ikan di 

Desa Koto 

Tibun 

13 Agustus 2020 ( 

Melakukan 

Wawancara tentang 

prikanan dan 

memberi makan 

ikan di Desa Koto 

Tibun) 

Yang terlibat 

seluruh 

mahasiswa 

KKN UP di 

Desa Koto 

Tibun, dan 

Masyarakat 

Desa Koto 

Tibun. 

Masyarakat 

sangat antusias 

dengan adanya  

Mahasiswa 

KKN UP yang 

ingin tau tentang 

perikanan di 

Desa Koto 

Tibun. 

7.  Membantu 

Masyarakat 

dalam hari 

Raya Haji 

untuk jadi 

panitia Kurban 

31 Juli 2020 

(Membantu 

Masyarakat dalam 

hari Raya Haji 

untuk jadi panitia 

Kurban) 

Yang terlibat 

seluruh 

mahasiswa 

KKN UP di 

Desa Koto 

Tibun, dan 

Masyarakat 

Desa Koto 

Tibun. 

Masyarakat 

sangat antusias 

dengan adanya  

Mahasiswa 

KKN UP yang 

ingin membantu 

menjadi panitia 

Kurban. 

8.  Pembuatan 

Plakat RT/RW 

06 Agustus 2020 

(Pembuatan Plakat 

RT/RW dan 

Dusun) 

10 Agustus 2020 

Yang terlibat 

seluruh 

mahasiswa 

KKN UP di 

Desa Koto 

Perangkat desa 

sangat antusias 

dengan adanya  

Mahasiswa 

KKN UP yang 
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(Pembagian Plakat 

RT/RW dan 

Dusun) 

Tibun. ingin 

membuatkan 

Plakat penanda 

RT/RW di Desa 

Koto Tibun. 

9.  Mengadakan 

Turnamen 

Volly dan 

Acara 17an 

06 Agustus 2020 

(Rapat Pembahasan 

17an dan 

Turnamen Volly 

dan Pemasangan 

Umbul-Umbul 

untuk turnamen) 

Yang terlibat 

seluruh 

mahasiswa 

KKN UP di 

Desa Koto 

Tibun, 

perangkat 

Desa dan 

Pemuda Desa 

Koto Tibun. 

Perangkat desa 

dan Pemuda 

sangat antusias 

dengan adanya  

Mahasiswa 

KKN UP yang 

ingin 

mengadakan 

turnamen dan 

17an di Desa 

Koto Tibun. 

Tabel 4.1 Jenis Kegiatan, Waktu Dan Jadwal Kegiatan, Komponen Yang 

Dilibatkan Dan Evaluasi Keberhasilan
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BAB V 

HASIL PELAKSANAAN PROGRAM 

 

A. PROGRAM KULIAH KERJA NYATA BIDANG KESEHATAN 

1. Membuat tempat Cuci tangan  

Pembuatan tempat cuci tangan ini bertujuan untuk membiasakan 

masyarakat agar menjaga kebersihan pada lingkungan baik diri sendiri. 

Faktor – faktor yang menyebabkan kami membuat tempat cuci tangan ini 

karena kurangnya tempat cuci tangan pada tempat umum dan situasi 

pandemi Covid-19.  

Dengan adanya tempat cuci tangan ini kami mengharapkan agar 

masyarakat Desa Koto Tibun dapat menjaga Kebersihan diri sendiri. 

 

2. Mengadakan Penyuluhan tentang Covid-19 

Penyuluhan tentang Covid-19 ini bertujuan untuk memberi tahu kepada 

masyarakat tentang bahanya Virus pada saat ini, karena virus Covid-19 ini 

berbeda dengan virus lainnya. Faktor yang menyebabkan kami mengadakan 

penyuluhan ini karena kurangnya pemahaman masyarakat terhadap Virus 

Covid-19 

Dengan adanya penyuluhan yang kami buat di Desa Koto Tibun ini dapat 

menyadarkan masyarakat tentang bahanya Virus Covid-19. 

  

3. Mengadakan Gotong Royong pada tempat Umum 

Kegiatan Gotong royong yang dipusatkan pada tempat umum seperti 

Kantor desa. Kegiatan gotong royong ini direncanakan dengan melibatkan 

seluruh perangkat Desa Koto Tibun dan Mahasiswa KKN . 

Kegiatan gotong royong ini sangat bermanfaat untuk meningkatkan 

kesadaran terhadap kebersihan di lingkungan sekitar dan dalam situasi 

pandemi Covid-19 ini dan memutuskan rantai Virus Covid-19 pada 

lingkungan kita. 
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B. PROGRAM KULIAH KERJA NYATA BIDANG SOSIAL 

1. Membantu Desa dalam pengumpulan data masyarakat 

Pendataan penduduk dilakukan oleh mahasiswa KKN di Desa Koto 

Tibun berkoordinasi dengan perangkat desa. Pendataan penduduk yang 

dilakukan oleh mahasiswa ini sangat membantu perangkat desa dalam 

merekap jumlah penduduk yang ada di Desa Koto Tibun. Pendataan 

dilakukan pada empat dusun yang ada di Desa Koto Tibun diantaranya dusun 

Pauh, dusun Sei Tibun, dusun Tibun Tonang, dan dusun Titian Sago. 

Pendataan dilakukan kurang lebih satu minggu dikarenakan banyaknya data 

masyarakat yang berubah. 

Pendataan yang dilakukan oleh mahasiswa KKN di Desa Koto Tibun di 

respon dengan baik oleh masyarakat. Karena dengan adanya pendataan 

penduduk ini bisa mengetahui keadaan masyarakat yang berada di Desa Koto 

Tibun. 

 

2. Melakukan pengajaran kepada anak usia dini  

Pengajaran pada anak usia dini sangat diperlukan pada saat ini karena 

pendidikan sekolah beralih dengan belajar di rumah. Pengajaran yang 

dilakukan oleh mahasiwa sangat membantu guru dalam mengajar karena 

sistem pengajaran ini dilakukan dengan menggunakan teknologi IT. 

Pengajaran yang dilakukan oleh mahasiswa KKN yang menggunakan 

teknologi IT dalam mengajar dan mempermudah guru dalam mengajar di 

respon dengan dengan baik oleh Guru-guru. 

 

3. Wawancara tentang perikanan 

Wawancara yang dilakukan mahasiswa KKN ini untuk mengetahui 

bagaimana peluang usaha perikanan yang dilakukan oleh mayoritas 

masyarakat Desa Koto Tibun. 

Wawancara yang dilakukan oleh mahasiswa KKN direspon dengan baik 

oleh masyarakat Desa Koto Tibun. 
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4. Membantu Masyarakat dalam hari Raya Haji 

Mahasiswa KKN membantu masyarakat dalam persiapan kurban di Hari 

Raya Haji pada Desa Koto Tibun. Persiapan kurban ini dilakukan pada tiga 

tempat diantaranya dusun Sei Tibun, dusun Titian Sago dan dusun Pauh.  

Mahasiswa KKN yang membantu persiapan Kurban dan menjadi panitia 

Kurban direspon dengan baik oleh Masyarakat Desa Koto Tibun. 

 

5. Pembuatan Plakat RT/RW 

Pembuatan plakat untuk RT/RW dan dusun bertujuan untuk 

mempermudah masyarakat dalam mencari rumah RT/RW dan dusun yang 

ada di Desa Koto Tibun. 

Pembuatan plakat yang dilakukan mahasiswa KKN ini sangat direspon 

dengan baik oleh masyarakat dan perangkat Desa Koto Tibun. 

 

6. Mengadakan Turnamen Volly dan Acara 17an 

Acara Trunamen dan acara 17an yang dibuat oleh mahasiswa KKN ini 

dilakukan untuk mempererat silaturahmi antara Dusun yang ada di Desa 

Koto Tibun. Dalam acara ini dibantu oleh Pemuda dan masyarakat yang ada 

di Desa Koto Tibun. 

Acara yang dilakukan oleh mahasiswa KKN ini sangat direspon oleh 

masyarakat Desa Koto Tibun. 

 



23 

BAB VI 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

A. KESIMPULAN 

Pelaksanaan program KKN di Dusun Titian Sago, Desa Koto Tibun, 

Kecamatan Kampar berlangsung selama kurang lebih satu bulan sejak 

diterjunkan, yaitu dari tanggal 15 Juli 2020 sampai 15 Juli 2020. Oleh karena 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan tempat atau wahana bagi mahasiswa untuk 

belajar hidup di masyarakat. Dengan adanya KKN ini diharapkan mahasiswa 

dapat berperan dan berpartisipasi secara aktif dalam masyarakat. 

Dari kegiatan-kegiatan yang telah terlaksana dapat diambil kesimpulan 

sebagai berikut: 

1. Mahasiswa KKN dapat menerapkan berbagai ilmu pengetahuan dan 

ketrampilan yang diperoleh semasa kuliah selama mengikuti kegiatan 

KKN.  

2. Mahasiswa KKN dituntut untuk dapat hidup bermasyarakat dengan 

segala aspek di dalamnya serta dituntut untuk dapat memahami dan 

membantu menyelesaikan masalah-masalah yang terjadi di masyarakat. 

3. Program kerja KKN yang dilaksanakan sebagian besar dapat berjalan 

sebagaimana mestinya, walaupun ada penyesuaian waktu dengan kondisi 

dan situasi lingkungan masyarakat. 

4. Peran masyarakat, baik secara materi maupun non-materi sangat 

membantu terlaksananya program KKN 

5. Pengetahuan akan kehidupan bermasyarakat sangat diperlukan dalam 

kehidupan sehari-hari. 

6. Agar program-program dalam pelaksanaan KKN terlaksana dengan baik, 

maka perlu dilakukan suatu pendekatan kepada seluruh warga 

masyarakat melalui tokoh masyarakat atau perangkat dusun yang terkait 

dengan program yang ditawarkan. 

7. Keberhasilan program-program KKN dapat memberikan manfaat yang 

saling menguntungkan antara masyarakat dan mahasiswa itu sendiri. 
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B. SARAN 

1. Untuk Masyarakat dan Perangkat Dusun Setempat 

a. Program-program yang telah dilaksanakan mahasiswa KKN semoga 

dapat diteruskan dan dikembangkan serta dimanfaatkan untuk 

kepentingan masyarakat setempat. 

b. Perlu dihilangkan persepsi masyarakat bahwa mahasiswa KKN adalah 

sebagai penyandang dana, tetapi mahasiswa KKN sebagai motivator 

dan inovator di masyarakat yang daerahnya digunakan sebagai lokasi 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) 

2. Untuk Mahasiswa KKN Berikutnya 

a. Mahasiswa hendaknya mempersiapkan diri dengan keterampilan- 

keterampilan yang sekiranya bisa diterapkan sesuai dengan situasi dan 

kondisi masyarakat yang ada di lokasi KKN 

b. Pada waktu merencanakan program hedaknya mahasiswa berkosultasi 

dengan pihak-pihak terkait. Sehingga tidak terjadi kesalahpahaman 

antara mahasiswa dan pihak-pihak yang terkait 

c. Dalam melaksanakan KKN, mahasiswa bukan sebagai pelaksana saja, 

tetapi hendaknya lebih ditekankan sebagai motivator, dinamisator dan 

inovator 

d. Kuliah Kerja Nyata (KKN) hendaknya benar-benar dijadikan sebagai 

pengalaman hidup bermasyarakat, yang nantinya dapat digunakan  

sebagai bekal hidup bermasyarakat yang sebenarnya 
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Lampiran 2 Gambar Peta Desa Koto Tibun 
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Lampiran 3 Struktur Organisasi Perangkat Desa Koto Tibun 

 

STRUKTUR ORGANISASI DESA 

SUSUNAN ORGANISASI PEMERINTAHAN DESA KOTO TIBUN 

KECAMATAN KAMPAR 

KABUPATEN KAMPAR 

 

NAMA-NAMA APARAT DESA : 

 

Kepala Desa    : HASBIRULLAH,S.Pd 

Sekretaris Desa    : ADE SUSANTO 

Plh. Kepala Urusan Pemerintahan  : DEWI PUSPASARI 

Kepala Urusan Umum   : YUSNITA 

Kepala Urusan Pembangunan  : SUKARNI LUBIS, SE 

Kepala Urusan Keuangan   : LINDA LESTARI, SH 

 

Kepala Dusun  :  

1. Dusun  Sei. Tibun   : ZULHERMAN 

2. Dusun  Titian Sago   : MERIANTO 

3. Dusun  Pauh   : ZAINUARDI 

4. Dusun  Tibun Tonang  : MAWARDI 
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SUSUNAN ORGANISASI BPD KOTO TIBUN 

KECAMATAN KAMPAR 

KABUPATEN KAMPAR 

 

NAMA-NAMA ANGGOTA BADAN PERMUSYAWARATAN 

DESA (BPD) 

 

Ketua : 1. SYUKRON,S.Pd.I 

Wakil Ketua  : 2. KHAIRUDIN 

Sekretaris :  3. MANIARTI,S.Pd 

Anggota 4. SUPRI 

 5. SULAIMAN 

 6. MUHKLIS 

7. M.RETNO 

8. M. YAKUB, S.Pd 

9. ANASRI 
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Lampiran 4 Bukti Aktifitas di Media Sosial 

 

  
 

 

Bukti Aktifitas Di Media Sosial Instagram dan Whatsapp
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