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BAB I 
PENDAHULUAN 

 
1.1 Analisis Situasi 

Kader Kesehatan merupakan anggota masyarakat yang dipilih dan dilatih untuk membantu 

memberikan pelayanan Kesehatan dasar di wilayah tempat tinggalnya. Kader kesehatan 

mempunyai peran besar dalam upaya meningkatkan kemampuan masyarakat menolong 

dirinya sendiri untuk mencapai derajat kesehatan yang optimal. Wujud peran serta kader 

dalam bentuk tenaga dan materi. Kader juga berperan dalam pembinaan masyarakat di 

bidang kesehatan melalui kegiatan yang dilakukan di posyandu. Kader sebagai warga 

masyarakat setempat yang dipilih dan ditinjau oleh masyarakat dan dapat bekerja secara 

sukarela. Kader secara sukarela bersedia berperan melaksanakan dan mengelola kegiatan 

keluarga berencana di desa (Karwati, dkk, 2009).  

Banyak faktor yang mempengaruhi kader untuk aktif yaitu dipengaruhi oleh beberapa faktor 

dari luar maupun dari dalam kader itu sendiri. Faktor yang berasal dari luar yaitu pekerjaan 

dari kader karena kader bukan hanya bekerja satu kali dalam satu bulan tapi diluar jadwal 

kegiaan posyandu kader bertugas mengunjungi peserta posyandu. Faktor yang 

mempengaruhi peran serta kader kader dari dalam adalah tingkat pengetahuan yang 

diperoleh melalui pendidikan baik formal maupun dari pelatihan. (Prang, 2012).  

Posyandu adalah pusat kegiatan masyarakat dimana masyarakat dapat sekaligus 

memperoleh pelayanan Keluarga Berencana (KB) dan kesehatan antara lain: gizi, 

imunisasi, Kesehatan Ibu dan Anak (KIA) dan penanggulangan diare. Definisi lain 

Posyandu adalah salahsatu bentuk Upaya Kesehatan Bersumberdaya Masyarakat (UKBM) 

yang dikelola dan diselenggarakan dari, oleh, untuk dan bersama masyarakat dalam 

penyelenggaraan pembangunan kesehatan, guna memberdayakan masyarakat dan 

memberikan kemudahan kepada masyarakat dalam memperoleh pelayanan kesehatan dasar 
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untuk mempercepat penurunan Angka Kematian Ibu dan Bayi. Mekanisme pembentukan 

kader membutuhkan kerjasama tim. Hal ini disebabkan karena kader yang akan dibentuk 

terlebih dahulu harus diberikan pelatihan kader. Calon kader berdasarkan kemampuan dan 

kemauan berjumlah 4-5 orang untuk tiap posyandu (Meilani dkk, 2009). Layanan posyandu 

harus didukung oleh kesiapan kader dalam memberikan layanan dasar. Persepsi positif 

harus dimiliki setiap kader agar layanan kesehatan dapat berjalan maksimal. Partisipasi 

kader yang rendah berdampak pada kesadaran masyarakat untuk datang dalam kegiatan 

pemantauan status gizi anak (Rurensia, 2011)  

Urgensi posyandu bagi masyarakat yaitu memperoleh kemudahan untuk mendapatkan 

informasi dan pelayanan kesehatan dasar, memperoleh bantuan secara professional dalam 

pemecahan masalah kesehatan terkait serta kesehatan ibu dan anak mendapatkan pelayanan 

terpadu kesehatan. Tugas dan fungsi tenaga kesehatan dalam Peningkatan Kinerja Kader, 

posyandu antara lain memberikan informasi mengenai kesehatan dasar, memberikan 

pelayanan kesehatan antara lain imunisasi, pemeriksaan ibu hamil, ibu nifas, pelayanan KB, 

pemberian tablet Fe, vitamin A dan konsultasi kesehatan ibu dan anak sedangkan peranan 

kader dalam pengelolaan posyandu yaitu persiapan hari buka posyandu yaitu 

mempersiapkan alat, menghubungi pokja posyandu, pembagian tugas, pada hari 

pelaksanaan posyandu kader berperan dalam pelayanan lima meja posyandu, dan 

selanjutnya kader mengevaluasi setelah hari buka posyandu yaitu dengan melakukan 

pecatatan, pelaporan, mengevaluasi hasil kegiatan, melakukan kunjungan jika ada sasaran 

yang bermasalah.  

Dari hasil studi pendahuluan dengan melakukan wawancara kepada kader Kesehatan di 

Desa Bukit Kemuning Kecamatan Tapung Hulu diketahui bahwa, masih belum optimalnya 

pelaksanaan posyandu dengan tugas posyandu lima meja. Hal tersebut didukung oleh 
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adanya pelatihan kader yang pernah dilakukan pada tahun 2011, dan kader yang ada saat 

ini sudah berganti dengan orang yang masih baru dan belum memiliki pengalaman yang 

sama mengenai peran kader baik satu dengan yang lain. Hal tersebut sesuai dengan hasil 

wawancara salah satu kader bahwa kader posyandu masih berganti setiap tahun. Bahkan 

kader yang sudah ada seringkali tidak pernah hadir dalam kegiatan posyandu. Jumlah kader 

yang ada saat ini berjumlah 20 kader, namun hanya 50 % yang aktif dalam posyandu setiap 

bulan. Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat melalui pelatihan kader posyandu ini 

untuk meningkatkan pengetahuan dan keterampilan kader posyandu sehingga 

meningkatkan kinerja kader. 

Dari stigma yang berkaitan dengan uraian diatas diketahui masih ada permasalahan yang 

berkaitan dengan kinerja kader yang tentunya akan mempengaruhi kualitas pelayanan di 

posyandu  desa Bukit Kemuning, Kecamatan Tapung Hulu Kabupaten Kampar.  

 

1.2 Permasalahan Mitra 

Adapun permasalahan yang dihadapi adalah : 

1. Belum optimalnya pelaksanaan posyandu sesuai dengan tugas dengan lima meja 

2. Kurang nya kegiatan pelatihan terhadap kader kesehatan 

3. Adanya kader yang kurang aktif dalam kegiatan posyandu 

4. Kurangnya pengetahuan dan keterampilan kader dalam pengelolaan posyandu 

melalui 5 meja  
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BAB II 
SOLUSI DAN TARGET LUARAN 

 
Dari uraian permasalahan yang dihadapi oleh perawat dan upaya yang direncanakan 

untuk mengatasi masalah ini, maka luaran dari rencana tersebut adalah sebagai berikut: 

1. Pelatihan  kader kesehatan melalui sosialisasi dan demonstrasi pengelolaan posyandu  

Tabel 1.1. Rencana Luaran 
 

No Jenis 
Luaran 

Indikator 
Capaian 

Luaran Wajib 

1 Publikasi ilmiah pada Jurnal berISSN/Prosiding1) Draf 
2 Publikasi pada media masa cetak/online/repocitoryPT)6) Ada 

3 Peningkatan daya saing (peningkatan kualitas, kuantitas, 
serta nilai tambah barang, jasa, diversifikasi produk, atau 
sumberdaya lainnya)4) 

Ada 

4 Peningkatan penerapan IPTEKS di masyarakat 
(mekanisasi, IT, dan manajemen)4) 

Ada 

5 Perbaikan tata nilai masyarakat (seni budaya, sosial, politik, 
keamanan, ketentraman, pendidikan, kesehatan) 2) 

Ada 

LuaranTambahan 
1 Publikasi dijurnal internasional1)  

2 Jasa; rekayasa sosial, metode atau sistem, produk/barang5) Ada 
3 Inovasi baru TTG5) Ada 

 
4 

Hak kekayaan intelektual (Paten, Paten sederhana, Hak 

Cipta,Merek dagang, Rahasia dagang, Desain Produk 

Industri, Perlindungan Varietas Tanaman, Perlindungan 

Desain Topografi Sirkuit Terpadu)3) 

Draf 

5 Buku berISBN6) Tidak ada 
Rencana Target Capaian Luaran 
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BAB III 
METODE PELAKSANAAN 

 
3.1 Tahap Persiapan 

Kegiatan yang dilakukan pada tahap persiapan adalah : 

a. Survei tempat pelaksanaan kegiatan 

b. Pengurusan administrasi dan perjanjian tempat pelatihan 

c. Persiapan materi, media yang digunakan dalam kegiatan Pengabdian Kepada 
Masyarakat 

 

3.2 Tahap Pelaksanaan Kegiatan 

 
Kegiatan PKM dilakukan setelah persiapan dan perizinan selesai. Kegiatan dilakukan 

di Posyandu Desa Bukit Kemuning Kecamatan Tapung Hulu Kabupaten Kampar. 

Dalam pelaksanaannya sasaran dijelaskan tentang sosialisasi dan demonstrasi 

pengelolaan posyandu 

 
3.3 Pembuatan Artikel Pelatihan 

 

Artikel ini dibuat sebagai bentuk hasil akhir dari kegiatan PKM yang telah dilakukan agar 

memberikan Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat melalui pelatihan kader posyandu ini untuk 

meningkatkan pengetahuan dan keterampilan kader posyandu sehingga meningkatkan kinerja kader. 
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BAB IV 

KELAYAKAN KEPAKARAN 

 
4.1 TimPengusul, Kepakaran danPembagianTugas 

Penunjukan Ketua Tim dan anggota tim didasari dari keperluan kepakaran atas program yang 

akan dilakukan . 

1. Ns. Erma Kasumayanti, M.Kep sebagai Ketua Tim Pengusul dan merupakan Dosen Prodi 

Profesi Ners. Ketua tim adalah sebagai penanggung jawab program, mulai dari persiapan, 

pelaksanaan, dan evaluasi program. Dari kepakaran yang dimiliki oleh ketua tim, bertugas 

dalam memberikan Pengabdian Kepada Masyarakat tentang sosialisasi dan demonstrasi 

pengelolaan posyandu desa Bukit Kemuning Kecamatan Tapung Hulu Kabupaten Kampar. 

2. Endang Mayasari sebagai anggota Tim I mendampingi ketua pelaksana dalam melaksanakan 

kegiatan. Anggota I akan terlibat penuh dalam program kemitraan masyarakat ini. 
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BAB V 
BIAYA DAN JADWAL KEGIATAN 

 
5.1 Anggaran Biaya 

 
Total biaya yang diusulkan adalah sebesar Rp. 6.000.000,- (Enam Juta Rupiah). Adapun 

ringkasan anggaran biaya dalam kegiatan ini dijelaskan pada tabel berikut ini: 

Tabel 5.1 
RingkasanAnggaranBiaya 

 
1. Peralatan Penunjang  

Material Justifikasi Pemakain Kuantitas Harga 
Satuan 

Harga (Rp) 

Fotocopy Penggandaan materi 4 paket 500.000 2.000.000 

Publikasi jurnal Publikasi 1 1.000.000 1.000.000 

  Sub total (Rp)  3.000.000 

2. Bahan Habis Pakai 

Material Justifikasi Pemakain Kuantitas Harga 
Satuan 

Harga (Rp) 

Konsumsi 

(snack + makan) 

Konsumsi di lapangan 100 orang 30.000 x 100 3.000.00 

SUB TOTAL (RP) 3.000.000 

SUB TOTAL  

GRAND TOTAL 6.000.000 

 
 

5.2 Jadwal Kegiatan 
 

PKM ini direncanakan berlangsung 3 bulan. Rencana program ini tertera pada tabel berikut ini 

: 
 

No Kegiatan Mei Juni  Juli 
1. Persiapan pelaksanaan 

kegiatan dan pengurusan 
Izin 

            

2. Pertemuan dengan mitra             

3. Penyuluhan dan pelatihan             

4. Evaluasi dan pengolahan             
5. Laporan dan publikasi             
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BAB 6. HASIL DAN PEMBAHASAN 
 
 

Pelaksanaan kegiatan ini direncanakan dalam 3 tahapan yaitu : tahapan persiapan, 

pelaksanaan, dan tahapan evaluasi. Tahapan persiapan meliputi pengurusan ijin, observasi 

lapangan, pengumpulan bahan serta koordinasi dengan pihak terkait. Tahapan pelaksanaan 

kegiatan adalah tahap dilaksanakannya program yang telah ditetapkan. Tahapan ketiga adalah 

tahap  akhir yang meliputi interpretasi hasil dan penyusunan laporan. 

Kegiatan pengabdian masyarakat dilaksanakan selama satu hari dengan rincian kegiatan 

sebagai berikut: 

A. Perencanaan 
 

Rencana kegiatan telah disusun sejak awal bulan November  tahun 2023.  Rencana kegiatan 

dilakukan pada tanggal  Juli  2024 kepada kader di desa Bukit Kemuning Kecamatan Tapung Hulu 

Kabupaten Kampar. Dalam     masa perencanaan, tim menentukan topik kegiatan pengabdian yang 

sangat diperlukan oleh sasaran.   Dari hasil diskusi dengan tim akhirnya diputuskan bahwa kegiatan 

pengabdian mengambil tema “PKM Peningkatam Kinerja Kader  Kesehatan melalui Pelatihan Kader 

Posyandu Desa Bukit Kemuning Kecamatan Tapung Hulu Kabupaten Kampar”. Untuk  penentuan 

sasaran, tim berkoordinasi dengan pihak Desa Bukit Kemuning Kecamatan Tapung Hulu 

Kabupaten Kampar. Mitra sangat setuju dengan kegiatan tersebut. 

B. Persiapan 
 

Kegiatan dilanjutkan dengan pembuatan proposal usulan program untuk diajukan ke 

Fakultas Ilmu Kesehatan dan kemudian diusulkan ke Lembaga Penelitian dan Pengabdian 

Kepada Masyarakat (LPPM) Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai. Proposal usulan program 

dibuat sesuai dengan format yang telah ditentukan oleh LPPM. 

Tim menyerahkan surat izin pelaksanaan ke kepala desa Bukit Kemuning Kecamatan 

Tapung Hulu Kabupaten Kampar dan menyepakati hari dan tanggal pasti pelaksanaan kegiatan. 

Sebelum kegiatan dilaksanakan yaitu hari Kamis tanggal 04 Juli 2024, tim melakukan pertemuan 

kembali dengan Bidan Desa untuk membicarakan secara operasional terkait dengan pelaksanaan 

kegiatan ini. Berdasarkan hasil diskusi diputuskan kegiatan akan dilaksanakan pada hari Sabtu 

tanggal 06 Juli 2024 pukul 13.30 WIB. Kegiatan dilakukan Aula Posyandu Mekar Desa Bukit 
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Kemuning Kecamatan Tapung Hulu  Kabupaten Kampar. 

 

C. Pelaksanaan 
 

Pada hari pelaksanaan, yaitu Sabtu tanggal 06 Juli 2024, Tim telah sampai di Aula 

Posyandu Mekar Desa Bukit Kemuning Kecamatan Tapung Hulu  Kabupaten Kampar pada jam 

12.30 WIB. Tim langsung berkoordinasi dengan pihak Bidan Desa. Tim  langsung memasang 

spanduk, memperisapkan laptop dan infokus dan mempersiapkan semua kebutuhan untuk 

kegiatan pelatihan. Tepat pukul 13.30 WIB, kegiatan pelatihan dilakukan. Kegiatan pengabdian 

berlangsung tanpa halangan yang berarti dan peserta pengabdian mengikuti kegiatan dengan 

tertib dan interaktif. 

D. Evaluasi 
 

Dari hasil evaluasi pelaksanaan kegiatan pengabdian   didapatkan   bahwa pada 20 

orang kader yang hadir pada saat pelatihan, berdasarkan hasil evaluasi peserta sangat paham 

akan materi yang disampaikan.
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BAB 7 KESIMPULAN DAN SARAN 
 
 
 

A. KESIMPULAN 
 

1. Kegiatan PKM Peningkatan kinerja kader Kesehatan melalui pelatihan kader posyandu di 

Desa Bukit Kemuning Kecamatan Tapung Hulu  Kabupaten Kampar berjalan dengan 

lancar 

2. Kegiatan pengabdian masyarakat ini dilakukan dengan metode ceramah dan demonstrasi 
 

B. SARAN 
 

Program pengabdian masyarakat ini diharapkan dapat ditindaklanjuti di tempat lain pada 

kegiatan berikutnya. 
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A. Ketua Tim Pengusul 
 
 

1 Nama Lengkap (dengan gelar) Ns.Erma Kasumayanti, M.Kep 
2 Jenis Kelamin Perempuan 
3 Jabatan Fungsional Lektor 
4 NIP/ NIK/ Identitas lainnya 096 542 076 
5 NIDN 1028028403 
6 Tempat dan Tanggal Lahir Pulau Jambu, 28 Februari 1984 
7 E-mail erma.nabihan@gmail.com 
8 Nomor Telepon/ HP 08117670308 
9 Alamat Kantor Jl. Tuanku Tambusai No.23 Bangkinang 
10 Nomor Telepon/ Faks (0762) 21677, Fax (0762) 21677 
11 Lulusan yang Telah Dihasilkan S-1 = - orang, S-2 = - orang, S-3 = - orang 
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Mata Kuliah yang Diampu 

1. Etika Keperawatan 

2. Konsep Dasar Keperawatan 

 
B. Riwayat Pendidikan 

 
 S-1 S-2 S-3 
Nama Perguruan Tinggi Universitas Riau Universitas Andalas - 
Bidang Ilmu Keperawatan Keperawatan - 
Judul 

Skripsi/Tesis/Disertasi 

Gambaran kecemasan ibu 

yang memberikan imunisasi 

polio diwilayah kerja 

Hubungan motivasi dengan 

pelaksanaan 

pendokumentasian di ruang 
rawat inap RSUD 

 
 
 

- 

Nama 

Pembimbing/Promotor 

1. Erika, SKP,M.Kep 1. DR. Yulastri Arif, M.Kep 

2. Ns.Atih Rahayuningsih, 
M.Kep, Sp.Kep.J 

 
 
 
 

- 

 
C. Pengalaman Penelitian Dalam 5 Tahun Terakhir 

 

 
No 

 
Tahun 

 
Judul Penelitian 

Pendanaan 
Sumber* Jml (Juta Rp) 

1 2015 Efektifitas Penyuluhan Terhadap YPTT 6.000.000 

mailto:nabihan@gmail.com
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  tentang Pemeriksaan 
PayudaraSendir diDesa 
Pulau Payung 

  

2 2015 Hubungan Kecerdasan 
emosionaldengan 
pelaksanaan 
pendokumentasi asuhan 
keperawatan di RSUD 
Rokan Hulu 

Dikti 12.000.000 

3 2016 Hubungan pengetahuan dan 
sikap santri terhadap kejadian 
penyakit skabies di 
Pondok Pesantren 

YPTT 6.000.000 

4 2018 Pengaruh   konsumsi   ekstrak biji 
 

mahoni terhadap penurunan 

tekanan darah pada penderita 

hipertensi di desa Pulau Jambu 

YPTT 6.000.000 

5 2019 Faktor- faktor yang berhubungan 

dengan kepatuhan diet rendah 
garam 

YPTT 6.000.000 

6 2020 Faktor- Faktor yang 
berhubungan dengan 
kejadian gastritis di 

YPTT 6.000.000 

7 2021 Faktor- Faktor yang 
berhubungan 

 

dengan kejadian Hipertensi Usia 

Produktif di Desa Pulau Jambu 

Wilayah Kerja UPTD Puskesmas 

YPTT 2.500.000 

8 2021 Gambaran          kadar  gula 
darah penderita Diabetes 
Mellitus Tipe II yang 
mendapatkan Diabetes Self 
Management Education 
(DSME)di Desa Sungai Pinang 
Wilayah Kerja 

YPTT 3000.000 
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  UPT BLUD Puskesmas Tambang   

9 2022 Gambaran motivasi kader dalam Pelayanan 

Posyandu di Desa Bukit Kemuning Wilayah 

Kerja UPT Puskesmas Sukaramai Tahun 2021 

Mandiri 3.750.000 

10 2022 Faktor – factor yang berhubungan dengan 

pemberian Makanan Pendamping ASI (MP- 

ASI) Dini Pada Bayi 0-6 Bulan Di Desa Bukit 

Kemuning Wilayah Kerja UPT Puskesmas 

Sukaramai Tahun 2022 

Mandiri 3.500.000 

11 2023 Hubungan Beban Kerja Dengan Kepuasan Kerja 

Perawat di RSUD Bangkinang 

Mandiri 10.000.000 

12 2024 Faktor- faktor yang berhubungan dengan kinerja 

kader Kesehatan dalam pelaksanaan kegiatan 

posyandu di Desa Bukit Kemuning Tapung 

Hulu 

Mandiri 10.000.000 

 
D. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat dalam 5 Tahun Terakhir 

 
 

 
No 

 
Tahun 

Judul Pengabdian Kepada Pendanaan 
Sumber* Jml (Juta Rp) 

 
 
 

1 

 
 
 

2018 

Pemberdayaan Kelompok Tanaman 

Obat keluarga (TOGA) Sebagai 

Upaya Peningkatan Peranan Wanita 

YPTT 6.000.000 

2 2018 Kelompok Ibu Hamil Desa 

Kumantan 

YPTT 6.000.000 
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3 2019 Penyuluhan Kesehatan ‘’Cuci 
Tangan di TPA Tambusai 

YPTT 2400.000 

4 2019 Pemeriksaan Tumbuh Kembang 

Balita Di TPA Tambusai Kabupaten 

YPTT 1.500.000 

5 2020 Penyuluhan     Kesehatan      tentang 
 

Tumbuh Kembang di Paud Tambusai 

Penyuluhan Kesehatan   ‘’Cuci 

Tangan di RA Zaid bin Stabit. 

YPTT 2.400.000 

6 2021 PKM Promosi ASI Ekslusif di Desa 
 

Pulau Jambu Kecamatan Kuok 

YPTT 2.200.000 
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7 2021 PKM Pemeriksaan Tekanan Darah 
 

dan Edukasi tentang Hipertensi dan 

Penanganannya di Dusun I Desa 

Bukit Kemuning Kecamatan Tapung 

YPTT 2.300.000 

8 2021 PKM Pelatihan peningkatan 

pegetahuan dan kemampuan kader 

posyandu dalam mengenal tumbuh 

kembang balita di Desa Naumbai 

Kecamatan Kampar Tahun 2021 

Mandiri 2.250.000 

9 2022 PKM Sosialisasi Tentang Makanan 

Pendamping ASI ( MP-ASI) sesuai Usia 

dan Kondisi Anak di Posyandu Mekar 

Desa Bukit Kemuning Kecamatan 

Tapung Hulu Kabupaten Kampar 

Mandiri 2000.000 

10 2023 PKM Peningkatan  Pengetahuan Lansia 
Tentang Manajemen  Pencegahan  
Hipertensi DI Simpang Kubu 
Kecamatan Kampar Kabupaten  Kampar 

 

Mandiri 6000000 

11 2023 PKM Pelatihan Beban Kerja Perawat di 
RSUD Bangkinang Tahun 2023 

Mandiri 6000.000 

12 2024 Pencegahan Asam Urat pada Lansia 
Desa Pulau Tinggi Kecamatan Kampar 
Kabupaten Kampar  

Mandiri 6000.000 

 
E. Publikasi Artikel Ilmiah Dalam Jurnal Dalam 5 Tahun Terakhir 

 
 

 
No 

 
Tahun 

 
Judul Artikel Ilmiah 

 
Nama Jurnal 

Volume/Nomor 
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1 2015 Efektifitas Penyuluhan Terhadap 

Pengetahuan Wanita Usia Subur 

Jurnal Keperawatan Jurnal 

Keperawatan 

 
 

  tentang Pemeriksaan Payudara 

Sendiri di Desa Pulau Payung 

Kecamatan Rumbio Jaya Tahun 2015 

 Vol.6,Nomor 2 
 

ISSN 2088-0030, 

2 2017 Hubungan   kecerdasan    emosional 

dengan kinerja perawat dalam 
pendokumentasian asuhan 
keperawatan di ruang rawat inap 
RSUD Rokan hulu 

Proceeding 2015 

RIAU International 

Nursing Conference 

ISSN 2461-1069 

3 2017 Hubungan pengetahuan dan sikap 

santri terhadap kejadian penyakit 
skabies di Pondok Pesantren Darun 
Nahdhah Thawalib Bangkinang 

Jurnal Gizi Vol V.no.1 

 
ISSN 9772355988 

DDS Januari 
4 2016 Faktor-   faktor yang berhubungan 

dengan kejadian Dismonore di 

SMAN 5 Pekanbaru 

Jurnal Keperawatan Jurnal 

Keperawatan, 
vol.7, Nomor 1 

 

ISSN 2088-0057 
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5 2016 Hubungan Pegetahuan, Tentang 

Anemia dan Pola Menstruasi dengan 

Kejadian Anemia Pada Remaja Putri 

Jurnal Kesehatan 

Masyarakat 

Universitas 
Pahlawan Tuanku 

vol.3 no 1, 
 

ISSN97724DB915 
DD4April 2016 

 

6 2017 Efektivitas    pemberian    terapi    jus 

papaya dalam menurunkan Tekanan 
Darah pada Pasien Hipertensi di 
Wilayah kerja Puskesmas Sungai 

Piring     Kabupaten Indragiri Hilir 

Jurnal Ners 

Universitas 
Pahlawan Tuanku 
Tambusai 

Vol 1 No 1 
 

Tahun 2017 

 

7 2018 Faktor- faktor yang menyebabkan 
piodema pada balita usia 1-5 di desa 
Pulau Jambu Wilayah kerja 
Puskesmas Kuok 

Jurnal Ners 
Universitas 
Pahlawan Tuanku 
Tambusai 

Vol 2 

Tahun 2018 

 

8 2019 Hubungan motivasi dan dukungan 

tenaga kesehatan dengan kepatuhan 

diet penderita DM tipe 2 di wilayah 
kerja UPTD Puskesmas Bangkinang 

Jurnal Ners 

Universitas 

Pahlawan Tuanku 

Vol 3 No 2 

Tahun 2019 
 

9 2020 Hubungan pendapatan keluarga 

dengan status gizi balita di 

DesaTambang Wilayah Kerja 

Jurnal Ners 

Universitas 
Pahlawan Tuanku 
Tambusai 

Vol 4 No 1 

Tahun 2020 

 

10 2020 Pengaruh Senam Lansia terhadap 
penurunan skala insomnia pada lansia 
di Desa Batu Belah Wilayah 

Jurnal Ners 

Universitas 

Pahlawan Tuanku 

Vol 4 No 2 

Tahun 2020 

 

   kerja Puskesmas Kampar Tahun 

2020 

Tambusai  

 11 2021 Faktor- Faktor yang berhubungan Jurnal Ners Vol 5 No 1 
  dengan kejadian Hipertensi Usia Universitas Tahun 2021 
  Produktif di Desa Pulau Jambu Pahlawan Tuanku  

  Wilayah Kerja UPTD Puskesmas Tambusai  

  Kuok Tahun 2021   

 12 2021 Gambaran kadar gula darah Jurnal Ners Vol 5 No 2 
  penderita Diabetes Mellitus Tipe II 

yang mendapatkan Diabetes Self 
Management Education (DSME)di 
Desa Sungai Pinang Wilayah Kerja 
UPT BLUD Puskesmas Tambang 

Universitas 
Pahlawan Tuanku 
Tambusai 

Tahun 2021 

  2021   
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13 2021 Faktor – factor yang berhubungan 
dengan status gizi pada balita di Desa 
Pulau Jambu Wilayah Kerja 
Puskesmas Kuok 

Jurnal Doppler 

Universitas Pahlawan 
Tuanku Tambusai 

Vol 5 No 1 

Tahun 2021 

13 2022 Gambaran motivasi kader dalam 
Pelayanan Posyandu di Desa Bukit 
Kemuning Wilayah Kerja UPT 
Puskesmas Sukaramai Tahun 2021 

Jurnal Ners Universitas 
Pahlawan Tuanku 
Tambusai 

Vol 6 No 1 

Tahun 2022 

14 2022 Gambaran Dukungan Keluarga 
Dengan status Gizi pada Lansia di 
Desa Bukit Kemuning Wilayah Kerja 
UPT Puskesmas Sukaramai Tahun 
2022 

Jurnal Ners Universitas 
Pahlawan Tuanku 
Tambusai 

Vol 6 No 2 

Tahun 2022 

15 2022 Pengaruh Pemberian Kompres Hangat 
Kayu Manis Terhadap Nyeri Pada 
Penderita Gout Artritis Di Desa 
Binuang Wilayah Kerja Puskesmas 
Laboy Jaya 

Jurnal Ners Universitas 
Pahlawan Tuanku 
Tambusai 

Vol 6 No 2 

Tahun 2022 

16 2023 Faktor- faktor yang berhubungan 
dengan Pemberian Makanan MP ASI 
Dini Pada Bayi 0-6 Bulan di Desa 
Bukit Kemuning Wilayah Kerja UPT 
Puskesmas Sukaramai Tahun 2022 

Jurnal Ners Universitas 
Pahlawan Tuanku 
Tambusai 

Vol 7 No 1 
Tahun 2022 

17 2023 Hubungan Antara Beban Kerja 
Dengan Kepuasan Kerja Perawat di 
RSUD Bangkinang Kabupaten 
Kampar Tahun 2023 

Jurnal Ners Universitas 
Pahlawan Tuanku 
Tambusai 

Vol 8 No 1 
Tahun 2024 
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F. Pemakalah Seminar Ilmiah (Oral Persentation) dalam 5 Tahun 
 
 

 
No 

Nama Temu Ilmiah/ 
Seminar 

 
Judul Artikel 

 
Waktu dan Tempat 

1    

 
G. Karya Buku dalam 5 Tahun Terakhir 

 
 

 
No 

 
Judul Buku 

 
Tahun 

 
Jumlah Halaman 

 
Penerbit 

1     

2     

 
Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan dapat 

dipertangjawabkan secara hukum. Apabila dikemudian hari ternyata dijumpai ketidaksesuaian dengan 

kenyataan, saya sanggup menerima sanksi. Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk 

memenuhi salah satu persyaratan dalam pengajuan Laporan Pengabdian Kepada Masyarakat. 

 
 

Peneliti 
 
 

Ns. Erma Kasumayanti, M.Kep 
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2. Anggota Tim Pengusul 
A. Anggota Tim I 

 
1 Nama Lengkap (dengan gelar) Endang Mayasari, SST, M.Kes 
2 Jenis Kelamin Perempuan 
3 Jabatan Fungsional Asisten Ahli 
4 NIP/ NIK/ Identitas lainnya 1471095809850061 
5 NIDN 1018098502 
6 Tempat dan Tanggal Lahir Pekanbaru, 18 September 1985 
7 E-mail Endang mayasari@gmail.com 
8 Nomor Telepon/ HP 082169538518 
9 Alamat Kantor Jl. Tuanku Tambusai No.23 Bangkinang 
10 Nomor Telepon/ Faks (0762) 21677, Fax (0762) 21677 
11 Lulusan yang Telah Dihasilkan S-1 = - orang, S-2 = - orang, S-3 = - 

orang 

 
12 

 
Mata Kuliah yang Diampu 

1.  Askeb Persalinan 
2.  Mutu dalam Pelayanan 
3.  Kespro Lansia 
4.  KKPK 

 
A. Riwayat Pendidikan 

 
 S S-2 S-3 
Nama Perguruan 
Tinggi 

Poltekkes Depkes 
Pekanbaru 

Pascasarjana 
Kesmas STIKes 
Hangtuah 
Pekanbaru 

 

Bidang Ilmu Bidan Pendidik Kesehatan 
Reproduksi 

 

Tahun Masuk-Lulus 2007-2008 2011-2014  

mailto:mayasari@gmail.com
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Judul Skripsi / Tesis 
/ Disertasi 

Hubungan 
pengetahuan   dan 
sikap terhadap 
mestruasi remaja di 
panti  asuhan 
muhammadiyah 
Bandung   Tahun 
2007 

Status gizi balita di 
kecamatan tenayan 
raya dan kecamatan 
Rumbai tahun 2014 

 

Nama Pembimbing 1. Prof Dr. 
Undang 
Santosa, 
M.Pd 

2. Prof, Dr, 
Herman 
SpoG 

1. Prof, dr, Dedi 
Afandi, SpF. 

2. Hetti 
Ismainar, 
M.Kes 

 

 
B. Pengalaman Penelitian Dalam 5 Tahun Terakhir 

(Bukan Skripsi, Tesis, dan Disertasi) 
 

No Tahun Judul Penelitian Pendanaan 
Sumber* Jml (Juta Rp) 

1 2017 Studi fenomenologi 
pengalaman keluarga dalam 
merawat kesehatan lansia 
dengan hipertensi di desa 
empat balai kecamatan 
kuok 

yayasan 6.000.000 

2 2018 Faktor-faktor yang 
berhubungan dengan 
kepatuhan diet rendah garam 
pada penderita hipertensi di 
desa pulau jambu UPTD 
kuok 

Yayasan 6.000.000 

3 2019 Hubungan Penerapan 
perilaku hidup bersih dan 
sehat (PHBS) keluarga 
dengan kejadian diare 
balita didesa tambang 
UPTD kabupaten kampar. 

Yayasan 6.000.000 

4 2020 Faktor-Faktor yang 
Berhubungan dengan 
Pemilihan Metode 
Kontrasepsi Jangka Panjang 

Yayasan 6.000.000 
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  (MKJP) di Desa Pulau 

Empat Wilayah Kerja 
Puskesmas Kuok Tahun 
2019”. 

  

     

 
C. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat dalam 5 Tahun Terakhir 

 

No Tahun Judul Pengabdian Kepada 
Masyarakat 

Pendanaan 
Sumber* Jml (Juta Rp) 

1 2017 MP- ASI di Pustu Kumantan 
Kecamatan Bangkinang 
Kampar 

Yayasan 6.000.000 

2 2018 Promosi asi eklusif di desa 
tanjung berulak 

yayasan 6.000.000 

3 2018 senam lansia di desa batu 
belah kecamatan kampar 
kabupaten kampar 

Yayasan 6.000.000 

4 2019 Pemeriksaan Tumbuh 
kembang Balita di TPA 
Tambusai 

Yayasan 6.000.000 

5 2019 Kebersihan Gigi dan Mulut 
di PAUD /TK Zait bin 
Tsabit 

yayasan 6.000.000 

6 2020 Lansia aktif, produktif dan 
mandiri di era new normal di 
desa Pulau jambu 

Yayasan 6.000.000 

7 2020 Pencehagan Covid di era 
New Normal di desa Pulau 
Jambu 

Yayasan 6.000.000 

 
D. Publikasi Artikel Ilmiah Dalam Jurnal Dalam 5 Tahun Terakhir 

 

No Tahun Judul Artikel Ilmiah Nama 
Jurnal 

Volume/Nomor 
/Tahun 
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1 2017 Studi fenomenologi 

pengalaman keluarga 
dalam merawat kesehatan 
lansia dengan hipertensi di 
desa empat balai 
kecamatan kuok 

Jurnal Dopler Vol 1 No 2 
tahun 2017 

2 2018 Faktor-faktor yang 
berhubungan dengan 
kepatuhan diet rendah 
garam pada penderita 
hipertensi di desa pulau 
jambu UPTD kuok 

Jurnal Dopler Vol 2 no 2 
Tahun 2018 

3 2019 Hubungan Penerapan 
perilaku hidup bersih dan 
sehat (PHBS) keluarga 
dengan kejadian diare 
balita didesa tambang 
UPTD kabupaten kampar 

Jurnal Dopler Vol 3 No 1 
Tahun 2019 

4 2020 Faktor-Faktor yang 
Berhubungan dengan 
Pemilihan Metode 
Kontrasepsi Jangka 
Panjang (MKJP) di Desa 
Pulau Empat Wilayah Kerja 
Puskesmas Kuok Ta 

Jurnal Dopler Vol 4 No 1 
tahun 2020 

 
E. Pemakalah Seminar Ilmiah (Oral Persentation) dalam 5 Tahun 

 

No Nama Temu Ilmiah/ 
Seminar Judul Artikel Waktu dan 

Tempat 
1    

 
F. Karya Buku dalam 5 Tahun Terakhir 

 

No Judul Buku Tahun Jumlah Halaman Penerbit 

1     
2     
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Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar 

dan dapat dipertangjawabkan secara hukum. Apabila dikemudian hari ternyata 

dijumpai ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima sanksi. Demikian 

biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam 

pengajuan laporan pengabdian masyarakat. 

 

 
Pengusul, 

 
 
 
 

  
Endang Mayasari, SST, M.Kes 
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LAMPIRAN 2 
 
 

Peta Lokasi Wilayah Kedua Mitra 
 
 

 
 

Lokasi PKM Desa Bukit Kemuning Kecamatan  Kampar Kabupaten Kampar. Jarak Institusi   dengan 
Lokasi PKM 60 km 
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