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BAB 1. PENDAHULUAN 

 

1.1 Analisis Situasi  

Bekerja di ketinggian adalah setiap orang yang bekerja di ketinggian 2 meter dari 

tanah atau lebih dari 2 meter dan memiliki potensi jatuh dan harus dilengkapi dengan 

arrestor (pelindung tubuh dengan memanfaatkan lanyards ganda) atau harus dilindungi 

dengan pegangan atau jaring pengaman (HSE UK 2005). 

Sebelum memulai pekerjaan pada ketinggian, maka perlu dipertimbangkan terlebih 

dahulu berbagai kemungkinan, apakah terdapat cara lain agar pekerjaan tidak perlu 

harus dilakukan pada ketinggian. Jika terdapat kemungkinan cara lain, sehingga 

pekerjaan dapat dilakukan tanpa harus berada di ketinggian yang dapat menyebabkan 

bahaya, maka pekerjaan di ketinggian harus dibatalkan. 

Untuk pekerjaan yang dilakukan pada ketinggian (bukan hal rutin), maka terlebih 

dahulu perlu dilakukan identifikasi bahaya dan penilaian resiko (IBPR), dan inspeksi 

terhadap keamanan tempat/ lokasi dengan mempertimbangkan dengan baik. 

Dari hasil identifikasi bahaya dan penilaian resiko (IBPR) yang telah dibuat, 

kemudian untuk pekerjaan yang memiliki resiko bahaya ekstrem, maka dikembangkan 

job safety analysis (JSA) sebagai persyaratan sebelum dikeluarkannya surat ijin kerja. 

Pada kesempatan ini kami melakukan promosi kesehatan kepada pekerja bangunan 

yang bekerja di ketinggian, yang mana mereka tidak memiliki BPJS ketenagakerjaan 

atau biasa di sebut pekerja sector informal. Para pekerja yang bekerja pada ketinggian 

disektor informal memiliki kerentanan kecelakaan kerja yang sama jika di tinjau dari 

aspek bahaya kerja dan risiko kerja, hal ini dapat di lihat mulai dari tahap awal 

pekerjaan yang dilakukan oleh pekerja bangunan seperti tahap persiapan dari 

kelengkapan alat pelindung diri (APD) yang di sediakan, cara kerja yang tidak 

ergonomic. 

Untuk itu diperlukan promosi kesehatan bagi para pekerja bangunan yang bekerja 

pada ketinggian agar pekerja mengetahui sedikit banyaknya resiko dan langkah apa saja 

yang bisa dilakukan untuk pengendaiannya. Karena kami tidak bisa mengumpulkan 

keseluruhan pekerja, kami hanya melakukan promosi kesehatan kepada para pekerja 

yang sedang beristirahat, dan untuk mendukung kelanjutan program ini kami berpesan 

 

 



kepada pekerja yang kami temui, agar saling mengingatkan kepada sesama profesi 

terkait apa yang telah kami sampaikan. 

1.2 Perumusan Masalah 

Tim  memberikan penyuluhan tentang “Risiko Dan Pengendalian Bahaya Bekerja 

Di Ketinggian Pada Pekerja Informal” yang dapat diidentifikasikan dalam beberapa 

permasalahan spesifik, yaitu :  

a. Bagaimana perilaku pekerja dalam pemakaian alat pelindung diri pada pekerjaan di 

ketinggian di Bangkinang Kota? 

b. Bagaimana upaya untuk meminimalisir terjadinya kecelakaan kerja pada pekerjaan 

di ketinggian  di Bangkinang Kota? 

1.3   Tujuan  

Setelah mengikuti kegiatan penyuluhan, diharapkan para pekerja dapat : 

1. Meningkatkan kesadaran betapa pentingnya keselamatan dalam bekerja. 

2. Mengetahui potensi bahaya serta akibat dari mereka yang bekerja pada 

ketinggian.  

3. Memberi edukasi sebuah rekomendasi pengendaian terhadap resiko terhadap 

mereka yang bekerja pada ketinggian. 

1.4   Manfaat 

1.  Bagi pekerja 
 

a. Pekerja yang menjadi sasaran menjadi lebih tahu terkait potensi bahaya, akibat 

serta pengendaliannya terkait profesinya. 

b. Secara tidak langsung dapat memberikan solusi dalam mengurangi angka 

kecelakaan kerja.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB 2. SOLUSI DAN TARGET LUARAN 

 

2.1 Solusi yang Ditawarkan 
 

Terkait permasalahan yang dihadapi mitra, dilakuan bersama 4 orang mahasiswa 

akan memberikan suatu solusi terkait Risiko Dan Pengendalian Bahaya Pada pekerja 

konstruksi informal Di Bangkinang Kota. 

2.2  Luaran yang Diharapkan 

Beberapa  luaran  yang  diharapkan  setelah  pelaksanaan  program   Promosi 

Kesehatan ini adalah sebagai berikut: 

a. Meningkatnya dan Menumbuhkan kesadaran para pekerja informal konstruksi di 

Bangkinang Kota betapa pentingnya penggunaan APD dalam bekerja. 

b. Meningkatkan kesadaran para pekerja informal konstruksi di Bangkinang Kota 

untuk meminimalisir terjadinya kecelakaan kerja. 

 

Tabel 2.1 Rencana Solusi dan Target Luaran 

No  Solusi  Target Luaran 

1 Penyuluhan: 

Memberikan pengetahuan kepada masyarakat tentang : 

a. Penyuluhan tentang bahaya dan risiko bekerja pada 

ketinggian 

b. Penyuluhan tentang pengendalian dari bahaya dan 

risiko bekerja pada ketinggian 

a. Meningkatnya  kesadaran 

pekerja bangunan akan 

bahaya dan risiko yang di 

hadapi nya. 

b. Meningkatnya kesadaran 

pekerja bangunan tentang 

pengendalian yang bisa 

mereka lakukan. 

 



 

BAB 3. METODE PELAKSANAAN 

 

3.1 Metode Pelaksanaan Program 
 

Metode pengembangan yang akan dilaksanakan merupakan sebuah 

rangkaian tahapan yang disusun secara sistematis, diantaranya : 
 

a. Persiapan 
 

1. Membentuk kerja sama dengan Pemilik Bengkel Las 
 

2. Membentuk kerjasama dengan pengisi materi 
 

3. Menyiapkan materi. 
 

b. Pelaksanaan 
 

1. Mengetahui arti bahaya pengelasan 

2. Mengetahui arti risiko pengelasan 

3. Mengetahui kegiatan proses pengelasan 

4. Mengerti macam-macam APD yang di gunakan 

5. Mengetahui pengendalian bahaya pada proses pengelasan 

 
c. Evaluasi 

 
d. Laporan akhir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

BAB 4. KELAYAKAN KEPAKARAN 
 

Banyaknya Masyarakat yang masih kurang memahami konsep kesiapsiagaan 

bencan dalam menanggulangi dampak buruk yang ditimbulkan oleh bencana. Tim 

pelaksana merupakan dosen dengan latar belakang pendidikan S1 Kesehatan 

Masyarakat. Tim pelaksana diharapkan mampu memberikan solusi terhadap 

permasalahan siswa. 

 
 

4.1 Tim Pakar 
 

Penunjukan Ketua Tim dan anggota tim didasari dari keperluan kepakaran atas 

program yang akan dilakukan . 
 

4.1.1 Lira Mufti Azzahri Isnaeni, M.KKK sebagai Ketua Tim Pengusul dan 

merupakan Dosen Prodi S1 Kesehatan Masyarakat. Ketua tim adalah 

sebagai penanggung jawab program, mulai dari persiapan, pelaksanaan, 

dan evaluasi program. Dari kepakaran yang dimiliki oleh ketua tim, ia 

bertugas dalam memberikan penyuluhan tentang seks bebas. 
 

4.1.2 Etri Gustrianda, SKM, M.Kes sebagai Anggota Tim 1 dan merupakan 

Dosen Prodi S1 Kesehatan Masyarakat. Anggota 1 berkoordinasi 

dengan Ketua Tim, mendampingi ketua pelaksana dalam melaksanakan 

kegiatan. Anggota 1 akan terlibat penuh dala program kemitraan 

masyarakat ini. 

.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

BAB 5.  BIAYA DAN JADWAL KEGIATAN 

5.1  Anggaran Biaya 

Rancangan biaya yang digunakan dalam kegiatan ini  adalah sebesar Rp. 

3.000.000,-, (Tiga Juta Rupiah ) dengan rincian sebagai berikut: 

 

Tabel 2. Anggaran Dana Penyuluhan 

 

Kesektariatan 

No Nama Barang Harga Jumlah Total 

1. Proposal + LPJ Rp. 20.000 2 Buah Rp.   40.000 

2. Fotocopy Proposal Rp. 150 14 lembar Rp.     2.100 

3. Fotocopy LPJ Rp. 150 14 lembar Rp.     2.100 

4. Print SAP Rp  500 40 lembar Rp.     20.000 

5. Amplop Rp 1.500 4 buah Rp        6.000 

Total Rp.     70.200 

 

Humas 

No Nama Barang Harga Jumlah Total 

1. Transportasi Rp.   100.000     5 motor Rp.    500.000 

Total Rp.    500.000 

 

 

Perlengkapan 

No Nama Barang Harga Jumlah Total 

1. Benner Rp. 100.000 4x1 meter Rp.  100.000 

2. Pin Rp. 7.000 20 buah Rp.  140.000 

3. ID Card Rp.   5.000 50 Buah Rp.  250.000 

4. Note Book Rp 7.000 50 buah Rp 350.000 

5. Pulpen Rp 1.000 50 buah Rp  50.000 

6. Solasi Rp 5.000 2 buah Rp 10.000 

7. Leaflet Rp 3.000 50 buah Rp  150.000 

           Total Rp 1.050.000 

 

Konsumsi 

No Nama Barang Harga Jumlah Total 

1 Air Mineral Rp 25.000 2 Rp 50.000 

2 Snack Rp 5.000 68 Rp 340.000 

3 Makan Siang Rp.15.000 68 Rp 985.000 

               Total Rp 1.290.000 

 

 

 



 

Dokumentasi 

No Nama Barang Harga Jumlah Total 

1 Cetak Foto Rp. 3.000 15 buah Rp.    54.000 

           Total Rp     54.000 

No. Kegiatan TOTAL 

1 Kesektariatan Rp 70.200 

2 Humas Rp 500.000 

3 Perlengkapan Rp 1.050.000 

4 Konsums Rp 1.375.500 

5 Dokumentasi Rp 54.000 

TOTAL ANGGARAN Rp 3.000.000 

 

5.2  Jadwal Kegiatan 

TANGGAL WAKTU KEGIATAN 

PELAKSANA/ 

PENANGGUNG 

JAWAB 

23 JUNI 2023 14.30 - 14.45 Briefing Tim 

14.45 – 15.00 Komunikasi dengan pekerja 

bangunan 

Tim 

15.00 - 15.45 1.Mengetahui jenis-jenis 

bahaya dan resiko bekerja 

pada ketinggian 

 

2.Mengetahui 

pengendaliannya 

 

Lira Mufti Azzahri  

15.45 - 16.05 Mengetahui penyakit-

penyakit akibat pekerjaan. 

 

 

Lira Mufti Azzahri 

16.05 - 16.10 Diskusi dan Tanya Jawab Etri Gustriana 

 

 

 

 

 

 



 

BAB 6. HASIL DAN PEMBAHASAN 

 

6.1.   DESKRIPSI OBJEK  

Kegiatan  Promosi Kesehatan Di Bangkinang Kota telah dilaksanakan dengan 

baik yakni pada tanggal  Juni 2023. Peserta dalam kegiatan Pengabdian ini adalah 

para pekerja bengkel Informal di Bangkinang Kota. Pertemuan ini diikuti oleh 24 

Peserta. 

6.2. HASIL KEGIATAN  

No. Keterangan Kegiatan 

1 Jumlah Peserta 24 Orang 

2 Materi penyuluhan dan 

Kegiatan  Promosi 

Kesehatan 

a. Mengetahui arti bahaya bekerja di 

ketinggian 

b. Mengetahui arti risiko bekerja di 

ketinggian 

c. Mengetahui proses bekerja pada 

ketinggian 

d. Mengetahui gangguan kesehatan 

yang di alami pekerja 

e. Mengerti macam-macam APD 

serta peralatan bekerja di 

ketinggian. 
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4 NIP                                                    : - 

5 NIDN                                                : 1020088904 

6 Tempat dan Tanggal Lahir               : Muaralembu, 20 Agustus 1989 

7 Email                                                : etrygustiana@gmail.com 

8 No Telepon/ Hp                                : 0812-6640-9553 

9 Alamat Kantor                                  : JL. Tuanku Tambusai 

10 NoTelpon/ Fax                                  : (0762) 21677 

11 Lulusan yang telah dihasilkan          :  

12 Mata Kuliah yang diampu                :  

 

G. Riwayat Pendidikan 

 S-I S-2 

Nama Perguruan Tinggi Universitas 

Baiturrahma 

STIKES Hang 

Tuah Pekanbaru 

Bidang Ilmu Kesehatan 

Masyarakat 

Kesehatan 

Masyarakat 

Tahun Masuk - Lulus 2007-2011 2013-2015 

 

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan 

dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila dikemudian hari ternyata 

dijumpai ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima sanksi 

berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

   

   Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya sebagai syarat dalam pengajuan 

proposal penelitian Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai. 

 

                       Bangkinang, 24 Desember 2023 

                                                                 Pengusul, 

   

  

                                     Etry Gustiana,S.KM.,M.Kes 

                                                                           NIDN. 1020088904 


