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KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI
NOMOR : 25a IKPTS/UPTT/KP/II/ 2024

TENTANG

PENUNJUKAN/ PENGANGKATAN DOSEN MENGAJAR SEMESTER GENAP PRODI $1
KEPERAWATAN, S1 GiZI, S1 KESEHATAN MASYARAKAT, S1 KEBIDANAN, PENDIDIKAN
PROFESI BIDAN, PROFESI NERS, D Ill KEPERAWATAN DAN D Il KEBIDANAN
FAKULTAS ILMU KESEHATAN UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU
TAMBUSAI TAHUN AKADEMIK 2023/ 2024

REKTOR UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI

Menimbang - a. bahwa untuk kelancaran proses pembelajaran semester genap
Program Studi S1 Keperawatan, S1 Gizi, S1 Kesehatan Masyarakat,
S1 Kebidanan, Pendidikan Profesi Bidan, Profesi Ners, D llI

Kebidanan dan D Ill Keperawatan Fakultas Ilimu Kesehatan
Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai Tahun Akademik 2023/
2024;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
huruf a diatas, perlu ditetapkan dengan Keputusan Rektor
Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai,

Mengingat : 1. Undang-Undang No. 16 Tahun 2001 tentang Yayasan sebagaimana
yang telah diubah dengan Undang-undang No 28 Tahun 2004
tentang Yayasan;

2. Undang-Undang No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional,

3. Undang-Undang No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

4. Peraturan Pemerintah No.4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

5. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia No. 49 Tahun 2015 tentang Kelas Jabatan di Lingkungan
Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi;

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Nomor 16 Tahun
2018 tentang Pedoman Tata Cara Penyusunan Statuta Perguruan
Tinggi Swasta;

7. Keputusan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi
No.97/KPT/I/2017 tanggal 20 Januari 2017 tentang lzin Universitas
Pahlawan Tuanku Tambusai;

8. Akta Notaris Ratu Helda Purnamasari, SH., MKn. No. 20. tanggal 18
September 2021 tentang Perubahan Badan Hukum Yayasan
Pahlawan Tuanku Tambusai;

9. Keputusan YPTT Riau No. 01/KPTS/YPTT/2007 tentang Peraturan
TataTertib Ketenagakerjaan (Pekerja, Karyawan dan Dosen) di
lingkungan Yayasan Pahlawan Tuanku Tambusai;



Menetapkan
Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

MEMUTUSKAN

Menunjuk/mengangkat Dosen Mengajar Semester Genap Prodi S1
Keperawatan, S1 Gizi, S1 Kesehatan Masyarakat, S1 Kebidanan,
Pendidikan Profesi Bidan, Profesi Ners, D Ill Kebidanan dan D Ili
Keperawatan Fakultas IImu Kesehatan Universitas Pahlawan
Tuanku Tambusai Tahun Akademik 2023/ 2024 sebagaimana
tersebut dalam lampiran 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, dan 8 Keputusan ini,

Nama-nama sebagaimana tersebut dalam lampiran keputusan ini,
dipandang cakap dan mampu untuk melaksanakan tugas-tugas yang
dibebankan dan bertanggung jawab kepada Dekan Fakultas limu
Kesehatan Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai;

Segala biaya yang timbul akibat dikeluarkan Surat Keputusan ini
akan dibebankan kepada kas Universitas Pahlawan Tuanku
Tambusai;

Keputusan ini berlaku untuk semester genap Tahun Akademik
2023/2024, dengan ketentuan apabila dikemudian hari terdapat
kekeliruan dalam penetapannya, akan diadakan perbaikan dan
perubahan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Bangkinang
Pada Tanggal : 01 Februari 2024

Unive _ n Tuanku Tambusai

Tembusan disampaikan kepada Yth:

1. Yayasan Pahlawan Tuanku Tambusai

2. Fakultas [imu Kesehatan

3. Bendahara Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai



LAMPIRAN 1 KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSA

NOMOR
TANGGAL

: 25.a/KPTS/UPTT/KP/11/2024
: 01 FEBRUARI 2024

SEMESTER Il KELAS A

TAHUN AJARAN 2023/2024

DISTRIBUSI MATA AJARAN DAN DOSEN PENGAMPU SEMESTER GENAP
PROGRAM STUDI S1 KEPERAWATAN REGULER
FAKULTAS ILMU KESEHATAN (FIK) UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI

SKS x 1

KODE MA MATA KULIAH SKS T PL Kls PENGAMPU PENGAJAR
PMA.221 Komunikasi Dasar Keperawatan 2 1 2 Ns. Alini, M. Kep Ns. Alini, M. Kep (0,5T + 0,5P = 1 SKS)
Ns. Bri Nofrika, M. Kep (0,5 T + 0,5P = 1 SKS)
UPPMA.003 [Pancasila 2 2 2 Abdul Latif, M. Pd Abdul Latif, M. Pd (2 SKS)
PMA.222 Keterampilan Dasar Keperawatan 3 1 3 Ns. Putri Eka Sudiarti, M. Kep Ns. Putri Eka Sudiarti, M. Kep (0,5T + 1P = 1,5 SKS)
Gusman Virgo, S, Kep, MKL (0,5T + 1P = 1,5 SKS)
PMA.223 Proses Keperawatan dan Berfikir Kritis 3 3 3 Ns. Nia Aprilla, M. Kep Ns. Nia Aprilla, M. Kep (2T SKS)
Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep (1T SKS)
PMA.224 llimu Dasar Keperawatan 3 2 3 dr. Elsi Kelana Sp. PK dr. Elsi Kelana Sp. PK (1T + 1P =2 SKS)
Gusman Virgo, S, Kep, M. KL ( 1T SKS)
PMA.228 Pendidikan dan Promosi Kesehatan 4 3 4 M. Nizar Syarif Hamidi, A. Kep, M. Kes M. Nizar Syarif Hamidi, A. Kep, M. Kes (1,5T + 0,5P = 2 SKS)
Nurcholisah Fitra, SKM, M. CIS (1,5T + 0,5P = 2 SKS)
PMA.416 Farmakologi Keperawatan 3 2 3 Rinaldi Irwan, S. Farm, Apt, M. Kes Rinaldi Irwan, S. Farm, Apt, M. Kes (1T + 1P = 2 SKS)
Eka Roshifita Rizki, S. Gz, MPH ( 1T SKS)
PMA.415 Psikologi Keperawatan 2 2 2 Niken Refanthira, S. Psi, M. Psi, Psikolog Niken Refanthira, S. Psi, M. Psi, Psikolog (2T SKS)
Jumlah Kredit Semester 22 16 22
SEMESTER Il KELAS B
KODE MA MATA KULIAH SKS T PL SKIZ: 1 PENGAMPU PENGAJAR
PMA.221 Komunikasi Dasar Keperawatan 2 1 2 Ns. Alini, M. Kep Ns. Alini, M. Kep (0,5T + 0,5P = 1 SKS)
Ns. Bri Nofrika, M. Kep (0,5 T + 0,5P = 1 SKS)
UPPMA.003 ([Pancasila 2 2 2 Abdul Latif, M. Pd Abdul Latif, M. Pd (2 SKS)
PMA.222 Keterampilan Dasar Keperawatan 3 1 3 Ns. Putri Eka Sudiarti, M. Kep Ns. Putri Eka Sudiarti, M. Kep (0,5T + 1P = 1,5 SKS)
Gusman Virgo, S, Kep, MKL (0,5T + 1P = 1,5 SKS)
PMA.223 Proses Keperawatan dan Berfikir Kritis 3 3 3 Ns. Nia Aprilla, M. Kep Ns. Nia Aprilla, M. Kep (2T SKS)
Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep (1T SKS)
PMA.224 llmu Dasar Keperawatan 3 2 3 dr. Elsi Kelana Sp. PK dr. Elsi Kelana Sp. PK (1T + 1P =2 SKS)




Gusman Virgo, S, Kep, M. KL ( 1T SKS)

PMA.228 Pendidikan dan Promosi Kesehatan 4 3 4 M. Nizar Syarif Hamidi, A. Kep, M. Kes M. Nizar Syarif Hamidi, A. Kep, M. Kes (1,5T + 0,5P = 2 SKS)
Nurcholisah Fitra, SKM, M. CIS (1,5T + 0,5P = 2 SKS)
PMA.416 Farmakologi Keperawatan 3 2 3 Ferdi Firmansyah, M. Farm, Apt Ferdi Firmansyah, M. Farm, Apt 1T + 1P = 2 SKS)
Eka Roshifita Rizki, S. Gz, MPH ( 1T SKS)
PMA.415 Psikologi Keperawatan 2 2 2 Niken Refanthira, S. Psi, M. Psi, Psikolog Niken Refanthira, S. Psi, M. Psi, Psikolog (2T SKS)
Jumlah Kredit Semester 22 16 22
SEMESTER Il KELAS C
KODE MA MATA KULIAH SKS T PL SK}ZSX ! PENGAMPU PENGAJAR
PMA.221 Komunikasi Dasar Keperawatan 2 1 2 Ns. Alini, M. Kep Ns. Alini, M. Kep (0,5T + 0,5P = 1 SKS)
Ns. Bri Nofrika, M. Kep (0,5 T + 0,5P = 1 SKS)
UPPMA.003 [Pancasila 2 2 2 Abdul Latif, M. Pd Abdul Latif, M. Pd (2 SKS)
PMA.222 Keterampilan Dasar Keperawatan 3 1 3 Ns. Putri Eka Sudiarti, M. Kep Ns. Putri Eka Sudiarti, M. Kep (0,5T + 1P = 1,5 SKS)
Gusman Virgo, S, Kep, MKL (0,5T + 1P = 1,5 SKS)
PMA.223 Proses Keperawatan dan Berfikir Kritis 3 3 3 Ns. Apriza, M. Kep Ns. Apriza, M. Kep (2T SKS)
Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep (1T SKS)
PMA.224 llmu Dasar Keperawatan 3 2 3 dr. Elsi Kelana Sp. PK dr. Elsi Kelana Sp. PK (1T + 1P =2 SKS)
Gusman Virgo, S, Kep, M. KL ( 1T SKS)
PMA.228 Pendidikan dan Promosi Kesehatan 4 3 4 M. Nizar Syarif Hamidi, A. Kep, M. Kes M. Nizar Syarif Hamidi, A. Kep, M. Kes (1,5T + 0,5P = 2 SKS)
Ns. Nia Aprilla, M. Kep (1,5T + 0,5P = 2 SKS)
PMA.416 Farmakologi Keperawatan 3 2 3 Ferdi Firmansyah, M. Farm, Apt Ferdi Firmansyah, M. Farm, Apt 1T + 1P = 2 SKS)
Eka Roshifita Rizki, S. Gz, MPH ( 1T SKS)
PMA.415 Psikologi Keperawatan 2 2 2 Niken Refanthira, S. Psi, M. Psi, Psikolog Niken Refanthira, S. Psi, M. Psi, Psikolog (2T SKS)
Jumlah Kredit Semester 22 16 22
SEMESTER IV KELAS A
KODE MA MATA KULIAH SKS T PL SKIZ: 1 PENGAMPU PENGAJAR
PMA.341 Keperawatan Kesehatan Reproduksi 2 1 2 Ns. Neneng Fitria Ningsih, S. Kep, M. Biomed |Ns. Neneng Fitria Ningsih, S. Kep, M. Biomed (1T + 1P = 2 SKS)
PMA.342 Keperawatan Dewasa Sistem Endokrin, 4 3 4 Ns. M. Nurman, M. Kep Ns. M. Nurman, M. Kep (1,56 T + 0,5 P = 2 SKS)
Pencernaan, Perkemihan dan Imunologi Ns. Apriza, M. Kep (1,5 T + 0,5 P = 2 SKS)
PMA.343 Keperawatan Anak Sehat dan Sakit Akut 4 3 4 Ns. Puteri Eka Sudiarti, M. Kep Ns. Puteri Eka Sudiarti, M. Kep (1T + 0,5P = 1,5 SKS))
Ns. Neneng Fitria Ningsih, S. Kep, M. Biomed (1T SKS)
Ns. Devi Eka Safitri, M. Kep (1T + 0,5P = 1,5 SKS)
PMA.344 Keperawatan Kesehatan Jiwa dan Psikososial 3 2 3 Ns. Alini, M. Kep Ns. Alini, M. Kep (1 T + 0,5 P = 1,5 SKS)

Ns. Bri Novrika, M. Kep (1 T + 0,5 P = 1,5 SKS)




PMA.413 Keselamatan Pasien dan Keselamatan 3 2 3 Ns. Syafaruddin Daud, S. Kep, MM Ns. Syafaruddin Daud, S. Kep, MM (1 T + 0,5 P = 1,5SKS)
Kesehatan Kerja Lira Mufti Azzahri Isnaeni, S. Kep, MKKK (1 T + 0,5 P = 1,5 SKS)
PMA.351 Keperawatan HIV - AIDS 2 1 2 Ns. M. Nurman, M. Kep Ns. M. Nurman, M. Kep (1T + 1P = 2 SKS)
PMA.108 Bahasa Inggris Keperawatan 1 2 2 2 Hanisa Haris, M. Pd Hanisa Haris, M. Pd (2T SKS)
ML002 Kewirausahaan 2 2 2 Fachri Robialdi, MM, PhD Fachri Robialdi, MM, PhD (2 SKS)
Jumlah Kredit Semester 22 16 22
SEMESTER IV KELAS B
KODE MA MATA KULIAH SKS T PL SK}ZSX 1 PENGAMPU PENGAJAR
PMA.341 Keperawatan Kesehatan Reproduksi 2 1 2 Ns. Neneng Fitria Ningsih, S. Kep, M. Biomed |Ns. Neneng Fitria Ningsih, S. Kep, M. Biomed (1T + 1P = 2 SKS)
PMA.342 Keperawatan Dewasa Sistem Endokrin, 4 3 4 Ns. M. Nurman, M. Kep Ns. M. Nurman, M. Kep (1,5 T + 0,5 P = 2 SKS)
Pencernaan, Perkemihan dan Imunologi Ns. Apriza, M. Kep (1,5 T + 0,5 P = 2 SKS)
PMA.343 Keperawatan Anak Sehat dan Sakit Akut 4 3 4 Ns. Puteri Eka Sudiarti, M. Kep Ns. Puteri Eka Sudiarti, M. Kep (1T + 0,5P = 1,5 SKS))
Ns. Neneng Fitria Ningsih, S. Kep, M. Biomed (1T SKS)
Ns. Devi Eka Safitri, M. Kep (1T + 0,5P = 1,5 SKS)
PMA.344 Keperawatan Kesehatan Jiwa dan Psikososial 3 2 3 Ns. Nia Aprilla, M. Kep Ns. Nia Aprilla, M. Kep (1 T + 1 P = 2 SKS)
Ns. Bri Novrika, M. Kep (1T SKS)
PMA.413 Keselamatan Pasien dan Keselamatan 3 2 3 Ns. Syafaruddin Daud, S. Kep, MM Ns. Syafaruddin Daud, S. Kep, MM (1 T + 0,5 P = 1,5SKS)
Kesehatan Kerja Lira Mufti Azzahri Isnaeni, S. Kep, MKKK (1 T + 0,5 P = 1,5 SKS)
PMA.351 Keperawatan HIV - AIDS 2 1 2 Ns. M. Nurman, M. Kep Ns. M. Nurman, M. Kep (1T + 1P = 2 SKS)
PMA.108 Bahasa Inggris Keperawatan 1 2 2 2 Hanisa Haris, M. Pd Hanisa Haris, M. Pd (2T SKS)
ML002 Kewirausahaan 2 2 2 Fachri Robialdi, MM, PhD Fachri Robialdi, MM, PhD (2 SKS)
Jumlah Kredit Semester 22 16 22
SEMESTER IV KELAS C
KODE MA MATA KULIAH SKS T PL SKIZ: 1 PENGAMPU PENGAJAR
PMA.341 Keperawatan Kesehatan Reproduksi 2 1 2 Ns. Neneng Fitria Ningsih, S. Kep, M. Biomed |Ns. Neneng Fitria Ningsih, S. Kep, M. Biomed (1T + 1P = 2 SKS)
PMA.342 Keperawatan Dewasa Sistem Endokrin, 4 3 4 Ns. M. Nurman, M. Kep Ns. M. Nurman, M. Kep (1,56 T + 0,5 P = 2 SKS)
Pencernaan, Perkemihan dan Imunologi Ns. Yenny Safitri, M. Kep (1,5 T + 0,5 P = 2 SKS)
PMA.343 Keperawatan Anak Sehat dan Sakit Akut 4 3 4 Ns. Puteri Eka Sudiarti, M. Kep Ns. Puteri Eka Sudiarti, M. Kep (1T + 0,5P = 1,5 SKS))
Ns. Neneng Fitria Ningsih, S. Kep, M. Biomed (1T SKS)
Ns. Devi Eka Safitri, M. Kep (1T + 0,5P = 1,5 SKS)
PMA.344 Keperawatan Kesehatan Jiwa dan Psikososial 3 2 3 Ns. Nia Aprilla, M. Kep Ns. Nia Aprilla, M. Kep (1 T + 1 P = 2 SKS)
Ns. Bri Novrika, M. Kep (1T SKS)
PMA.413 Keselamatan Pasien dan Keselamatan 3 2 3 Ns. Syafaruddin Daud, S. Kep, MM Ns. Syafaruddin Daud, S. Kep, MM (1 T + 0,5 P = 1,5SKS)

Kesehatan Kerja

Lira Mufti Azzahri Isnaeni, S. Kep, MKKK (1 T + 0,5 P = 1,5 SKS)




PMA.351 Keperawatan HIV - AIDS 2 1 2 Ns. Yenny Safitri, M. Kep Ns. Yenny Safitri, M. Kep (0,5T + 0,5P = 1 SKS)
PMA.108 Bahasa Inggris Keperawatan 1 2 2 2 Hanisa Haris, M. Pd Hanisa Haris, M. Pd (2T SKS)
ML002 Kewirausahaan 2 2 2 Nani Librianty, SE, MM Nani Librianty, SE, MM (2 SKS)
Jumlah Kredit Semester 22 16 22
SEMESTER IV KELAS D
KODE MA MATA KULIAH SKS T PL SK}ZSX 1 PENGAMPU PENGAJAR
PMA.341 Keperawatan Kesehatan Reproduksi 2 1 2 Ns. Neneng Fitria Ningsih, S. Kep, M. Biomed |Ns. Neneng Fitria Ningsih, S. Kep, M. Biomed (1T + 1P = 2 SKS)
PMA.342 Keperawatan Dewasa Sistem Endokrin, 4 3 4 Ns. M. Nurman, M. Kep Ns. M. Nurman, M. Kep (1,5 T + 0,5 P = 2 SKS)
Pencernaan, Perkemihan dan Imunologi Ns. Yenny Safitri, M. Kep (1,5 T + 0,5 P = 2 SKS)
PMA.343 Keperawatan Anak Sehat dan Sakit Akut 4 3 4 Ns. Puteri Eka Sudiarti, M. Kep Ns. Puteri Eka Sudiarti, M. Kep (1T + 0,5P = 1,5 SKS)
Ns. Neneng Fitria Ningsih, S. Kep, M. Biomed (1T SKS)
Ns. Devi Eka Safitri, M. Kep (1T + 0,5P = 1,5 SKS)
PMA.344 Keperawatan Kesehatan Jiwa dan Psikososial 3 2 3 Ns. Alini, M. Kep Ns. Alini, M. Kep (1 T + 0,5 P = 1,5 SKS)
Ns. Bri Novrika, M. Kep (1 T + 0,5 P = 1,5 SKS)
PMA.413 Keselamatan Pasien dan Keselamatan 3 2 3 Ns. Syafaruddin Daud, S. Kep, MM Ns. Syafaruddin Daud, S. Kep, MM (1 T + 0,5 P = 1,5SKS)
Kesehatan Kerja Lira Mufti Azzahri Isnaeni, S. Kep, MKKK (1 T + 0,5 P = 1,5 SKS)
PMA.351 Keperawatan HIV - AIDS 2 1 2 Ns. Yenny Safitri, M. Kep Ns. Yenny Safitri, M. Kep (0,5T + 0,5P = 1 SKS)
PMA.108 Bahasa Inggris Keperawatan 1 2 2 2 Hanisa Haris, M. Pd Hanisa Haris, M. Pd (2T SKS)
ML002 Kewirausahaan 2 2 2 Rinda Fithriyana, SE, M. Ak Rinda Fithriyana, SE, M. Ak (2 SKS)
Jumlah Kredit Semester 22 16 22
SEMESTER VI KELAS A
KODE MA MATA KULIAH SKS T K SKIZ: 1 PENGAMPU PENGAJAR
PMA.349 Keperawatan Agregat Komunitas 3 3 Ns. Nila Kusumawati, S. Kep, MPH Ns. Nila Kusumawati, S. Kep, MPH (1T + 1P = 2 SKS)
Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep ( 1T SKS))
PMA.419 Biostatistik 2 1 2 Wanda Lasepa, M. Gz Wanda Lasepa, M. Gz (1 T + 1 P = 2 SKS)
PMA.420 Kepemimpinan dan Manajemen Keperawatan 4 3 4 Ns. Erma Kasumayanti, M. Kep Ns. Erma Kasumayanti, M. Kep (3T +1P = 4 SKS)
PMA.353 Keperawatan Gawat darurat 4 3 4 Ns. Riani, S.Kep, M . Kes Ns. Riani, S. Kep, M.Kes (2T + 1 P = 3 SKS)
Ns. Wanda Arge, M. Kep (1T SKS)
PMA.354 Keperawatan Keluarga 4 3 4 Ns. Indrawati, S. Kep, M.KL Ns. Indrawati, S. Kep, M. KL (2T + 1P = 3 SKS)
Ns. Gusman Virgo, S. Kep, M. KL (1 T SKS)
MLO009 Terapi Komplementer 2 1 2 Ns. Wanda Arge, M. Kep Ns. Wanda Arge, M. Kep (1T + 1P = 2 SKS)
ML003 llmu Terapi Gizi dan Diit 2 2 2 Eka Roshifita Rizki, S. Gz, MPH Eka Roshifita Rizki, S. Gz, MPH ( 3 SKS)
UPPMA.006 [Kuliah Kerja Nyata (KKN) 3 3 3 Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep (1 SKS)

Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep (1T SKS)




Ns. Devi Eka Safitri, M. Kep (1T SKS)

Jumlah Kredit Semester 24 15 24
SEMESTER VI KELAS B
KODE MA MATA KULIAH SKS T SK}ZSX 1 PENGAMPU PENGAJAR
PMA.349 Keperawatan Agregat Komunitas 3 2 3 Ns. Nila Kusumawati, S. Kep, MPH Ns. Nila Kusumawati, S. Kep, MPH (1T + 1P = 2 SKS)
Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep ( 1T SKS))
PMA.419 Biostatistik 2 1 2 Wanda Lasepa, M. Gz Wanda Lasepa, M. Gz (1 T + 1 P = 2 SKS)
PMA.420 Kepemimpinan dan Manajemen Keperawatan 4 3 4 Ns. Erma Kasumayanti, M. Kep Ns. Erma Kasumayanti, M. Kep (3T +1P = 4 SKS)
PMA.353 Keperawatan Gawat darurat 4 3 4 Ns. Riani, S.Kep, M. Kes Ns. Riani, S. Kep, M.Kes (2T +1 P = 3 SKS)
Ns. Wanda Arge, M. Kep (1T SKS)
PMA.354 Keperawatan Keluarga 4 3 4 Ns. Indrawati, S. Kep, M.KL Ns. Indrawati, S. Kep, M. KL (2T + 1P = 3 SKS)
Ns. Gusman Virgo, S. Kep, M. KL (1 T SKS)
ML009 Terapi Komplementer 2 1 2 Ns. Wanda Arge, M. Kep Ns. Wanda Arge, M. Kep (1T + 1P = 2 SKS)
MLO003 llimu Terapi Gizi dan Diit 2 2 2 Eka Roshifita Rizki, S. Gz, MPH Eka Roshifita Rizki, S. Gz, MPH ( 2 SKS)
UPPMA.006 |Kuliah Kerja Nyata (KKN) 3 3 Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep (1 SKS)
Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep (1T SKS)
Ns. Devi Eka Safitri, M. Kep (1T SKS)
Jumlah Kredit Semester 24 15 24
SEMESTER VI KELAS C
KODE MA MATA KULIAH SKS T SKIZ: 1 PENGAMPU PENGAJAR
PMA.349 Keperawatan Agregat Komunitas 3 2 3 Ns. Nila Kusumawati, S. Kep, MPH Ns. Nila Kusumawati, S. Kep, MPH (1T + 1P = 2 SKS)
Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep ( 1T SKS))
PMA.419 Biostatistik 2 1 2 Erlinawati, M. Keb Erlinawati, M. Keb (1 T + 1 P = 2 SKS)
PMA.420 Kepemimpinan dan Manajemen Keperawatan 4 3 4 Ns. Ridha Hidayat, M. Kep Ns. Ridha Hidayat, M. Kep (3T +1P = 4 SKS)
PMA.353 Keperawatan Gawat darurat 4 3 4 Ns. Riani, S.Kep, M . Kes Ns. Riani, S. Kep, M.Kes (2T + 1 P = 3 SKS)
Ns. Wanda Arge, M. Kep (1T SKS)
PMA.354 Keperawatan Keluarga 4 3 4 Ns. Indrawati, S. Kep, M.KL Ns. Indrawati, S. Kep, M. KL (2T + 1P = 3 SKS)
Ns. Gusman Virgo, S. Kep, M. KL (1 T SKS)
MLO009 Terapi Komplementer 2 1 2 Ns. Wanda Arge, M. Kep Ns. Wanda Arge, M. Kep (1T + 1P = 2 SKS)
MLO0O03 llmu Terapi Gizi dan Diit 2 2 2 Agus Riawan, M. Gz Agus Riawan, M. Gz ( 2 SKS)
UPPMA.006 [Kuliah Kerja Nyata (KKN) 3 3 Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep (1 SKS)
Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep (1T SKS)
Ns. Devi Eka Safitri, M. Kep (1T SKS)
Jumlah Kredit Semester 24 15 24




SEMESTER VI KELAS D

SKS x 1

KODE MA MATA KULIAH SKS T K Kls PENGAMPU PENGAJAR
PMA.349 Keperawatan Agregat Komunitas 3 2 3 Ns. Nila Kusumawati, S. Kep, MPH Ns. Nila Kusumawati, S. Kep, MPH (1T + 1P = 2 SKS)
Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep ( 1T SKS))
PMA.419 Biostatistik 2 1 2 Erlinawati, M. Keb Erlinawati, M. Keb (1 T + 1 P = 2 SKS)
PMA.420 Kepemimpinan dan Manajemen Keperawatan 4 3 4 Ns. Ridha Hidayat, M. Kep Ns. Ridha Hidayat, M. Kep (3T +1P = 4 SKS)
PMA.353 Keperawatan Gawat darurat 4 3 4 Ns. Riani, S.Kep, M. Kes Ns. Riani, S. Kep, M.Kes (2T +1 P = 3 SKS)
Ns. Wanda Arge, M. Kep (1T SKS)
PMA.354 Keperawatan Keluarga 4 3 4 Ns. Indrawati, S. Kep, M.KL Ns. Indrawati, S. Kep, M. KL (2T + 1P = 3 SKS)
Ns. Gusman Virgo, S. Kep, M. KL (1 T SKS)
ML009 Terapi Komplementer 2 1 2 Ns. Wanda Arge, M. Kep Ns. Wanda Arge, M. Kep (1T + 1P = 2 SKS)
MLO003 limu Terapi Gizi dan Diit 2 2 2 Agus Riawan, M. Gz Agus Riawan, M. Gz ( 2 SKS)
UPPMA.006 |Kuliah Kerja Nyata (KKN) 3 3 3 Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep (1 SKS)
Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep (1T SKS)
Ns. Devi Eka Safitri, M. Kep (1T SKS)
Jumlah Kredit Semester 24 15 3 24
SEMESTER VIIl KELAS A
KODE MA MATA KULIAH SKS T PL SKIZ: 1 PENGAMPU PENGAJAR
PMA.504 Skripsi 4 4 4 Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep (1 SKS)
Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep (1T SKS)
Ns. Devi Eka Safitri, M. Kep (1T SKS)
Ns. Bri Nofrika, M. Kep (1 SKS)
PMA.411 Manajemen Keperawatan 4 3 1 4 Ns. Erma Kasumayanti, M. Kep Ns. Erma Kasumayanti, M. Kep (2T SKS)
Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep (1T SKS)
PMA.412 Manajemen Mutu Keperawatan 2 2 2 Ns. Erma Kasumayanti, M. Kep Ns. Erma Kasumayanti, M. Kep (2T SKS)
Jumlah Kredit Semester 10 5 5 10
SEMESTER VIl KELAS B
KODE MA MATA KULIAH SKS T PL SK}ZSX 1 PENGAMPU PENGAJAR
PMA.504 Skripsi 4 4 4 Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep Ns. Rizki Kurniadi, M. Kep (1 SKS)
Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep (1T SKS)
Ns. Devi Eka Safitri, M. Kep (1T SKS)
Ns. Bri Nofrika, M. Kep (1 SKS)
PMA.411 Manajemen Keperawatan 4 3 1 4 Ns. Ridha Hidayat, M. Kep Ns. Ridha Hidayat, M. Kep (2T SKS)




Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep

Ns. Siti Hotna Siagian, M. Kep (1T SKS)

PMA.412

Manajemen Mutu Keperawatan

Ns. Ridha Hidayat, M. Kep

Ns. Ridha Hidayat, M. Kep (2T SKS)

Jumlah Kredit Semester

10

10




FORMULIR RPS

No. PMA.411/RPS/PRODI S1 KEP/11/2024

PROGRAM STUDI S1 KEPERAWATAN
FAKULTAS ILMU KESEHATAN UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI TAHUN AJARAN 2023/2024

Nama Mata Kuliah . | Manajemen Keperawatan Prasyarat: -

Kode dan SKS - | PMA.411 /3 SKS (3 T; 1PL) Jumlah Jam Belajar:
48 Jam

Semester . | 8-Genap Dosen :
1. Ns. Ridha Hidayat,M.Kep (2 SKS T)
2. Ns. Siti Hotha,M.Kep (1 SKS T)

Deskripsi Mata Kuliah . | Fokus mata kuliah ini adalah mempelajari cara mengelola sekelompok perawat dengan menggunakan peran dan
fungsi manajemen untuk dapat memberikan asuhan keperawatan kepada klien pada tatanan pelayanan
keperawatan di tingkat ruang rawat di rumah sakit (RS) dan di tingkat keluarga di Puskesmas dan masyarakat
sesuai standar nasional dan internasional. Aspek penting yang harus menjadi perhatian adalah kemampuan
bekerja sama dalam mencapai tujuan organisasi. Konsep dasar peran dan fungsi manajemen dibahas secara
bertahap dalam setiap pertemuan. Pembahasan ditekankan pada implementasi peran dan fungsi manajer unit
perawatan. Proses pembelajaran dilakukan melalui metode pembelajaran aktif berupa diskusi (berbasis
pertanyaan dan masalah), presentasi, role play, dan belajar berdasarkan hasil studi lapangan digunakan selama
satu semester agar mencapai kemampuan kognitif 6 dan afektif 5.

Capaian Pembelajaran : | Kompetensi akhir MK ini adalah apabila diberi masalah manajemen dalam pemberian asuhan keperawatan di
suatu unit perawatan, mahasiswa mampu secara sistematis dan tepat merancangpenyelesaian masalahnya sesuai
teori dan konsep kepemimpinan dan manajemen dalam manajemen asuhan keperawatan




Sub-Kompetensi untuk mencapai terminal/ akhir adalah agar mahasiswa mampu:

1.

no

N O~ W

Membedakan berbagai teori, tipe kepemimpinan, peran, dan fungsi manajemen keperawatan dalam
pengelolaan/ manajemen asuhan keperawatan

Menyusun perencanaan manajemen keperawatan suatu unit ruang rawat sesuai dengan tahapan penyusunan
perencanaan dan standar akreditasi pelayanan

Menetapkan kegiatan fungsi pengorganisasian yang sesuai dengan prinsip pengorganisasian

Merencanakan ketenagaan keperawatan sederhana yang sesuai dengan kebutuhan ruang rawat
Mengaplikasikan kegiatan manajer ruang rawat pada fungsi pengarahan

Menyusun upaya pengendalian mutu asuhan dan pelayanan keperawatan

Memainkan peran dalam proses konferens & timbang terima sesuai konsep manajemen

Merencanakan penyelesaian konflik dalam pelaksanaan asuhan-pelayanan keperawatan ruang rawat

Bobot Nilai

Kehadlran 5%; Kuis: 5%; Tugas: 20%; UTS: 30%; UAS: 40%

Referensi

Kepustakaan Utama

1.

Marquis, B. L., & Huston, C. J. (2012). Leadership roles & management functions in nursing: Theory &
Application (7th ed., p. 642). Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins.

Robbins, S., & Timothy, J. (2013). Organizational Behavior (15th ed., p. 711). Boston: Pearson.

Swansburg, R.C& Swansburg, J.R.(2006). Introductory management & leadership for Nurses. Toronto: Jones
and Bartlert Pub.Ca.

Tim Kolaborasi Rumpun lImu Kesehatan. (2014) Modul kolaborasi kesehatan. Pedoman tidak dipublikasikan
Tim Manajemen Keperawatan FIK-UI. (2014). BPKM manajemen keperawatan. Pedoman tidak
dipublikasikan

Kepustakaan Penunjang

1.

o s wN

Depkes RI (2006). Pedoman penyelenggaraan upaya keperawatan kesehatan masyarakat di Puskesmas.
Depkes RI: BUK Dasar

Depkes RI (2004). Kebijakan dasar Pusat Kesehatan Masyarakat. Depkes: BUK Dasar

Gillies (1998). Nursing management: A system approach. (third edition). Philadelphia: WB. Saunders.
Hariyati, RT (2014). Perencanaan, utilisasi, dan pengembangan tenaga keperawatan. Jakarta: Raja Grafindo
Huber, D. (2010). Leadership & nursing care management. Philadelphia: WB. Saunder.

Joint Commission International. (2013). Joint Commission International Accreditation Standars for Hospitals




7.
8.
9. Marquis, B.L & Huston,CJ .(2004). Management& leadership in nursing & health care. New York: Springer
10. Peterson, C. & Seligman, M. E. P. 2004. Character strengths & virtues: A handbook & classification. Oxford:

11. Stanhope, M & Lancaster, J. (2004). Community & public health nursing. St Louis: The Mosby Year Book
12. Swansburg, R.C. (2006). Management & leadership for nurse administration. Boston: Jones & Bartlert Pub.

(5th editio., p. 274). lllinois: Departement of Publication Joint Commission Resources
Kemenkes RI. (2010). Pedoman penyelenggaraan pelayanan keperawatan keluarga. Kemenkes: BUK Dasar.

Kozier, E. (2001).Fundamentals of nursing. Addison Wesley Co., Redwood City.

Pub.

Oxford University Press

E-book lainnya.

Tujuan Mata Kuliah Bahan Kajian Dosen | Alokasi PengalamanBelajar Media Penilaian
Waktu
2 3 4 5 6 7 8
Membedakan berbagai . Teori, konsep, dan prinsip dasar | Siti hotna | 4 Xx 100 | Question Based Learning | OHP Kuis
teori, tipe kepemimpinan, kepemimpinan-manajemen menit | (QBL) Multi Media | Tugas
peran, dan fungsi keperawatan White Board | UTS
manajemen keperawatan Fungsu peran, dan tanggung UAS
dalam pengelolaan/ jawab manajer Ifeperawatan
) . Gaya kepemimpinan:

manajemen asuhan perbedaan dan penggunaannya
keperawatan Penerapan teori, konsep, dan

prinsip kepemimpinan-

manajemen di ruang rawat dan

Puskesmas
Menyusun perencanaan Konsep dasar, tujuan, syarat, Sitihotna | 4 x 100 | CBL OHP Kuis
manajemen keperawatan komponen perencanaan menit Multi Media | Tugas
suatu unit ruang rawat - Jenis perencanaan yang disusun White Board | UTS
sesuai dengan tahapan kepala ruang rawat UAS

penyusunan perencanaan
dan standar akreditasi

Proses penyusunan rencana
penyelesaian masalah
manajemen




pelayanan

Perencanaan dalam manajemen
asuhan keperawatan di ruang
rawat dan Puskesmas yang
sesuai dengan standar akreditasi
nasional dan internasional

Menetapkan kegiatan
fungsi pengorganisasian
yang sesuai dengan prinsip
pengorganisasian

Konsep dasar, tujuan, dan
prinsip pengorganisasian
Berbagai jenis struktur
organisasi dalam keperawatan
Perbedaan budaya dan iklim
organisasi

Implementasi pengorganisasian
keperawatan di ruang rawat dan
Puskesmas: kewenangan klinik
perawat

RH

4 x 100
menit

CBL

OHP
Multi Media
White Board

Kuis
Tugas
UTS
UAS

Merencanakan ketenagaan
keperawatan sederhana
yang sesuai dengan
kebutuhan ruang rawat

Konsep dasar, prinsip, dan
tujuan ketenagaan
Variabel-variabel yang
mempengaruhi ketenagaan
Cara penghitungan jumlah
tenaga dalam suatu shift
Alokasi dan penjadwalan
tenaga keperawatan setiap shift
Peningkatan kualitas
ketenagaan yang efektif sesuali
standar akreditasi

Jenis metode penugasan dalam
ruang rawat

RH

4 x 100
menit

CBL

OHP
Multi Media
White Board

Kuis
Tugas
UTS
UAS

Mengaplikasikan kegiatan
manajer ruang rawat pada
fungsi pengarahan

w

Konsep dasar dan tujuan
pengarahan

Kegiatan manajer keperawatan
pada fungsi pengarahan
Indikator pengarahan yang baik
Langkah supervisi ruang rawat

RH

3x100
menit

CBL

OHP
Multi Media
White Board

Kuis
Tugas
UTS
UAS




5. Praktik pengarahan kepala
ruangan sesuai standar
akreditasi
Menyusun upaya 1. Konsep dasar dan tujuan RH 3x100 | CBL OHP Kuis
pengendalian mutu asuhan pengendalian menit Multi Media | Tugas
dan pelayanan 2. Indikator mutu asuhan White Board | UTS
keperawatan kep_e rawatan UAS
3. Jenis pengendalian ruang rawat
4. Proses menjaga mutu asuhan
keperawatan di ruang rawat
Merencanakan 1. Jenis-jenis konflik di ruang RH 2x100 |CBL OHP Kuis
penyelesaian konflik rawat _ menit Multi Media Tugas
dalam pelaksanaan 2. Tahapan konflik _ White Board | UTS
asuhan-pelayanan 3. Teknik manajemen konflik UAS
dalam pengelolaan ruang rawat
keperawatan ruang rawat
Memainkan peran dalam | 1. Konferensi keperawatan RH 16 x CBL OHP
proses konferens & 2. Timbang terima 100 Multi Media
timbang terima sesuai 3. Ronde keperawatan menit White Board

konsep manajemen




Nama Matakuliah

Semester / SKS : 8/4
Kelas / Tahun Akd : B/2023/2024 Genap

: MANAJEMEN KEPERAWATAN

DAFTAR HADIR KULIAH

ILMU KEPERAWATAN - FAKULTAS ILMU KESEHATAN

Dosen Pengampu : RIDHA HIDAYAT, Ners, S.Kep, M.Kep
Dosen Pengajar

KEHADIRAN

NO  NIM MAHASISWA SEMESTER 4532 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 !
1 2014201090 AINA AULIA FERNANDO MUSLIM A Q000D 4+ s s s s s s s

2 2014201079 ARLINA WATI Q0002020000000 00

3 2014201075 ASRIATI SA'ADA QO 9000000009

4 2014201080 AZILA ULFA Q0000000000

5 2014201022 DODY ALKADRI Q002922 : 00000

6 2014201081 ERNIZANUR Q000092 :000

7 2014201029 IKHLASUL AMAL 0Q: 09092 :0: 0

8 2014201030 ILHAM SAYFULLAH FATAH 90 :9%: 1909

9 2014201073 INTAN NABILA RAMADHANI Q0. 9%: 1 :

—_
o

2014201076 IZATUL MURNI

000000 :-000

—_
—_

2014201036 M. RIFKY WAHYUDI

—_
N

2014201038 M. RIZKI AHMAD

900900000

—_
w

2014201039 MUHAMAD FAHRI

©0:0:0:0:0

N
=

2014201040 MUHAMMAD FAUZAN

20020000

—_
ol

2014201042 MUHAMMAD RAHUL

©0:000:0:0

—_
@)

2014201083 NOVI YANTI

© 0000:0:0

—_
~

2014201045 NOVIA SALSABILA

000000 :000

—_
[ee]

2014201050 PANI RAHMAWATY

000000 :000

—_
©

2014201052 PUTRI ADIRA

[N
o

2014201084 PUTRI DELA ASPITASARI

© 0000:0000

[ ]
—_

2014201091 PUTRI LARASATI YELSA

0000000000

[N
[ ]

2014201054 RAHMAD DEFRY

©000: 100000

[ ]
w

2014201068 RAMONA YULIA SAFITRI

9000000000

()
=~

2014201069 RANI AULIA

||| | ©|W|O| || X©O]|W|©]| || ©|]WW]|] O] W] ||| ®©®]|]Oo]|o®

©0:00:» 20000



25 2014201056 REVANY NUR RAMADHANI 8 Q:-90902: 0202: 00000
26 2014201057 REVITA CHANDHRA PUJI RAHAYU 8 Q00099 : s 0000000
27 2014201058 RIANI MINGGU MARTHAULI SITOMPUL 8 Q0000220000000
28 2014201059 SALSABILLA ADILIA ANWAR 8 Q:000000000000
29 2014201060 SANIYYAH ELFADL 8 Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q
30 2014201061 SITI AMINAH 8 QO 9000000000000
31 2014201062 SITI ASYURA 8 Q00922 :90: 0000000
32 2014201074 SONA LISTARI 8 Q0020000000000
33 2014201063 SONA RAMADHANI 8 9: 2199 90020009
34 2014201071 SRI ARDINI SUSMITA 8 QO 000000000000
35 2014201064 SUCIISLAMI 8 Q00292 : 00000009
36 2014201092 TASYA SYAFHA YELSA 8 9. 9:902: 0000000
37 2014201067 TIYA ANJELINA 8 Q0020200 : 0000000
38 2014201078 WINDI ANGGRAINI 8 Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q °
39 2014201066 YUDIA SARI 8 Q0000000000000
Mengetahui, Bangkinang, 20 Agustus 2024
Ketua Program Studi Dosen Pengajar

Eliszi

Hnb it

[m] S e

ALINI, S.Kep, M.Kep, Ners RIDHA HIDAYAT, Ners, S.Kep, M.Ke

CATATAN :

* Jumlah tatap muka / pertemuan mahasiswa tidak boleh kurang dari 80%

 Absensi perkuliahan secara digital, data kehadiran diambil dari sistem secara otomatis

* Pakain untuk mahasiswa : tidak boleh memakai sandal, kaos oblong, sandal, anting, kalung, gelang
* Pakaian untuk mahasiswi : Tidak boleh memakai sandal, kaos ketat dan baju transparan



UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI
Daftar Peserta Kuliah dan Nilai Akhir (DPNA)

PRODI : ILMU KEPERAWATAN TAHUN AJARAN : 2023/2024 Genap

NAMA : RIDHA HIDAYAT, Ners, S.Kep, M.Kep MATA KULIAH : MANAJEMEN KEPERAWATAN

NIP/NIDN : 096542009 KELAS : B

NILAI | NILAI | NILAI | NILAI | NILAI | NILAI

NO NIM NAMA TUGAS | QuIZ | MID | UAS | ANGKA | HURUF
1 | 2014201022 |DODY ALKADRI 82 81 82 78 80.45 A
2 | 2014201029 |IKHLASUL AMAL 81 80 81 78 79.8 B+
3 | 2014201030 |ILHAM SAYFULLAH FATAH 0 0 0 0 0
4 | 2014201036 [M. RIFKY WAHYUDI 82 83 80 80 80.75 A
5 |2014201038 |M. RIZKI AHMAD 81 82 80 80 80.45 A
6 |2014201039 [MUHAMAD FAHRI 80 81 80 65 74.9 B
7 2014201040 [MUHAMMAD FAUZAN 82 81 80 80 80.45 A
8 | 2014201042 |MUHAMMAD RAHUL 82 81 80 69 76.6 B+
9 | 2014201045 |NOVIA SALSABILA 80 81 80 80 80.15 A
10 | 2014201050 |PANI RAHMAWATY 80 80 81 80 80.35 A
11 | 2014201052 |PUTRI ADIRA 80 81 80 80 80.15 A
12 | 2014201054 [RAHMAD DEFRY 80 81 80 83 812 A
13 | 2014201056 |[REVANY NUR RAMADHANI 81 82 80 82 81.15 A
14 | 2014201057 |REVITA CHANDHRA PUJI RAHAYU 81 82 81 81 81.15 A
15 | 2014201058 |RIANI MINGGU MARTHAULI SITOMPUL| 80 80 80 79 79.65 | B+
16 | 2014201059 |SALSABILLA ADILIAANWAR 82 81 80 81 80.8 A
17 | 2014201060 |SANIYYAH ELFADL 81 81 80 82 81 A
18 | 2014201061 |SITI AMINAH 81 80 81 81 80.85 A
10 | 2014201062 |SITI ASYURA 80 81 80 82 80.85 A
20 | 2014201063 |SONA RAMADHANI 0 0 0 0 0
21 | 2014201064 |SUCI ISLAMI 82 81 82 79 80.8 A
22 | 2014201066 |YUDIA SARI 83 81 80 80 80.6 A
23 | 2014201067 |TIYA ANJELINA 85 84 82 83 83.1 A
24 | 2014201068 |RAMONA YULIA SAFITRI 80 81 80 81 80.5 A
25 | 2014201069 |RANI AULIA 82 80 81 82 81.35 A
26 | 2014201071 |SRI ARDINI SUSMITA 82 83 80 81 811 A
27 | 2014201073 |INTAN NABILA RAMADHANI 80 81 80 79 79.8 B+
28 | 2014201074 |SONA LISTARI 83 82 80 80 80.75 A
290 | 2014201075 |ASRIATISA'ADA 85 84 86 86 85.55 A
30 | 2014201076 |IZATUL MURNI 83 80 80 81 80.8 A
31 | 2014201078 |WINDI ANGGRAINI 80 81 800 78 | 33145 | B+
32 |2014201079 |ARLINA WATI 80 80 80 60 73 B
33 | 2014201080 |AZILA ULFA 80 80 81 79 80 A
34 | 2014201081 |ERNIZANUR 85 83 82 80 81.9 A
35 |2014201083 |NOVI YANTI 81 80 80 78 79.45 | B+
36 | 2014201084 |PUTRI DELA ASPITASARI 80 80 81 80 80.35 A
37 | 2014201090 |AINA AULIA FERNANDO MUSLIM 0 0 80 80 56 C
38 | 2014201091 |PUTRI LARASATI YELSA 82 81 81 0 52.8 D
39 | 2014201092 |TASYA SYAFHA YELSA 83 81 82 0 53.3 D

Bangkinang, 21 Agustus 2024
7~ \

RIDHA , Ner§, S.Kep, M.Kep
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