e o 1 e R e T T e T e T T e e

) DAFTAR HADIR KULIALF) /
PROGRAM STUDI KESEHATAN MASYARAKAT - FAKULTAS FAKULTAS ILMU KESEHATAN

Mata Kuliah : PENGORGANISASIAN DAN PENGEMBANGAN MASYARAKAT Dosen Pengampu : ADE DITA PUTERI, SKM..MPH
Semester /SKS  :4/2 Dosen Pengajar
Kelas / Tahun Akd : A /2021/2022 Genap Validation ID: 20212-FIK-1:
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2013201001 |MULYANA SEFTI
2013201002 FRAMESWARI SORAYA S
2013201003 |ROZA ERMA LINDA
2013201004 |ROVIQOH SAFIA HUSNA
2013201005 | CELSY AURA SYAHFITRI
2013201006 | DARMANSYAH
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2013201007 | DELKI IRWANDI
2013201008 |DICKO SETIAWAN
2013201009 | DWI FAKHRUNNISA
2013201011 |1ZZAH OKTARI DARLIANTI
2013201012 |KHAIRUL ARQOM
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2013201023 | YOLA UTARI
2013201024 |LISNA LESTARI
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12 | 2013201014 |NUR EKI TASARI Ji A ok
13 | 2013201015 |NUR WAHYUNI SUSANTI & Gl 2¢
14 | 2013201016 |NURLINA Al Al o Al
15 | 2013201018 |PUTRI AIRIENA SYAKINAH Al B A -

T \ ]

16 | 2013201020 |RIDHO ANUGRAH SUTOMO A 4 A~ Ak i
17 | 2013201021 | SARIFATUL ASMAH qy R = S A
18 | 2013201022 | SEPTI WAHIDIYA PUTRI S P S Ll | Sul dal
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21 | 2013201025 | DWIKI DARMAWAN

22 | 2013201026 |ELZA PAHERA

23 | 2013201027 | NOPI RAHMADANI

24 | 2013201029 |RAISHA HULJANNAH
25 | 2013201030 | MUHAMMAD HEKAL AKASA
26 | 2013201031 |APRILLIA RIDAYANI
27 | 2013201032 |NUR INAYA

28 | 2013201033 |NURUL IZZATI

29 | 2013201034 |DELA MARDHATILLAH
30 | 2013201035 |NURUL CAHYANI

31 | 2013201036 |DHEA RAHMAYENTI
32 | 2013201037 |DEBI SYAFITRI

33 | 2013201038 |MITHA TIARA
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34 | 2013201041 |ALDI AL HADAD Nl [ Ml o] [ Al | [ Al | |
35 | 2013201042 | BAYU FEBRIANDY e B | ¢ [ | [T £ |es
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DAFTAR HASIL STUDI
UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI
PROGRAM STUDI S1 KESEHATAN MASYARAKAT

T.A 2021/2022

MATA KULIAH : PENGEMBANGAN DAN PENG. MASYARAKAT

DOSEN : ADE DITA PUTERI, MPH

SEMESTER 1\

JLH MAHASISWA : 36 ORANG

Komponen Nilai Nilai Akhir
No Nim Nama MK T ™ AT Total Huruf Angka
30% 30% 30% 10%
1 [2013201001  |MULYANA SEFTI 70 79 77 100 80 A- 80
2 |2013201002  [FRAMESWARI SORAYA S 77 76 81 100 0.2 A- 80
3 |2013201003  |ROZA ERMA LINDA 78 75 77 90 78 B+ 78
4 |2013201004  |ROVIQOH SAFIA HUSNA 80 81 77 100 81.4 A- 82
5 ]2013201005  |CELSY AURA SYAHFITRI 88 80 77 100 83.5 A- 84
6 |2013201006 |DARMANSYAH 74 76 78 100 78.4 B+ 79
7 |2013201007  |DELKI IRWANDI 77 70 77 100 77.2 B+ 77
8 |2013201008  |DICKO SETIAWAN 80 70 68 100 75.4 B 75
9 12013201009 DWI FAKHRUNNISA 88 86 89 100 88.9 89
10 |2013201011  |IZZAH OKTARI DARLIANTI 81 77 76 100 80.2 A- 80
11 |2013201012  |KHAIRUL ARQOM 88 83 80 80 833 A- 83
12 |2013201014  |NUR EKI TASARI 86 82 88 100 86.8 A 87
13 |2013201015 |NUR WAHYUNI SUSANTI 73 70 71 80 72.2 B 72
14 |2013201016  |NURLINA 80 85 85 100 85 A 85
15 |2013201018  |PUTRI AIRIENA SYAKINAH 79 83 87 100 84.7 A 85
16 [20132010007 [5%= 0T 89 79 8o | 100 84.4 A- 84
17 |2013201021  |SARIFATUL ASMAH 80 86 74 100 82 A- 82
18 (2013201022  |SEPTI WAHIDIYA PUTRI 77 74 71 90 75.6 B+ 76
19 2013201023  |YOLA UTARI 81 77 76 100 80.2 A- 81
20 (2013201024  [LISNA LESTARI 80 81 80 100 82.3 A- 82
21 (2013201025  |DWIKI DARMAWAN 80 73 73 100 77.8 B+ 78
22 [2013201026  |ELZA PAHERA 82 80 78 100 82 A- 82
23 (2013201027  [NOPI RAHMADANI 80 80 81 90 813 A- 82
24 2013201029  |RAISHA HUUANNAH 87 80 78 100 835 A- 84
25. 2009200030 . 82 81 80 90 81.9 A- 82
26 (2013201031  |APRILLIA RIDAYANI 75 76 73 100 772 B+ 77
27 [2013201032  |[NURINAYA 88 78 75 100 82.3 A- 82
28 (2013201033  |NURUL IZZATI 88 83 86 100 87.1 A 87
29 (2013201034  |DELA MARDHATILLAH 90 84 85 100 87.7 A 88
30 [2013201035 |NURUL CAHYANI 79 83 78 100 82 A- 22
31 (2013201036 |DHEA RAHMAYENTI 80 84 77 100 823 A- 22
32 (2013201037  |DEBI SYAFITRI 90 84 77 100 853 A 85
33 (2013201038  |MITHA TIARA 79 75 70 100 7722 B+ 77
34 (2013201041  |ALDI AL HADAD 84 76 69 100 78.7 B+ 78
35 (2013201042  |BAYU FEBRIANDY 83 77 73 90 78.9 B+ 79
36 (2013201044  |WINDA REVITA 90 87 82 100 87.7 A 28
Mengetahui,

KETERANGAN : Dosen Pengajar

RENTANG NILAI

A  85-100 C+ :60-64
A- 80-84 C :55-59

B+ 75-79 D :45-54
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Pengembangan masyarakat adalah suatu prosesketika suatu
masyarakat berusaha menentukan kebutuhan-kebutuhan atau

tujuan—tujuannya, mengatur atau menyusun, mengernbangkan

kepercayaan dan hasrat untuk memenuhinya, menentukan
sumber-sumber (dari dalam ataupun dari luar masyarakat),
mengambil tindakan yang diperlukan schubungan dengan
pemenuhan kebutuhan kebutuhannya, dan dalam pelaksanaan
keseluruhannya, memperluas dan mengembangkan sikap -sikap
dan praktik-praktik kooperatif dan kolaboratif di dalam
masyarakat

N\ b
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x

1. Menurut “Bhattacarya”

Pengembangan Masyarakat adalah Pengembangan manusia yang bertujuan
untuk mengembangkan potensi dan kemampuan manusia untuk mengontrol
lingkungannya,

2. Menurut “TR. Betten”

Pengembangan Masyarakat bertujuan mempengaruhi perikehidupan rakyat
jelata dimana keberhasilannya tergantung sckali pada kemauan masyarakat
untuk aktif bekerjasama.

3. Menurut “Yayasan Indonesia Sejahtera”

Pengembangan Masyarakat adalah Usaha — usaha yang menyadarkan dan
menanamkan pengertian kepada masyarakat agar dapat menggunakan dengan
lebih baik semua kemampuan yang dimiliki, baik alam maupun tenaga, serta
menggali inisiatif setempat untuk lebih banyak melakukan kegiatan investasi
dalam mencapai kesejahteraan yang lebih baik.

- J

1. Program ditentukan oleh atau bersama masyarakat.

2. Program harus disesuaikan dengan kemampuan
masyarakat setempat,

3. Dalam melaksanakan kegiatan harus selalu diberikan
bimbingan, pengarahan dan dorongan agar dari satu
kegiatan dapat dihasilkan kegiatan lainnya,

4. selama proses ini petugas harus bersedia mendampingi
masyarakat dengan mengambil fungsi sebagai
katalisator untuk mempercepat proses.

¢ L)




. Program terencana dan terfokus pada kebutuha :
kebutuhan menyeluruh ( Total Needs ) dari masyarakat
ngbersangkutan
2. Mendorong Swadaya Masyarakat (ini adalah U
ama )
3. Adanya bantuan teknisdari pemerintah maup
— badan swastaatau organisasi — organisasi sukare

4. Mempersatukan berbagai spesialisasi

e ——— ez NS Ly

Perumusan Penetapan Perumusan
masalah program tujuan

Penentuan
kelompok
- - e - sasaran / &

"-4---

8/6/2021

- B
-' 1
-

9]

7 VOV N T T T T T T

W e ¢ e e v ww ey vy &9

Menmfasilitasi masyarakat
terhadap kegiatan-kegiatan

atau program-program 2
pengembangan g 1
Memotivasi masyarakat :
untuk bekerja sama atau '
bergotong royong dalam
melaksanakankegiatan



UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI
PROGRAM STUDI S1 KESEHATAN MASYARAKAT
JI. Tuanku Tambusai No. 23 Bangkinang Kampar — Riau, Telpon (0762) 21677 ; 081365649001; Fax
(0762) 21677

SILABUS
PENGORGANISASIAN DAN PENGEMBANGAN MASYARAKAT
Nama Mata Kuliah . Pengorganisasian dan Pengembanga Masyarakat
Kode MataKuliah/SKS : MKK?231
Beban Studi . 2(Dua)SKS
Semester S AV
Dosen :

A. Deskripsi Mata Kuliah :

Mata kuliah ini berisi tentang bagaimana memberdayakan masyarakat di bidang kesehatan. Dengan
tujuan untuk meningkatkan kesiapan dan kemampuan individu, keluarga, masyarakat dalam
mencegah dan mengatasi berbagai masalah kesehatan secara efektif. Maka diperlukan kesadaran
adanya masalah dan menggali penyebab masalah serta menggali potensi yang dimiliki dan faktor
pendukung, yang dapat digunakan oleh individu, keluarga dan masyarakat untuk mengatasi
masalahnya melalui upaya pemberdayaan. Upaya pemberdayaan akan mendorong kemandirian
masyarakat untuk mau, mampu dan terampil, melalui pengorganisasian potensi/sumber daya
keluarga dan komunitas mereka sendiri untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat.

B. Tujuan Intruksional Umum :
Mahasiswa dapat menjelaskan prinsip-prinsip pengorganisasian dan pengembangan masyarakat
untuk membutuhkan keswadayaan, peran serta kemandirian masyarakat.

C. BukuSumber:

CATATAN KULIAH



SILABUS

PENGORGANISASIAN DAN PENGEMBANGAN MASYARAKAT

No | Perte Tujuan Intruksional Pokok Sub Estimasi Metode | Dosen | Daftar
muan Khusus Bahasan Pokok Bahasan Waktu dan Pustaka
Media
1 I Mahasiswa dapat Konsep masyarakat dan 1.1. Definisi kesehatan 2x2x50 CTJ
menjelaskan konsep kesehatan msyarakat 1.2. Definisi masyarakat Diskusi
masyarakat dan kesehatan 1.3. Definisi kesehatan masyarakat OHP
masyarakat 1.4. Perbedaan kesehatan masyarakat LCD
dan kesehatan pribadi
1.5. Hubungan kesehatan masyarakat
dengan keehatan pribadi
2 I Mahasiswa dapat Hakekat manusia 2.1. Pandangan tentang kesehatan 2x2x50 CTJ
menjelaskan konsep manusia Diskusi
manusia dan kesehatan OHP
masyarakat LCD
3 Ml Mahasiswa dapat Falsafah dasar 3.1. Dasar pemikiran 2x2x50 CTJ
menjelaskan falsafah pengembangan 3.2. Sumber-sumber keterbelakangan Diskusi
dasar pengembangan masyarakat 3.3. Unsur-unsur program OHP
masyarakat pengembangan masyarakat LCD
3.4. Bentuk-bentuk program
pengembangan masyarakat
4 IV | Mahasiswa dapat Pembendayaan 4.1. Pembedayaan masyarakat dalam | 2x2x50 CTJ
menjelaskan tentang masyarakat, PSM, kegiatan UKMB (Posyandu) Diskusi
pemberdayaan masyrakat, | mobilisasi, pertisipasi dan | 4.2. Peran serta masyarakat OHP
PSM, nobilisasi, kaderisasi 4.3. Mobilisasi LCD
partisipasi dan kaderisasi 4.4. Partisipasi
4.5. Kaderisasi
5 V | Mahasiswa dapat Konsep PHC dan PKMD | 5.1. Latar belakang PHC 2x2x50 CTJ
menjelaskan konsep PHC | dalam pembedayaan 5.2. Perkembangan PHC di Indonesia Diskusi
dan PKMD dalam masyarakat 5.3. Pengertian PHC dan PKMD OHP
permberdayaan 5.4. Peranserta masyarakat dalam LCD
masyarakat PHC dan PKMD




5.5. Peranan dan kedudukan kader
kesehatan dalam PHC dan PKMD

6 VI | Mahsiswa dapat Pendekatan direktif dan 6.1. Pengertian pendekatan direktif 2x2x50 CTJ
menjelaskan tentang non direktif dan non direktif Diskusi
pendekatan dalam PPM 6.2. Kondisi untuk tumbuhnya “self OHP

dirrect action” LCD
6.3. Peran petugas
6.4. Keuntungan pendekatan non

direktif
6.5. Keterbatasan pendekatan non

direktif

7 VIl | Mahasiswa dapat Model upaya PPM 7.1. Model A (tujuan, strategi dasar, 2x2x50 CTJ
menjelaskan tentang peran petugas /praktisi dan Diskusi
model upaya PPM orientasi terhadap struktur OHP

kekuasaan) LCD
7.2. Model B (tujuan, strategi dasar,

peran petugas/praktisi dan

orientasi terhadap struktur

kekuasaan)
7.3. Model C (tujuan, strategi dasar,

peran petugas/praktisi struktur

kakuasaan)

8 | VI UJIAN AKHIR SEMESTER (UAS)

9 IX | Mahasiswa dapat Difusi inovasli 8.1. Pengertian difusi Inovasi 2x2x50 CTJ
menjelaskan tentang 8.2. Model Kklasik difusi inovasi Diskusi
difusi inovasi 8.3. Karakter inovasi yang OHP

mempengaruhi kecepatan LCD
penyebaran
8.4. Ciri-ciri adopter

10 X | Mahasiswa dapat Peranan LSM dalam 9.1. Pengertian LSM 2x2x50 CTJ
menjelaskan tentang mancapai kepemimpinan | 9.2. Ruang lingkup kerja LSM Diskusi
peranan LSM dalam kesehatan bagi semua 9.3. Ciri-ciri LSM OHP
mencapai kepemimpinan 9.4. Tujuan LSM LCD
kesehatan bagi semua 9.5. Perbedaan presepsi LSM dengan

pemerintah
11 XI | Mahasiswa dapat Persiapan sosial 10.1. Pengertian persiapan sosial 2x2x50 CTJ




menjelaskan tentang 10.2. Pendekatan dalam persiapan Diskusi
persiapan sosial sosial OHP
10.3. Tahap persiapan sosial LCD

12 | Xl | Mahasiswa dapat Pengembangan 11.1. Pengertian perubahan sosial 2x2x50 CTJ
menjelaskan tentang masyarakat sebagaiproses |11.2.  Ciri-ciri perubahan sosial Diskusi
pengembangan perubahan sosial 11.3. Bentuk perubahan sosial OHP
masyarakat sebagai proses 11.4. Pengembangan masyarakat LCD
perubahan sosial dalam praktek di Indonesia

13 | Xl Diskusi 2x2x50

14 | XIV Seminar 2x2x50

15 | XV Seminar 2x2x50

16 | XVI UJIAN AKHIR SEMESTER (UAS)

Bangkinang 12 Februari 2018
Diketahui

Ketua Ps. Kesehatan Masyarakat

(Ade Dita Puteri, SKM.,MPH)




w"" YAYASAN PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI
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. N - ==z ; FAKULTAS: 1. ILMU KESEHATAN: 2. ILMU PENDIDIKAN:; 3. TEKNIK; 4. HUKUM; 5. EKONOMI DAN BISNIS; 6. ILMU-ILMU HAYATI
E,._-—h—%__ / Alamat: JI. Tuanku Tambusai No. 23 Bangkinang-Kampar-Riau Telp. 081318787713, 085263513813
UNIVERSITAS Website : http://universitaspahlawan.ac.id; e-mail:info@universitaspahlawan.ac.id

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI
NOMOR : 22 /KPTS/UPTT/KP/II/ 2022

TENTANG

PENUNJUKAN/ PENGANGKATAN DOSEN MENGAJAR SEMESTER GENAP PRODI $1
KEPERAWATAN, S1 GIZI, S1 KESEHATAN MASYARAKAT, PRODI D IV KEBIDANAN, $1
KEBIDANAN, D Il KEPERAWATAN DAN D IIl KEBIDANAN FAKULTAS ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI
TAHUN AKADEMIK 2021/ 2022

REKTOR UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI

Menimbang : a. bahwa untuk kelancaran proses pembelajaran semester genap
Program Studi S1 Keperawatan, S1 Gizi, S1 Kesehatan Masyarakat,
S1 Kebidanan, D IV Kebidanan, D Ill Kebidanan dan D Il
Keperawatan Fakultas limu Kesehatan Universitas Pahlawan
Tuanku Tambusai Tahun Akademik 2021/ 2022,

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
huruf a diatas, perlu ditetapkan dengan Keputusan Rektor
Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai;

Mengingat - 1. Undang-undang No. 16 Tahun 2001 tentang Yayasan sebagaimana
yang telah diubah dengan Undang-undang No 28 Tahun 2004
tentang Yayasan;

2.  Undang-undang No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional;

3. Undang-undang No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

4. Peraturan Pemerintah No.4 Tahun 2014 tentang Penyeienggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

5.  Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia No. 49 Tahun 2015 tentang Kelas Jabatan di Lingkungan
Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi;

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Nomor 16
Tahun 2018 tentang Pedoman Tata Cara Penyusunan Statuta
Perguruan Tinggi Swasta;

7. Keputusan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi
No.97/KPT/I/2017 tanggal 20 Januari 2017 tentang lzin Universitas
Pahlawan Tuanku Tambusai;

8.  Akta Notaris Ratu Helda Purnamasari, SH., MKn. No. 24 tanggal 29
Nopember 2016 tentang penambahan kegiatan Yayasan Pahlawan
tuanku Tambusai;

9. Keputusan YPTT Riau No. 01/KPTS/YPTT/2007 tentang Peraturan
TataTertib Ketenagakerjaan (Pekerja, Karyawan, Dosen)
dilingkungan Yayasan Pahlawan Tuanku Tambusai;



Menetapkan
Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

MEMUTUSKAN

Menunjuk/mengangkat Dosen Mengajar Semester Genap Prodi S1
Keperawatan, S1 Gizi, S1 Kesehatan Masyarakat, S1 Kebidanan, D
IV Kebidanan, D Ill Kebidanan dan D Ill Keperawatan Fakultas limu
Kesehatan Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai Tahun
Akademik 2020/ 2021 sebagaimana tersebut dalam lampiran 1, 2,
3,4, 5, 6 dan 7 Keputusan ini;

Nama-nama sebagaimana tersebut dalam lampiran keputusan ini,
dipandang cakap dan mampu untuk melaksanakan tugas-tugas yang
dibebankan dan bertanggung jawab kepada Dekan Fakultas limu
Kesehatan Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai;

Segala biaya yang timbul akibat dikeluarkan Surat Keputusan ini
akan dibebankan kepada kas Universitas Pahlawan Tuanku
Tambusai;

Keputusan ini berlaku untuk semester genap Tahun Akademik
2021/2022, dengan ketentuan apabila dikemudian hari terdapat
kekeliruan dalam penetapannya, akan diadakan perbaikan dan
perubahan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Bangkinang
Pada Tanggal : 21 Februari 2022

Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai
Rektor,

Prof. Dr. Amir Luthfi

Tembusan disampaikan kepada Yth:

1. Yayasan Pahlawan Tuanku Tambusai

2. Fakultas llmu Kesehatan Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai
3. Bendahara Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai
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