DAFTAR HADIR KULIAH
BISNIS DIGITAL - FAKULTAS EKONOMI BISNIS

Nama Matakuliah : PENGANTAR BISNIS Dosen Pengampu : RIZQON JAMIL FARHAS, M.Si, S.E
Semester / SKS :1/3 Dosen Pengajar
Kelas / Tahun Akd : A/2023/2024 Ganjil
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NO NIM MAHASISWA SEMESTER ————— e —————— —— ————————————————————— KFT
1 2361209001  ABDULLAH AZZAM PURWANTO 1 QO © © © 9 © © %9 © - 9 9 9 9 o9 o
2 2361209002  ANNISA PRATIWI 1 Qo © © © & © © o - O © © © © O
3 2361209013  FAZLUR RAHMAN RIDAR 1 QO © © © 9 © © %9 © 9 9 9 9 9 o o
4 2361209003 FEDYA JELILA CANIAGO 1 QO © © : © 9 9 %9 9 9 9 9 9 99 o o
5 2361209010 HERI YUSNANDAR 1 QO © © © © © © © ~ » A2 QO OO o © o
6 2361209008 M. HAIKAL 1 QO © © © 9 O 9 9 - ©© 9 9 9 ©9 o -
7 2361209004 MUHAMMAD GUFRAN 1 QO © © © - © © %9 © - 9 9 9 9 o o
8 2361209009 MUHAMMAD NAJMI HAYAT 1 QO © & » © © © 9 © 9 9 9 9 9 o o
9 2361209007 NABILA ETI ELYUSRA 1 o © s O Qo © & © o QO © © o o
10 2361209011 PUTRI HANAVIA 1 QO O © © © © 9 © 9 s 9 9 9 99 oo o
11 2361209005 SILVIA GHISKA KHAIRINA 1 QO © © © 9 © © 9 © 9 9 9 9 9 o o
12 2361209014  TIA RAHMADILLAH JUNAIDI 1 QO © © © 9 © © 9 © 9 9 9 9 9 o9 o
13 2361209015  YONA SAFITRI 1 QO © O O © 9 9 %9 9 9 9 9 9 9 9o o
14 2361209006  YURI NUR ALAMSYAH 1 QO O © © 9 © © %9 © 9 9 9 9 9 o9 o
15 2361209012 ZAKI HADRIANSYAH 1 QO © © o » Q@ ®© » @ © © %9 %9 o ©°
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CATATAN :

* Jumlah tatap muka / pertemuan mahasiswa tidak boleh kurang dari 80%

* Absensi perkuliahan secara digital, data kehadiran diambil dari sistem secara otomatis

 Pakain untuk mahasiswa : tidak boleh memakai sandal, kaos oblong, sandal, anting, kalung, gelang
 Pakaian untuk mahasiswi : Tidak boleh memakai sandal, kaos ketat dan baju transparan



DAFTAR NILAI UJIAN SEMESTER

Mata Kuliah : PENGANTAR BISNIS SKS : 3

Program : S1 BISNIS DIGITAL

Semester : I

Dosen : RIZQON JAMIL FARHAS, SE.,M.Si

Tahun : 2023 / 2024

. Tugas Mandiri |Tugas Terstruktur uTsS UAS
NO Nama Mahasiswa NIM NA | NH
NILAI |NILAIX20%| NILAI |NILAIX20%| NILAI |[NILAIX30%| NILAI | NILAI X 30%

1 |ABDULLAH AZZAM PURWANTO 2361209001 81 16,20 87 17,4 88 26,40 85 25,5 86 A
2 |ANNISA PRATIWI 2361209002 85 17,00 79 15,8 86 25,80 78 23,4 82 A-
3 |FEDYA JELILA CANIAGO 2361209003 87 17,40 80 16 87 26,10 87 26,1 86 A
4 |MUHAMMAD GUFRAN 2361209004 81 16,20 87 17,4 81 24,30 83 24,9 83 A-
5 [SILVIA GHISKA KHAIRINA 2361209005 84 16,80 78 15,6 85 25,50 76 22,8 81 A-
6 |YURI NUR ALAMSYAH 2361209006 82 16,40 80 16 82 24,60 77 23,1 80 A-
7 [NABILA ETI ELYUSRA 2361209007 86 17,20 75 15 82 24,60 78 23,4 80 | A-
8 |M. HAIKAL 2361209008 80 16,00 78 15,6 81 24,30 0 0 56 C
9 [MUHAMMAD NAJMI HAYAT 2361209009 81 16,20 80 16 78 23,40 60 18 74 B
10 [(HERI YUSNANDAR 2361209010 85 17,00 75 15 74 22,20 60 18 72 B
11 |PUTRI HANAVIA 2361209011 82 16,40 80 16 81 24,30 80 24 81 A-
12 (ZAKI HADRIANSYAH 2361209012 82 16,40 78 15,6 80 24,00 60 18 74 B
13 |FAZLUR RAHMAN RIDAR 2361209013 81 16,20 78 15,6 82 24,60 76 22,8 79 | B+
14 (TIA RAHMADILLAH JUNAIDI 2361209014 84 16,80 76 15,2 85 25,50 82 24,6 82 A-
15 |YONA SAFITRI 2361209015 80 16,00 76 15,2 82 24,60 78 23,4 79 | B+

Bangkinang, 27 Januari 2024

Cn

Rizqon Jamil Farhas, SE.,M.Si




1. Rencana Pembelajaran Semester (RPS)
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UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
PROGRAM STUDI S1 BISNIS DIGITAL

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER

Mata Kuliah Kode MK Rumpun MK Bobot (sks) Semester Tanggal Penyusunan
Pengantar Bisnis FEB11202 MKK 3 SKS 1 25 Agustus 2022
Dosen Pengembang RPS Dosen Pengampu MK Ketua Prodi
Dr. Samsurijal HS Rizqgon Jamil Farhas, SE.,M.Si Rizqon Jamil Farhas, SE.,M.Si
Rizqon Jamil Farhas, SE.,M.Si
Fakhri Rabialdy, MHRM ¢ ,@__ 6_@ _
Nany Librianty, SE.,MMA~~ ~ g ’
Bustami, SE..M.Si sl .
Capaian CPL - CPL 1 (S3) Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan
Pembelajaran PRODI yang | Pancasila; {
(CP) dibebankan CPL 2 (KU 1) Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu
pada MK pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahlian;
CPL 3 (KU 5) Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis
informasi dan data;
CPL 4 (KK 3) Mampu mengidentifikasi masalah pengantar bisnis serta mengambil tindakan solutif yang tepat berdasarkan alternatif yang
dikembangkan, dengan menerapkan prinsip-prinsip kewirausahaan yang berakar pada kearifan lokal;
CPL 5 (P1) Menguasai konsep teoretis, metoda dan perangkat analisis fungsi manajemen (perencanaan, pelaksanaan, pengarahan, pemantauan,
evaluasi, dan pengendalian) dan fungsiorganisasi (pemasaran, sdm, operasi, dan keuangan) pada berbagai jenis organisasi;
CPMK CPMK 1 Mampu menguraikan ruang lingkup dari pengantar bisnis (S3,KU1, KK3, P1)

CPMK 2 Mampu menguraikan dan mengimplementasikan konsep dan proses-proses pengantar bisnis (S3, KU1, KK3, P1)

CPMK 3 Mampu merancang dan menjalankan perencanaan, pengorganisasian, penyusunan staf, pengarahan, dan pengendalian dalam
mengelola suatu organisasi bisnis dan non bisnis serta pengembangannya (KUS5, KK3,P1)

CPMK 4 Mampu melakukan pengambilan keputusan bisnis dengan mempertimbangkan dinamika lingkungan bisnis global (KUS, KK3, P1)
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Deskripsi Singkat
MK

Mata kuliah ini memberikan bekal pengetahuan, pengertian serta pemahaman kepada para mahasiswa agar menguasai wawasan, ruang lingkup berbagai
konsep-konsep bisnis. Konsep bisnis ini diperlukan sebagai bekal dasar untuk mempelajari pengetahuan bisnis yang lebih rinci pada Dasar Kewirausahaan.
Dalam mata kuliah ini juga diberikan pengetahuan yang berkaitan dengan kompetensi manajerial, komunikasi bisnis, serta tanggung jawab sosial dan etika,
baik lingkup lokal, nasional, maupun internasional

Materi
Pembelajaran/
Pokok Bahasan

Pengertian, Fungsi, Tujuan dan Ruang Lingkup Bisnis
Bentuk-bentuk usaha di Indonesia
Lingkungan Perusahaan
Manajemen Perusahaan
Aspek Pemasaran dalam bisnis
Aspek Produksi dalam bisnis
Aspek Sumber Daya Manusia dalam Bisnis
Aspek Keuangan Perusahaan
Kepemimpinan dan Motivasi
. Usaha Kecil dan Entrepreneurship
. Perencanaan Bisnis menggunakan Business Model Canvas
. Etika Bisnis
Tanggung Jawab sosial perusahaan
14. Bisnis Internasional

Wogeslimnih gl b et

e — — f—
WK —-o

Pustaka 1. Jatmiko, RD. (2005).Pengantar BISI'I.IS UMM Pres. Malang.
2. Marwoto BH, Herlambang, S. (2018). Pengantar [Imu Bisnis. Parama Publlshmg Yogyakarta.
3. Osterwalder, A. Pigneu, Y. (2012). Business Model Generation. Elex Mcdla Komputindo. Jakarta.
4. Solihin, I. (2014). Pengantar Bisnis. Erlangga. Jakarta
5. Suherman, Eman. (2010). Business Entrepreneur. Alfabeta. Bandung.
Media Multimedia online (mentimeter.com, kahoot.com), alat bantu (PPT), audio visual

Pembelajaran

Team Teaching

Matakuliah -
Prasyarat
Bentuk Pembelajaran; Metode
) Kemam!)uan Akhir Penilaian Pembelajaran; Penugasan Materi Bobot Peneilaian
Minggu Ke- yang diharapkan Mahasiswa Y —— %)
(Sub-CP MK)
Indikator Kriteria & Teknik Luring Daring
1-2 Mampu menguraikan | 1.1 Ketepatan Kriteria : Kuliah; 1. Moodle 1. Pengertian, 10%
pengertian dan ruang menyimpulkan Penilaian partisipatif dan | Diskusi, tanya Universitas Fungsi,
lingkup pengantar tentang pengertian makalah jawab Pahlawan Tujuan  dan
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bisnis dan Bentuk- bisnis Teknik non- Test : (3x50™) 2. Platform Ruang
bentuk badan usaha 1.2 Ketepatan Merangkum materi 1 dan | Tugas I: zoom/G- Lingkup
menjelaskan ruang | 2 Menyusun meet Bisnis
lingkup bisnis Kuis-1 makalah tentang 2. Bentuk-
1.3 Ketepatan pengerl_ian dan bentuk badaq
menyimpulkan ruang lingkup usaha i
tujian dan fungsi bisnis dan bentuk Indonesia
S badan usaha
bisnis
1.4 Ketepatan
menguraikan bentuk-
bentuk badan usaha

3-4 Mampu menguraikan | 2.1 Ketepatan Kriteria : Diskusi; dan tanya | 1. Moodle 1. Lingkungan 15%
peran lingkungan menguraikan Penilailan Partisipatif jawab., Universitas Perusz.lhaan
perusahaan dalam Imgk_ungan khusus rnaha{,tswa '{3x5 07) Pahlawan 2. Manajemen
peniciptaian nilai dan lingkungan Teknik non-Test : Tugas 2;: 2. Platform Perusahaan
S —— umum perusahaan . Kuis-2 J\J!erang um el

: 2.2 Ketepatan B Lingkungan _
manajamen memisahkan ~* Perusahaan serta
perusahaan lingkungan pasar dan peran lingkungan

non pasar terhadap
2.3 Ketepatan perusahaan

menguraikan

manajemen

perusahaan meliputi

perencanaan,

pengorganisasian,

pengarahan dan

pengendalian.

5-6 Mampu menguraikan | 1.1 Ketepatan dalam Kriteria: Kuliah; 1. Moodle 1. Aspek pasar 15%
konsep aspek pasar meguraikan definisi | Rubrik holistik Diskusi dan tanya Universitas dalam bisnis
dan ruang lingkup aspek | Teknik tes: jawab Pahlawan 2. Aspek
aspek produksi dalam pasar Tes tertulis tentang (3x507) 2. Platform Produksi
bisnis 1.2 Ketepatan konsep dasar aspek pasar zoom/G- dalam Bisnis

menguraikan definisi | dan produksi i
ruang lingkup aspek
operasional
7 Mampu menguraikan | 1.1 Ketepatan Kriteria : Kuliah: 1. Moodle Aspek Sumber 10%
konsep pengelolaan menguraikan konsep | Penilaian Partisipatif Diskust Universitas | Daya Manusia
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Sumber Daya aspek Sumber Daya | mahasiswa (3x50™) Pahlawan dalam bisnis
Manusia dalam Manusia dalam Teknik non-Test : Tugas 3: . Platform
perusahaan Perusahaan Kuis-3 ' Membuat makalah zoom/G-
tentang meet
pengelolaan SDM
pada perusahaan
8 Ujian Tengah Semester
9 Mampu menguraikan | 1.1 Ketepatan Kriteria : Ceramah, Diskusi . Moodle Aspek Keuangan 15%
pengertian keuangan menguraikan Rubrik Holistik, kelompok kecil Universitas | Perusahaan
serta memahami Pengertian Keuangan | Penilaian Partisipatif dan Tanya jawab. Pahlawan
aliran kas dan rasio 1.2 Ketepatan mahasiswa (3x50™) . Platform
keuangan dalam memcahkan soal-soal | Tekmik Test : zoom/G-
bisnis terkait aliran kas dan L. Merang'kum meet
rasio-rasio keuangan pengertan
- : keuangan dalam
dalam bisnis bisnis
wan 2. Test tertulis soal -
soal kasus keuangan ¥
perusahaan
10 Mampu menguraikan | 1.1 Ketepatan Kriteria : €eramah, Diskusi . Moodle Kepemimpinan
tentang aspek menguraikan Partisipatif mahasiswa dan Tanya jawab. Universitas | dan motivasi
kepemimpinan dan tentang Teknik non-Test : (3x507) Pahlawan
motivasi dalam kepemimpinan Kuis-4 . Platform
perusahaan dalam suatu usaha zoom/G-
1.2 Ketepatan meet
menguraikan
konsep motivasi
11-12 Mampu merancang 1.1 Ketepatan Kriteria : Kuliah; tutorial . Moodle 1. Usaha Kecil 20%
dokumen menguraikan usaha | Rubrik Holistik, | Team base Project Universitas dan
perencanaan bisnis kecil serta peran | Presentasi Perencanaan | (3x507) Pahlawan Entrepreneur
menggunakan usaha kecil Bisnis menggunakan | Tugas 4: . Platform ship
Business Model 1.2 Ketepat:fm menilai bz:sif?e".ss .modef canvas; 1. Membuat ide so0miC 3. Pustiess
Canvas (BMC) berbagai Partlmpam aktif konsep paper - Model
berdasackan perrpasalahan mahasiswa (Kelompok) it
kehidupan  nyata 2. Menyusun
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ide/gagasan usaha bidang Teknik non tes: Bisnis Model

kewirausahaan Kuis-5 Canvas

sebagai peluang berdasarkan

usaha ide bisnis

1.3 Ketepatan

Menguraikan 9

blok/pilar  dalam

Bisnis Model

Canvas

1.4 Ketepatan

merancang

dokumen

perencanaan bisnis

dalam 9 blok bisnis

model canvas

© 13-14 Mampu Ketepatan menyimpulkan | Kriteria Kuliah, diskusi; . Moodle 1. Ftika Bisnis 15%
menyimpulkan konsep etika dan | Rubrik holistik tanya jawab Universitas | 2. Tanggung
konsep FEtika dan | tanggung Jawab sosial Teknik non-Test : ’ 50 Pahlawan Jawab Sosial
Tanggung jawab | perusahaan . -* Merangkum tentang etika | (3 x 507) . Platform Perusahaan
. dan tanggung jawab " zoom/G-
sosial perusahaan perusahaan 3
J\.

15 Mampu menguraikan | 1.1 Ketepatan Kriteria : Kuliah, Diskusi . Moodle Bisnis
dasar-dasar - bisnis menyimpulkan Rubrik holistik _ . Universitas | Internasional
internasional dasar-dasar  bisnis | Teknik test : (3%507) Pahlawan

internasional Test tertulis tentang suatu _ Platform

1.2 Ketepatan kasus/permasalahan zoom/G-
Embeilan bisnis internasional dicet
argumentasi tenlang
dampak  persaingan
serta tantangan bisnis
internasional

16 Ujian Akhir Semester
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2. Rubrik penilaian rancangan Bisnis Model Canvas

Grade Skor Kriteria Penilaian
Sangat Kurang <20 Rancangan Bisnis Model yang disajikan tidak sesuai
template dan ide bisnis tidak realistis
Kurang 21-40 Rancangan Bisnis Model yang disajikan teratur namun ide
bisnis kurang realistis
Cukup 41 -60 Rancangan Bisnis Model yang disajikan tersusun
sistematis, namun kurang komprehensif
Baik 61 - 80 Rancangan Bisnis Model yang disajikan tersusun
sistematis, komprehensif dan ide bisnis realistis
Sangat Baik >81 Rancangan Bisnis Model yang disajikan tersusun
sistematis. komprehensif dan ide bisnis realistis dan dapat
diimplemntasikan
3. Rubrik Penilaian Makalah Mahasiswa
Aspek/Dimensi Skala Penilaian
yang dinilai £ . :
Sangat Kurang Cukup Baik Sangat Baik
Kurang il
(Skor < 20) (21-40) (41-60) (61-80) (Skor = 81)
Organisasi Tidak ada Cukup  fokus, | Presentasi terorganisasi terorganisasi
organisasi namun mempunyai | dengan dengan
yang bukti  kurang | fokus  dan | baik dan | menyajikan fakta
jelas. Fakta mencukupi menyajikan menyajikan vang  didukung
tidak untuk beberapa fakta yang | oleh contoh vyang
digunakan digunakan bukti  yang | meyakinkan telah  dianalisis
untuk dalam wmenarik | mendukung | untuk sesuai konsep
mendukung kesimpuldn. kesimpulan mendukung
pernyataan kesimpulan
Isi Isinya tidak | Isinya kurang | Isi secara | Isi akurat dan | Isi mampu
akurat  atau | akurat. karena | umum lengkap. Para | menggugah
terlalu umum. | tidak ada data | akurat. pendengar pendengar untuk
Pendengar faktual, tidak | tetapi tidak | menambah mengambangkan
tidak menambah lengkap. Para | wawasan baru | pikiran.
belajar pemahaman pendengar tentang topik
apapun pendengar bisa tersebut
atau kadang mempelajari
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menyesatkan beberapa
fakta  yang
tersirat, tetapi
mereka tidak
menambah
wawasan
baru
tentang topik
tersebut.
Gaya Pembicara Berpatokan Secara umum | Pembicara Berbicara dengan
Presentasi cemas dan | pada catatan, | pembicara tenang dan | semangat.
tidak nyaman, | tidak ada | tenang, tetapi | menggunakan | menularkan
dan membaca | ide yang | dengan intonasi semangat dan
berbagai dikembangkan | nada  yang | yang tepat, | antusiasme pada
catatan di luar catatan, | datar dan | berbicara pendengar
daripada suara monoton | cukup sering | tanpa
berbicara. bergantung bergantung
Pendengar pada catatan. | pada
sering Kadang catatan,  dan
diabaikan. kadang berinteraksi
Tidak terjadi # | kontak mata | secara intensif
kontak dengan dengan
mata karena ﬁendengar pendengar.
pembicara diabaikan Pembicara
lebih selalu  kontak
banyak mata dengan
melihat pendengar
ke papan tulis
atau layar.

Sumber : Panduan Penyusunan Kurikulum Perguruan Tinggi MBKM 2020

»

“
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4. Komponen Penilaian

Ujian Tengah Semester (UTS)

20%

Menggunakan materi sebelum UTS

Ujian Akhir Semester (UAS)

20%

Menggunakan materi setelah UTS

Tugas

25%

Penilaian berdasarkan rubrik penilaian tugas

Quiz

10%

Penilaian berdasarkan penerapan materi yang
disampaikan oleh Dosen.

Partisipasi Individu

25%

Penilaian kehadiran di kelas baik luring maupun
daring serta partisipasi aktif masing-masing
individu dalam proses pembelajaran

5. Kriteria Penilaian

Kriteria

Huruf Mutu

Bobot Nilai

Angka Mutu

Deskripsi Penilaian

Sangat Baik

90.00 - 100.00

Mahasiswa memenuhi semua komponen
penilaian dan menyelesaikan  tugas
dengan sangat baik serta mampu
memaparkan materi dan tugas sesuai
dengan topik yang telah ditentukan
dengan sangat baik

80.00 - 89.99

3.7

Mahasiswa memenuhi semua komponen
penilaian dan menyelesaikan tugas
dengan sangat baik dan memaparkan
materi dan tugas sesuai dengan topik yang
telah ditentukan dengan baik

Baik

B+

75.00 - 79.99

%

Mahasiswa memenuhi semua komponen
penilaian dan menyelesaikan tugas
dengan baik dan memaparkan materi
praktikum dan tugas sesuai dengan topik
yang telah ditentukan dengan baik

. 70.00 - 74.99

3.0

Mahasiswa memenuhi semua komponen
penilaian dan menyelesaikan tugas
dengan baik dan memaparkan materi
praktikum dan tugas sesuai dengan topik
yang telah ditentukan dengan cukup
baik

65.00 - 69.99

Mahasiswa memenuhi semua komponen
penilaian dan menyelesaikan tugas
dengan cukup baik dan memaparkan
materi praktikum dan tugas sesuai dengan
topik vyang telah ditentukan dengan
cukup baik
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Cukup

C+

60.00 - 64.99

2.3

Mahasiswa memenuhi beberapa
komponen penilaian dan menyelesaikan
tugas dan memaparkan materi dan tugas
sesuai dengan topik yang telah ditentukan
dengan cukup baik

55.00 - 59.99

Mahasiswa memenuhi beberapa
komponen penilaian dan menyelesaikan
serta memaparkan materi dan tugas
individu sesuai dengan topik yang telah
ditentukan dengan cukup baik

50,00 - 54,99

1.7

Mahasiswa kurang memenuhi semua
komponen penilaian dan tidak
menyelesaikan tugas dengan baik serta
kurang dapat memaparkan materi
praktikum dan tugas individu sesuai
dengan topik yang telah ditentukan.

Kurang

40.00 - 49.99

1.0

Mahasiswa tidak memenuhi beberapa
komponen  penilaian dan  tidak
menyelesaikan tugas dengan cukup
baik serta tidak dapat memaparkan
materi dan tugas individu sesuai dengan
topik yang telah ditentukan.

Tidak Lulus

<40.00

0.0

Mahasiswa tidak memenuhi semua
komponen penilaian tidak dapat
memaparkan materi dan tugas individu
sesuai dengan topik yang telah
ditentukan.
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YAYASAN PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI
UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI

FAKULTAS: 1. ILMU KESEHATAN; 2. KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN; 3. TEKNIK; 4. HUKUM;
5. EKONOMI DAN BISNIS; 6. ILMU HAYATI; 7. AGAMA ISLAM
Alamat: JI. Tuanku Tambusai No. 23 Bangkinang-Kampar-Riau Telp. 081318787713, 085263513813
Website : http://luniversitaspahlawan.ac.id; e-mailinfo@universitaspahlawan.ac.id

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI
NOMOR : \s494KPTS/UPTT/KP/IX/ 2023

TENTANG

PENUNJUKAN/ PENGANGKATAN DOSEN MENGAJAR SEMESTER GANJIL
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI
TAHUN AKADEMIK 2023/ 2024

REKTOR UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI

Menimbang : a. bahwa untuk kelancaran proses pembelajaran semester ganjil
Program Studi S 1 Kewirausahaan dan Prodi S1 Bisnis Digital
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pahlawan Tuanku
Tambusai Tahun Akademik 2023/ 2024;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
huruf a diatas, perlu ditetapkan dengan Keputusan Rektor
Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai;

Mengingat : 1. Undang-undang No. 16 Tahun 2001 tentang Yayasan sebagaimana
yang telah diubah dengan Undang-undang No 28 Tahun 2004
tentang Yayasan;

2. Undang-undang No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional,

3. Undang-undang No. 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;

4. Undang-undang No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

5. Peraturan Pemerintah No.4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

6. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia
No. 139 Tahun 2014 tentang Pedoman Statuta dan Organisasi
Perguruan Tinggi.

7. Keputusan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi
No.97/KPT/1/2017 tanggal 20 Januari 2017 tentang lzin Universitas
Pahlawan Tuanku Tambusai,

8. Akta Notaris Ratu Helda Purnamasari, SH., MKn. No. 20. tanggal
18 September 2021 tentang Perubahan Badan Hukum Yayasan
Pahlawan Tuanku Tambusai;

9. Keputusan YPTT Riau No. 01/KPTS/YPTT/2007 tentang Peraturan
TataTertib Ketenagakerjaan (Pekerja, Karyawan, Dosen) di
lingkungan Yayasan Pahlawan Tuanku Tambusai;



Menetapkan
Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

MEMUTUSKAN

Menunjuk/mengangkat Dosen Mengajar Semester Ganjil Prodi S1
Kewirausahaan dan S1 Bisnis Digital Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai Tahun Akademik
2023/2024 sebagaimana tersebut dalam lampiran 1 dan 2
keputusan ini;

Nama-nama sebagaimana tersebut dalam lampiran keputusan ini,
dipandang cakap dan mampu untuk melaksanakan tugas-tugas yang
dibebankan dan bertanggung jawab kepada Dekan Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai;

Segala biaya yang timbul akibat dikeluarkan Surat Keputusan ini
akan dibebankan kepada kas Universitas Pahlawan Tuanku
Tambusai;

Keputusan ini berlaku untuk semester ganjil Tahun Akademik
2023/2024, dengan ketentuan apabila dikemudian hari terdapat
kekeliruan dalam penetapannya, akan diadakan perbaikan dan
perubahan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di . Bangkinang
Pada Tanggal : 01 September 2023

Tembusan disampaikan kepada Yth:
1. Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai
2. Bendahara Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai



LAMPIRAN 2 KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI

NOMOR
TANGGAL

: \64 -4/KPTS/UPTT/KP/IX/2023
: 01 SEPTEMBER 2023

PENGANGKATAN DOSEN MENGAJAR SEMESTER GANJIL PROGRAM STUDI $1 BISNIS
DIGITAL FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS PAHLAWAN TUANKU TAMBUSAI

TAHUN AKADEMIK 2023/ 2024

SEMESTER 1
NO MATA KULIAH SKS [T | NAMA DOSEN PENGAJAR
1 [Pendidikan Agama 2 2 Hidayat, M.Ag
2 |Bahasa indonesia z 2 Dwi Viora, M.Pd
3 |Dasar-dasar Kewirausahaan 3 3 Zulfan Efendi, SE., MM
4 [Pengantar Manajemen 3 3 Aryadi, S.Sos., M.M
5 |Pengantar Bisnis 3 3 Rizqon Jamil Farhas, SE. M.Si
6 |Pengantar Teknologi Informasi 3 3 Arif Mudi Priyatno, ST.,M.Kom
7 |Pengantar limu Ekonomi Mikro 3 3 Syafriade Zulmi, SE., MM
8 |Pancasila 2 2 Ismail, M.Pd
TOTAL SKS 21 21
SEMESTER Il1I
NO MATA KULIAH SKS | T NAMA DOSEN PENGAJAR
1 |e-Marketing 3 3 Efti Novita Sari, MM
2 |Perilaku Konsumen 3 3 Aryadi, S.Sos., M.M
3 |New Digital Ekonomi 3 3 Fahmi Igbal Firmanda, S.Kom.,MM
4 |statistika 3 3 Wahyu Febri Ramadhan Sudirman, SE.,M.Sc
5 |Manajemen Keuangan 3 3 Rinda Fithriyana, SE.,M.Ak
6 |Analisis Bisnis Digital 3 3 Zulfan Efendi, SE., MM
7 |Manajemen Resiko 3 3 Syafriade Zulmi, SE., MM
TOTAL SKS 21 |21
SEMESTER V
NO MATA KULIAH SKS | T NAMA DOSEN PENGAJAR
1 |Data Analytics 3 3 Fahmi Igbal Firmanda, S.Kom.,MM
2 |Web Development 3 3 Arif Mudi Priyatno, ST.,M.Kom
3 |Komunikasi dan Negosiasi Bisnis 3 3 Syafriade Zulmi, SE., MM
4 |Technopreneurship P 172 Fahmi Igbal Firmanda, S.Kom.,MM
5 |Hukum Bisnis 2 2 Aryadi, S.Sos., MM
6 |Etika Bisnis 2 2 Zulfan Ependi, MM
7 |Pemasaran Internasional 3 3 Fakhri Rabialdy, MHRM
8 |Business Applications Modelling 2 2 Arif Mudi Priyatno, ST.,M.Kom
TOTAL SKS 20 | 20

/Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai

; j Hf;}ttor,

Dr. Amir Luthfi




